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/V¡stos:

l"l El Contrato de Trabajo suscr¡to entre la llustreMun¡c¡p¿r¡dad de Lota v er 5r. cRrsrAN rGANcro RrvAs 
'EDREROS, 

con fecha 12 de diciembre de 20L4._

Mun¡cipar¡dad de Lota v er sr. LUrs AND** 
"r..* 

#llro :".#::1i:I::H,.'J:.j1'o;:'e 
ra rrustre

/ cl Las ex¡genc¡as de parte de la Autor¡daqcompetente para habilitar como Balneario las playasrde nuestra comuna.

J al Art. 3e Ley 18.883, Estatuto Admin¡strativo oeFunc¡onarios Mun¡cipales.

e) Ley Ne 19.880, sobre base de losprocedim¡entos Admin¡strativos, que rige los órganos de la Adm¡nistrac¡ón del Estado.

M¡nister¡o det rrabajo y previs¡ón soc¡at, que r¡ja **jl*""fl":';#,:',:- lri;iJ;.1; fi .ffi ::iTraba¡o.

General de la República.

Contraloría General de la República, que flja
mater¡as de personal que ind¡ca,

publicado en D.O. el 26.07.2006, que fija texto
Munic¡pal¡dades.

remunerac¡ón ¡mpon¡ble mensual equivalente a S 545.000._

y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12e y ¡as facu¡tadesque me confiere er Art.63e ambos de ra Ley Ne 1g.695, orgán¡ca const¡tucionar de Munic¡paridades.

DECR ETO:

1.- Apruébese Contratos de Trabajo del personal
Salvav¡das de 45 hrs., semanales por el periodo que se ind¡ca:

/ al CR|STR|AN TGNAC¡O RTVAS pEDREROS, C.t. Ne
 por er periodo 13 de D¡ciembre de 2014 ar 15 de Marzo de 2015, ambas fechas incrus¡ve, con

una remuneración ¡mponible mensual equ¡valente a S 545.000._
y' u) luls ¡r,¡ones MELLA MEDINA, c.t. Ne 

por ef periodo 13 de D¡c¡embre de 20!4 ar r.5 de Marzo de 2015, ambas fechas incrusive, con una

f) Resoluc¡ón Ne 1.600 de 2008, de la Contraloría

hl Resotuc¡ón Ne 323 det 23.05.2013, de
reg¡stro electrón¡cos de Decretos Alcald¡cios relativos a las

¡l D.F.L. Ne 1 de 2006, del Ministerio del tnterior
refundido de la Ley 19.695, Orgánica Constitucional de

1112.- rl gasto que genere
del Trabajo 21521

COMUNIQUESE Y EN

Decreto, se imputará a la cuenta Código
Mun¡cipalvigente.

OPORTUf{IDAD ARCHIVESE.
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D¡stribución:

> Trabajador.

> ContraloríaRegional,

;; Admin¡stración y Finanzas.

i Direcc¡ón de Control.

; Direccion de Desarrollo Comunitado.

> Departamento de Personal.

> Pá8. Web
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