
I. IIUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALOIA

'DEPTO. DE EDUCACION-

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
RUN
FECHA DE NACIMIENTO
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
CALIDAD
A.F.P. . SALUD

Regularícese y Desígnese docente para labores dereemplazo.-

LOTA. 1 r i.,j

Vistos:

dera.Escuerarhompson""-i:J"T-;ti:;J#",t:#ii:¿Tl,:?.ilff g:::#H;
N" 601 der 30 de s€ptiembre de 2015, qu. o"rug. fi;a oa¡o ra fórmura .por 

orden der sr.Alcalde"; D.F.L. N" 1 der 10.09.96 "Estatuto ie lo" piot""¡oneres de ra Educación..;Resorución Exenta N" 1.600 de ra contraroría ern",.r i"," n"p,:oti""; y en uso de rasfacuftades que me confieren ros arts. 12. y 63. 
'oe 

ta t_ey N. 1 g.695 orgán¡caConstitucional de Municipalidades:

DECRETO:

indica para cumprir ra funcíó.;H::S*EsE 
Y DES|GNESE a la persona que se

: ELENA MARTA ZAPATA SANTOS
: Escuela Thompson Matthews E-701

: Docente de Educación Diferencial
: 44 hrs. cronológicas semenates
: 27 de octubre de 20i5
: 25 de noviembre de 2015
: Licencia Médica de Doña Karen Flores Maldonado
: Reemplazo
: PLAN VITAL - FONASA

esrabrec¡do en er D F.L r:i:::i:iol¿g rT':[""Ti[" J:r'ffi.?,'"11,:ffi:"r: l:Educación", impulándose a ta Cuenra pÁ;;LJü;;s 21 03 oos _ pRocRAMAINTEGRAcIÓN.-

REGTSTRESEy¡RcHÍVeSeREGULARíCESE' ANóTESE, CoMUNÍQUESF

BALLESTEROS,,PORORDEil
MUNICIPAL

CALDE"

- Interesado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municioal.
- Sub-.Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Func¡onaria.
- Archivo.


