
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

-DEPJO. DE EDUCACION'
- Designa docente directivo como Directora (S) de la

Escuela E-683.

LOTA, 2SENE.2O16

DECRETO r.r' 
'59 I .-l 1c¡

Vistos y Considerando:

Orden de trabajo N" 1528 de fecha 06.11.2015 del Jefe

de Personal DEM; Ordinario N'226 del Director de la Escuela Santa María de Guadalupe E-

683 que informa sobre la necesidad existente de alender la función, dirigir y liderar el proyecto

educativo institucional, gest¡onar el establecimiento y cumplir las demás funciones, atribuciones
y responsabilidades que la ley otorga al Director (S); Licencia Médica N" 49552714 del D¡rector

Don Sergio Troncoso Muñoz; Decreto DEM N' 601 del 30 de septiembre de 2015, que delega

firma bajo la fórmula "por orden del Sr. Alcalde"; D.F.L. N" 1 del 10.09.96 "Estatuto de |os

Profesionales de la Educación"; Resolución N'1600 de la Contraloría General de la República;

y en uso de las facultades que me confieren los arts. 12' y 63'de la Ley N' 18.695 Orgánica

Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

l. DESíGNESE a contar del 06 de noviembre de 2015

como Directora (S) de la Escuela Santa María de Guadalupe E-683, a doña BEATRIZ BRAVO

CARRILLO, RUN N' , hasta el 05 de diciembre de 2015, con una carga horaria a

44 horas cronológicas semanales en calidad de reemplazo.

3. PROCÉDASE a pagar la Asignación de Responsabilidad

si procediere, en atención a la normativa vigente y a las instrucciones sobre la materia

2. PÁGUESE la designación precedente de acuerdo a lo

establecido en el D.F.L. N' 1 del 10 de septiembre de 1996 "Estatuto de los Profesionales de

la Educación". imputándose al ítem al item 215-21-02.001 la carga horaria contratada.

ANÓTESE, COMUNiQUESE Y ARCH|VESE

S RUIZ

SECRET MUNI PAL (S)

R/J

DISTRIBUCIÓN:
- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloria.
- Transparencia MuniciPal.

- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Func¡onaria.
- Archivo.
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