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215.21.03.o04.-

ARCHÍVESE.-

- Apruébese Contrato de Trabajo por Servicio.-

LorA, 04 JUI 2¡18

DEcREro o.e.u. n" 22 5b.t p¡

DEC RETO

: MASIEL NICOLE BENTTEZ HTDALGO
: Escuela Santa María de Guadalupe E-6g3

: 17 de agosto de 1991
: Aux¡l¡ar de Aseo y Serv¡cios Menores
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 20 de junio de 2018.-
: 10 de julio de 2018.-
: Licencia Méd¡ca de Doña Marta Agu¡lar Cerda
: $280.240.-

IMPÚTASE lo anteriormente indicado,

V¡stos:

junio de 2018, suscrito entre ra ' ,fl,fi:lf::i""T?j]"rt"ffi"]""i¡Íi,ti8ll"'i3i
calidad {e_ Empreador y ra trabajadora Doña MASTEL NrcoLE BENrrEz HTDALGO;
Decreto DEM N'60í der 30.09.201s y Decreto DEM N. 803 del 14.12.20rs, qre ieres"firma bajo la fórmuta "por orden det §eñor Atcatde,,; D.F.L. No1, ¿elZi.O1-.Si',,6Ja,di"f
Trabajo"; Resorución No1600 de ra contraroría Generar de ra Repúbrica y 

"i'r 
,* ü" rmfacultades que me confiere er art. 'r20 y 630 de ra Ley No18.695, oriánica ionst¡tGonát oe

M u n icipa lid ades;

APRUÉBESE Contrato de Trabajo por Servicio, de fecha
20 de junio de 2018, suscrito entre ra r. Municiparidad de Lota, oepto. ae eoucacion, en sucalidad de Empleador y ra trabajadora que a cóntinuac¡ón se individuar¡za:

al Ítem

#x
hl SECRE r¡R¡..
ll uu¡¡crp¿¡(\*s¿ 'Ml

SE

ANóTESE, neoÍstRese, coMUNieuESE y

HE ON
ADMI IST MUN IPAL

OS "POR DEN L R. ALCALDE"U

ICIPAL

r@AurcscIJ
ISTRIB cróN

- lnteresada.
- Alcaldía.
- Contraloria.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo,

ARJON

I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

- DEPTO. OE EDUCACION'
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Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




