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Alcalde.

Regional del BioBío, relacionado con caución
l0 3:16

de la República.

Admin¡srativo para tuncionarios municipales.

LOTA. 29 de Dic¡enbre d.2Ol7.-
DECRETO N" .1533 (O

a) Ley N' 19.280. de| 16.¡2.93.
b) Memorándum N'489. de fecha 29ll2lt20l7, Sr

c) El Of. N'i.67i. de 27.10.86, de Conralorlá
que deb€n rendir ¡os tirncionarios conforme a Ia Ley N"

d) Resolución N' 1600 dc l{)01t. Contraloría General

e) Lo d¡spues¡o cr l¡ le! ),{' 18.8E3. Etalulo

f) Le) N" 19.880 sobrc bascs de los pro{edimi€ntos
administrativos qu€ rigen los Actos de los Órganos de la Adminirr¡ci¡in del Era¡lo.

g) Resoluciür N' ll'l dcl 23.05.2013. de
Contraloria Gen€ral de la República. que fúa regirro eledrótrico (ic l)ecrclos Atc tdirios. rela¡ivos a las
malerias de personal qu€ ¡nd¡ca.

h) D.F.l.. N" I 1006 dc Minisrerio del lnterior.
publicado en D.O. el 26.07.2006, que l¡ia ¡exro refundido de l.r l-ey 18695. rersion úhima acruatización
25.05.20t6.

Y. en uso de los dispuesto cn el Ar- 12" y las
facullades que me confiere el An.63'ambos de la Ley N,' 18.695. Orgárjca Constirucional de
Municipalidades.

Df,CRITO:
l.- Nonrh'a.( (n catrJdd ( onfiát¿ a (ontarldel

0l dr En€ro 20f8.y mienrras,ea necesarú <us scnicios no.\L.drn,d,, et 3r te ttaw{a. xtn.4 aona
\ANCY ELTANA HtDALCo,/     .y'rori.,r,n¿t urado rsy'f.M.R.. quien por
razones imposlergable de buen servicio deb€rá asumir sus funci(rres desde la fecha de su nombramienlo.

2.- L, luncrondiJ doña NANCY ELIANA
JOFRE HIDALGO, deberá cumplir una jomada de g/horrs *mándtei. de a(uerdo a la sigu¡ente
distribución hor¿ria: I

' Luncs ¡ Jrcves de 08:ll) { 17:30Homs
' vicmcs de 08rl(| a l6:.10 ll)ras
l.- Déicsc csrablecido que doña NANCY ELIANA

JOFRE HIDALGO, desempeñará funcion€s en Asesoría Juridica, de la l)ireceón Asesoría Jurídica. no
eslando afecto a la obl¡gación de rendircaución para elejercicro dc $cargo.

¿.- El gas¡o quc d€sentp€ñaná la
contmtación, señí imputado al 215-21-02 del Presupuesro Municiprl Jol t0 t8.-
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