
tÉÉ+-c*r-.
ES

t*
,*rilurñl¡r,

LOTA.29 dr Dicicmbrc de 2017.
Df,CRETO N" {5J{ (C)

a) Luy N" 19l8{,. del l6 12.91.

Alca¡de. 
b) MenroráÍdurtl N" 18q d{ lecha 29,'12 1017. Sr

c) til OU N'' 'i í7'¡. dc l7 l0.li6. de Conlraloria
Regiona¡ d€l BíoBlo. relacionado con caución que deben rendir h! lirncidnflrio! conforme a la Ley N"
t0.336.

f) l-c) N" 19 8130 {rhre b¡!ú\ dc los proccdimientos
adminisEativos que rigen los Actos dc los Órganos de la Adminislr¡ci('n drl I \¡ado

g) Resolucion N lll dcl 23.05.101i. de
Contmlols Ceneral de la República, que llja registro elecrrórrico dc l)cü.r(tr Al.i¡l,li.i(x. relallvos a ¡as
materias d€ p€rsonal que indica.

h) D.lr.l- \' ll00ó d( Mi i\rL'r¡o del lnlerior.
publ¡cado en D.O. el 26.07.2006. que fúa texto r€flirdido dc la I-e\ ]ltoqi. lcr\iur uhinra aclualiT¿ción
25.05.201ó.

de la República.

Administralivo para funcionarios llnrnicipales.

d) Rc\olueioir \ l('r!)d. l(x,li. (i)ntmloria Ceneral

e) l.o ¿ispue\r,, (f ¡ l!\ N' 18.881. Esiatulo

Y. en uso dc k¡\ ¡lispuesh .ir el Art. l2'y las
de la l-e\ N" lli6e5. Orgánie Constitucional de

DECRT]I'O:

facultades qu€ me conllere el A¡1.6l'ambos
Municipalidades.

contr¿lación. será imputado al 215-21-02 d€l Presupuesto Mun¡cipal d.t t0l

tZr,'nr¡, .. ( L,lrr,rü., (.,Itrdld ir L,'Ilar del
0l de Enero de 2018. ) mienrrar *1,,",,, ,", .,... .'.,rlr .I ¡tc \-r¿r/o dr 2{,tE, a
don RODRICo tcNACto BA§ftas VUi¡oz-   V,'.,t..,,,., ,,,,a" r,,ry'vr..
quien por raz-ones imposrergable de buen scrv'c'o deberJ rsur¡I ,u' tUr'.r,,f..,tr\Jr la t¡cli. de su

2.-!l 1ra.i.,,.,,r, \r R()lrRlCO l('\ACIO
EASTIAS MUÑOZ, debeá cumplir una jornada de .¡l"r$ .flr' !r.rl(\. d( .¡(u.rd! ¡ ta s¡gu¡en¡e
distribución horaria: /

-l.une\ ¡.1!e\cs (lL l)ri i(l¡ lr il) lloras
Vierrrc\ de 08 il) ,r l{r r(l tlt¡ r\

3.- D¡tcs. csl¡h .c o !!. .l Sr R()I)RIGO
IGNACIO BASTIAS MUÑOZ, dcsenrpeñará f0nciones. en olic|rx t) \(¡r¡cid¡(l-. J.t l)epan¿ilenro de
Promoción Comunitaria. de la Dirccción dc f)esarrollo Conrunitarir¡. fo .rrn¡io ll¡do ¡ ta obligación de
rendir caucbn para el eiercicio de \u cargo.
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