GOPIA

LOTA, 10 de Marzo de 2021.-
DECRETO N° 515 C.-
VISTOS:

a) Decreto Alcaldicio N° 514 C de fecha 10.03.2021.
que asciende al cargo de la Planta de Técnico, Grado 14° EM.R., a don CRISTIAN ALEJANDRO MORA
DELGADO, a contar del 1°.09.2020, dando origen a la vacante, Técnico Grado 15° E.M R.:

b) Reglamento N°® 02, de fecha 26 de diciembre de
2018, que fija la Planta de la llustre Municipalidad de Lota. tomado razon con fecha 03 de noviembre de
2019, por Contraloria Region del Bio bio, por orden del Contralor General de la Republica, publicado en
Diario Oficial, con fecha 09 de noviembre de 2019:

¢) Reglamento N° 05, de fecha 11 de noviembre de
2019, “Fé de errata en publicacion de Reglamento N°® 2 de fecha 26.12.2018, publicado en el dia
09.11.2019, 1. Municipalidad de Lota™ en Diario Oficial;

d) Lo dispuesto en el Parrafo 4 del Titulo 11 de la Ley N°
18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales;

e) Resolucion  N° 6 del 29.03.2019 de Contraloria
General de la Republica. que fija normas sobre exencion de tramite de Toma de Razon. de las materias de
personal que se indican;

f) Resolucion  N® 18 del 30.03.2017 de Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre tramitacion en linea de Decretos v resoluciones relativos a la
materia de personal que indica;

2) Resolucion N 323 del 23.05.2013 de Contraloria
General de la Republica, que fija registro electronico de Decretos Municipal, relativos a la materia de
personal que indica;

h) Ley N° 19.880 sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los Actos de los 6rganos de la Administracién del Estado:

Considerando:

I.- El Escalafén de mérito vigente para el aio 2020,
Planta de Técnico.

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12° y las facultades
que me confiere el Art. 63° ambos de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:
3 I.- Asciéndase a don RICARDO VICTORINO
ONATE LEIVA, Técnico. Grado 16° E.M.R., al cargg Técnico Grado 15° E.M.R., a

contar del 1 de Septiembre de 2020, quien por razones impostergab}és de\buen servicio, asfmira sus
funciones a contar de la fecha de su ascenso.

OPORTUNIDAD ARCHIVESE.-

ENZUFELA

i
. #ONTRO
Distribucion: -

o MIGELO CONEJERQERIVERAS
- Contraloria Regional - .

- Funcionario.-

- Direccion de Control.-

- Carpeta de Personal -

- Departamento de Personal.-

- Encargado de Remuneraciones.-
- Archivo.-






