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- Regularícese y Apruébese Contrato de Trabajo a Plazo
Fiio -' 21ABR. 202t
LOTA,

DECRETONO ?67 (c)

Vistos:
El Contrato de Trabajo a Plazo Fijo , de fecha 15 de

mazo de 2021, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educacrón, en su calidad de
Empleador y el faba.tador/ra, Don/ña CLAUOIA DAMARY ZAPATA DURAN Decreto DEI\¡
N"601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N' 803 del 14.12.2015, que delega f¡rma bajo la fórmula
"por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. N"1, del24.01.94, "Código del Trabajo'; Resolución N"1600
de la Contraloría General de la República y en uso de las facultades que me confiere el añ. 12' y
63" de la Ley No18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO

REGULARÍCESE Y APRUÉBESE Contrato de Trabajo a
Plazo Füo, de fecha 15 de mazo de 2021, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de
Educac¡ón, en su calidad de Empleador y el traba¡ador que a continuación se ind¡vidualiza:

ind¡cado, al ítem 2'15.21.03.004

ANÓTESE. REGÍS ESE COMUNíOUESE Y ARCHIVESE
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IMPÚTASE lo anteriorme
PROGRAMA INTEGRACION ESCOLAR.
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DISTRIBUCION
- lnteresado.
- Alcaldia.
- Contraloria.
- Transparenc¡a Municipal
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-
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