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- Apruébese Contrato de Trabajo de Reemplazo.-

LorA, 16JUN2027

DECRETO N"Zó'/€-I PI

Vistos:
El Contrato de Trabajo por Reemplazo, de fecha 22 de abril de

2022, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su calidad de Empleador y la
trabajadora, doña JACQUELINE JOHANNA iitENA QUIERO; Decreto DEM N"601 del 30.09.2015 y
Decreto DEM N' 803 del 14.122015, que delega firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde";
D.F.L. No1, del 24.01.94, "Código del Trabajo"; Resolución No 7 y I la Contraloría General de la
República del año 2019 y en uso de las facultades que me conf¡ere el a¡l. 12o y 630 de la Ley
N"18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades;

OECRETO

APRUEBESE Contrato de Trabajo de Reemplazo, de fecha 22 de
abril de 2022, suscrito entre la l. Munic¡pal¡dad de Lota, Depto. de Educación, en su calidad de
Empleador y la trabajadora que a continuación se individualiza:

JACQUELINE JOHANNA MENA QUIERO.
Departamento de Educación Lota.

Administrativo.
44 hrs. cronológicas semanales.

:22 de abril de 2022.
:21 de mayo de 2022.
: Reemplazo de doña lngrid González Johnson,
:$519.270.-

IMPUTASE lo anteriormente indi do, al item 215.21 03.004.-

ANÓT ESE, COMU QUESE Y ARCHÍVESE.-

ESTE ITEZ VEGA
STRADO

J ARJO ERO OR N DEL
NICIPAL
ALCALDE"

S CRETARI
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- lnteresado.
- Alcaldía.
- Transparencia Muni
- Sub-Depto. Personal
- Remuneraciones DE
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-
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