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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMENTO OE SALUD

DECRETO N'9? 
qq

LOTA B I nu"..--.

presente contrato de prestac¡ón oe ser¡ciosl oeEo:fftff[sT:'ir":tH3
FARMACIA."

(c)

VISTOS

1 . Decreto N' 220 de fecha 02 de Marzo del 2022,
que aprueba "CONVENIO PROGRAMA FONDO DE FARMACIA PARA ENFERMEDADES
CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD, AÑO 2022.''

2. Memorándum N' 100 de fecha 28 de Jun¡o del
2022, dela Jela del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autor¡za contratar al Funcionario
(a) que más abajo se indica.

3. Contrato de Prestación de Servicio suscr¡to con
el trabajador que se adjunta

Y en uso lo d¡spuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me confiere el Art. 63 ambos de la Ley N' 18695, Orgánica Constitucional de
Municipalidades, modificada por la Ley 19.130 del 19 de mazo de 1992.

DECRETO
1. Apruébese Contrato de Prestac¡ón de Servicio

celebrado entre la l. Municipalidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo Se indica, a f¡n de
llevar a cabo el "CONVENIO PROGRAMA FONDO DE FARMACTA PARA ENFERMEDADES
CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD, AÑO 2022."

LIDIA RETAMAL REYES TENS 44 HORAS $599.762 Mens. üul¡o a diciembre).
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