5 HOJA N°1
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPTO. DE EDUCACION
* SUB-DEPTO. PERSONAL *

N

- Regularicese y Apruébese Ausencia
Laboral dias Administrativos.

LOTA, (1 ABR. 2022

DECRETO N°_/ éjﬁ -~(C)

Vistos:

La Solicitud de Dias Administrativos presentada por
los Auxiliares, Asistentes y Docentes del Depto. de Educacién Municipal, articulo N°109 del codigo del
trabajo; Decreto DEM N°300 del 25.06.2019Jefe DEM, que delega firma bajo la férmula “por orden del
Sr. Alcalde”: D.F.L. N°1, del 24.01.1994, “Cédigo del Trabajo”; y en uso de las facultades que me
confieren los arts. 12° y 63° de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

REGULARICESE Y APRUEBESE Dias
Administrativos los funcionarios del Departamento de Educacién Municipal, correspondientes al
mes de marzo afio 2022, gque a continuacién se indican:

FABIAN PARDO GONZALEZ DéM 2022 15.03.2022 17.03.2022 03 03
JAIME DIAZ CERNA DEM 2022 17.03.2022 17.03.2022 Y2 5172

LUIS SILVA SIERRA DEM 2022 17.03.2022 17.03.2022 01 05

RAQUEL TOLEDO BRAVO DEM 2022 14.03.2022 14.03.2022 1/2 04

GABRIELA BELTRAN

VILLALOBOS DEM 2022 16.03.2022 16.03.2022 Ya 5112

RINA ARAYA MATUS DEM 2022 16.03.2022 18.03.2022 03 03

MOISES PEREIRA RECABAL DEM 2022 21.03.2022 22.03.2022 02 04

PRISHZILLA ARAYA ROA DEM 2022 21.03.2022 21.03.2022 Y 04

\_/

REGULARICESE, APRUEBASE, COMUNIQUESE Y
ARCHIVESE. \

DN MUNICIPAL
ENOR ALCALDE”

- Interesados.
- Alcaldia.

- Contraloria.
- Transparencia Municipal.

- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.

- Carpeta Funcionaria.

- Archivo




