. MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPTO. DE EDUCACION
* SUB-DEPTO. PERSONAL *

- Procede descuento por minutos de atraso
salidas anticipadas y dias de ausencia laboral.

2 5 0CT. 2022
LOTA, )
HERR.
DECRETO N° .=I(C)
Vistos:

Ordinario N° 15 de fecha 25.07.2022, de
Directora de Sala Cuna Cielo Azul, que informa dias de ausencia laboral correspondientes
al mes de junio; Decreto DEM N°300 del 25.06.2019 Jefe DEM, que delega firma bajo la
formula “por orden del Sr. Alcalde”; D.F.L. N°1, del 24.01.1994, “Cddigo del Trabajo”; y en
uso de las facultades que me confieren los arts. 12° y 63° de la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

PROCEDASE a descontar a funcionaria, de Sala
Cuna Cielo Azul, de la remuneracion correspondiente al mes de julio de 2022, dias de
ausencia laboral, no asistié a trabajar, quien a continuacién se indica:

NOMBRE CARGO FECHA TIEMPO DE ATRASO
GENESIS DIAZ TECNICO EN 24 JUNIO 2022 1DIA
MONTECINOS PARVULO

] REGULARICESE, APRUEBASE, COMUNIQUESE Y

ARCHIVESE.

i
SMC/JMAB/MPA/ nrs.
DISTRIBUCION:

- Interesada./
- Alcaldia. /
- Contraloria.
- Transparencia Municipal.

- Sub-Depto. Remuneraciones.

- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.

-\

"\ “JEFE (I) DEPTO,EDUCACION MUNICIPAL
*“POR QRDEN DEL SENOR ALCALDE”




