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DECRETO D.S.M. Nwlj@
VISTOS.:

1. Resolución Exenta No 2745, del 16 de Mayo 2023, de la
SEREMI de Salud del BioBio, Comisión de Medicina Preventiva e invalidez.

2. Decreto N" 169/é de fecha 28 de Mayo 2O1O, que aprueba
nombramiento en calidad contrato lndefinido a Sra- TERF,aA CECILIA Ft E¡ITEAIBA AYALA,
ENFERMERA Cesfam Dr. Sergio Iagos O.

3. Lo dispuesto en la Ley N" 19.378, Estatuto de Atención
Prima¡ia de Salud Municipal.

4- l*y 18.834, ArtÍculo 149.- Si sre hubiere decla¡ado
irrecuperable la salud de un funcionario óste deberá reti¡arse de la municipalidad

5. Las atribuciones que me conñeren l,a l,ey N' 18.695,
Orgrinica Constitucional de Municipalidades, y sus modiñcaciones posteriores.

DECRETO:

1.-DEClRtlF,aE, Resolución de estado de salud ¡¡ÍRRECITPERABLE,
reconocido por la SEREMI DE SALUD DEL BIO BIO, Comisión de Medicina Preventiva e invalidez, a La

TERESA FUENTEABA , quien está contratada según
Decreto N" 169/0, del28 de mayo 2010, con cont¡ato lndeñnido, Enfermera en la Categoria B- 8, del Cesfam
Dr. Sergio Lagos O, 44 h¡s ser¡a¡a.les en La Dotación vigente de Salud 2023 y tal como lo señala el Art. 14
de la l,ey 19.378.

2.- OÍ{)RGE§E, REOOXOZCA§E Y REGITLAR¡CESE, beneficio
indicado en la lrcy 18.834, Art. 149.- Si se hubiere decla¡ado irrecuperable la salud de un funcionario éste
deberá reti¡a¡se de la municipalidad dent¡o del plazo de seis meses, contado desde la fecha en que se le
notifique La resolución por la cual se declare su irrecuperabiüdad. Si t¡anscurrido este pLazo el empleado no
se retirare, procederá la decla¡ación de vaca¡rcia del ca¡go. A conta¡ de La fecha de la notiñcación y durante
el referido plazo d,e seis meses el funcionario no esta¡á obügado a trabaja¡ y gozatá de todas las
remuneraciones correspondientes a su empleo, las que serán de cargo de la municipalidad, se cancela¡án
las rernuneraciones por los Eeses de mayo a noviembre 2023.

3.- DECLIIRESE vacante el ca¡8o de ENFERMERA, 44 h¡s sema¡rales
de la Dotación vigente de Salud Municipal, del Cesfam Dr, Sergio lagos O, a contaf del 17 de noviembre
2023, lo cual podrá ser cubierto hasta nuevo llamado concurso, según 10 indicado en el Art, N' 34 de la Ley
19.378, 'Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipal', en su delecto via cont¡atación a PLazo Fijo que
no exceda al 31 de Diciembre de cada año.
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Carpeta funcionario
Copia Funcionario Teresa Fuentea.lba A.
Copia AFP Funcionaria.
Enc. Remuneraciones
Copia Secretaria DAS
Copia Control Interno
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