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- Apruébese Contrato de Prestación de Servicios a
Honorarios.

LorA, 2jAC0.2023

DEcREro N"2.3?.1 (c)

Vi§os:
El Contrato de Preslac¡ón de Servic¡os a Honorarios

entre la llustre Municipalidad de Lota - Departamento de Educación y doña E¡leen Alison
Flores Maldonado; Decreto N' 1.569 del 28.06.2021, nombram¡ento de don Patricio
Marchant Ulloa como Alcalde de Lota; Resoluc¡ón N'7 y 8 de la Contraloría General de
la República del año 2019; y en uso de las facultades que me confiere el art. 12o y 630
de lá Ley No18.695, Orgán¡ca ConsÉitucional de Municipalfutades;

DECRETO:

1. Apruébes€ el Contráo de Prestación de Servicios a
Honorarios, suscrito con techa 24 de Agosto de 2O23, entre la l. Municipalidad de Lota,
Departamerfo de Educación Municipal, representada por su Alcalde Patricio Marchant
Ulloa y doña EILEEI{ ALISON FLORES ilALDOI{ADO , quien durante el 30 de Agosto
de 2023 y hasta el 31 de Enero de 2024, asumiÉ como Gestor Tenitorial del
'Programa de As¡stenc¡a y Revinculacion Educaüva ' del Departamento de Educación
Municlpal de Lota, con todo lo que ello conlleva, en todas las inlancias legales que
señale la ley hasta el cabal y cumplido entendimiento de la m¡sma.

2. El honorario a pagar a doña Erleen Alison Flores
Maldonado , será de $520.000.- (quinientos veinte mil pesos) , por los meses de Agosto
de 2023 a Enero 2024, lmpuesto incluido, los cuales se pagaran de manera mensual,
previa presentación de su boleta de honorarios y el informe de act¡v¡dades como Gestor
Territorial del Programa "Programa de Asistencia y Rev¡nculacion Educativa", aprobada
por Jefe de la unidad técn¡co pedag'ógico del Depalarnento de Educac¡ón Municipal de
Lota.

3. IMPÚTESE lo anteriormente indicado a la cuenta
presupuestaria 215.21.03.O01 FONDOS FAEP REVINCULACION.

4. ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y
ARCHIVESE,
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- lnteresada.
- Alcaldia.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Personal.
- Sub-Depto. Finanzas.-
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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