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MUNICIPALIDAD
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CONCEDE FERIADO LEGAL

LOTA 265" 2023
DECRETO Ne2S2C%

VISTOS:

Solicitud de Feriado Legal presentada por los(las)
trabajadores(ras) que mas abajo se indica, Ley N° 19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal, Articulo 18 norma que establece que el personal con mas de un afio de servicio tiene derecho
a un feriado con goce de todas sus remuneraciones, y en uso de las facultades que me confieren los arts.
12° y 63° de la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, y sus modificaciones
posteriores.

DECRETO:

1.- Apruébese y regularicese feriado legal a los (las)
trabajadores (ras) que mas abajo se indica y por el periodo que se sefiala:

NOMBRE PERIO DESDE HASTA DERE | DIAS | DIAS | DIAS
DO CHO | DAD | SOLICI | PEND
A(DIAS) | 0S | TADOS | IE
LEONOR AGUILERA ARRIAGADA - | 2023 04/09/2023 | 15/09/2023 15 00 10 05
CATALINA BAEZA BOYARDI 2022 20/09/2023 /| 22/09/2023 3| 15 10 03 02
LEANDRO BERNA FLORES 2022 14/08/2023 +| 14/08/2023 15 14 01 00
MARIA CADEGAN SEGURA 2023 14/08/2023 J 14/08/2023 | 25 06 01 18
MONICA CARRILLO LETELIER 2022 24/08/2023 | 25/08/2023 | 20 16 02 02
PABLO HERNANDEZ MUNOZ 2022 20/09/2023 | 22/09/2023 | 20 10 03 07
CLAUDIA VASQUEZ JARA 2023 16/08/2023 | 16/08/2023 { 25 07 01 17

Distribucion:

e Archivo Contraloria (Siaper)
e (Carpeta Funcionario(a)

e Copia Funcionario

e (Copia Archivo Secretaria

e Encargado Reloj Control

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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