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ILUSTRE MUNICIPALIDAD OE LOTA
NTO OE SALUD
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Contraloria (SIAPER)
Archivo Municipal
Copia F¡nanzas DAS
Carpeta Funcionario
Copia Funcionario
Cop¡a Archivo Secretaria

DECRETO N

LOTA

VISTOS

"x¿7
?6Sm.2023

(c)

1. Decreto N'385 de fecha 06 de Abril del2023.
que aprueba "CONVENIO PROGRAmA ESTRATEGIAS OE REFUERZO EN ATENGIÓN
PRIiiARIA PARA ENFRENTAR PANDEiIIA COVIO-Ig, Ai'IPLIACIÓN DE HORARIOS DE
FUNCIONAMIENTO SAR, AÑO 2023".

2. Memorándum N'294/23 de fecha 01 de
septiembre del 2023, de la Jefa (S) del Departamento de Salud, donde solicita al Sr. Alcalde
autorizac¡ón para contratar a Honorar¡os a la Funcionar¡a que más abaio se ¡ndica.

3. Resoluc¡ón 18, Fija Normas sobre tramitac¡ón

en lfnea de Decretos y resoluciones relativos e las materias de personal 'Sistema de lnformac¡ón y

Control del Personal de la Administrac¡ón del Estado SIAPER.

4. Contrato de Prestac¡ón de Serv¡cio suscr¡to

Y en uso de las facultades que confiere los Art. 12

y 63 ambos de la Ley N' '18.695, Orgánica Constitucional de Mun¡cipal¡dades y sus modificac¡ones

correspond¡entes.

DECRETO

'1. Regularfcese Contrato de Prestación de
Serv¡cio celebrado entre la l. Mun¡cipal¡dad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se ind¡ca,
a fin de llevar a cabo el "CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN ATENCION
PRIMARIA PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID.1g, AMPLIACIÓN DE HORARIOS DE
FUNCIONAMIENTO SAR, AÑO 2023".

NOMBRE CARGO HONORARIOS

LISNEIDY ARAUJO BALLESTER MEDICO TURNO

2. El gasto que genere el cumpl¡m¡ento de¡
presente Contrato de Prestación de Serv¡c¡os, deberá imputarse a la cuenta 215-21 "ESTRATEGIAS
DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR PANDEiiIA COVID.19".

OTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

//,

SELFA Mí QUINcHAVIL cID
ADMINISTRADORA MUNICIPAL

POR ORDEN DEL SEÑOR ALCALDE

con el trabajador que se adjunta.

HORAS
SETANALES

$24.000 HORA (01 agos.- 31 oct.).
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D¡stribuc¡ón:


