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I. ÍIIUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

. DEPTO. DE EOUCACIOi¡ T

Vistos:
El Contrato de Trabajo por Reemplazo, de fecha 03

de Oclubre del2023, suscrito enlre la l. Municipalklad de Lota, Depto. de Educación, en
su cal¡dad de Empleador y la trabajadora, doña CAROIINA NATALIA VETOSO
CAREAGA; Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N' 803 del
14.12.2015, gue delega firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde'; D.F.L. Nof ,

del 24.01.94, 'Código del Trabajo'; Resolución No7 y 8 de la Contraloria General de la
República del año 2019y en uso de las facultades que me confiere el art. 12o y 630 de la
Ley No18.695, Orgánica Constilucional de Municipalidades;

DECRETO:

APRUÉBESE Contráo de Trabajo de Reemplazo, de
fecha 03 de Octubre del 2023, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de
Educación, en su €l¡dad de Empleador y la trabajadora que a conünuación se
individualiza:

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R. U. N.
FECHA NACIMIENTO
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A.F.P. - SALUD

IfliPUTASE
21 5.21 .03.004.. SALAS CUI{AS

: CAROUNA NATAIIA VEIOSO CAREAGA.
: Sala Cuna Y Jardín lnfant¡l Estrella Luminosa de Lota.

: Aux¡l¡ar de Aseo y Serv¡c¡os Menores
: 44 hrs. cronológicas semanales.
: 25 de Septiembre del 2023.
: 12 de Octubre de12023.
: Reemplazo licencia médica doña Emest¡na Robles Lepe
:$¡160.000.-

lo anleriormente indicado, al ltem
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DEL SEÑOR ALCALDE"S frftG
SE MUNICIPAL

SNOC/JMAB/8
DISTRIBUCI
- lntereseda.
- AlcaldÍa.
- Tragsparencia Municipal
- Srj6-Depto. P€rsonal.
- Remuneraciones DEM.
- Carpeta Func¡onaria.
- Archivo.
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- Apruébese Contrato de Trabajo de Plazo Fijo.-
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