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INFORME F REVISTAS
PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N'1/2023

.1 TECNICO, GRADO I6' EMR , AREA FINANCIERA CONTABLE

Se reuñe ia ComÉrón Celif,cádorá de Concursos, compuesta por ios funcionarios: Sr JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario ¡¡unrcipat. Grado 6" E¡rR: Sra
MILLISEN MORAGA AZOCAR, Drrectora de Control, grado 6" Et¡R, Sr SAMUEL DONflNGUEZi Secretario de ptan¡ficacrón Comunat, grado 6" E.t\¡ R y Sr. JUAN ANTONTO
ULLoA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 90 EMR. para realizar las entrevistas al postulante que alcanzó a to menos SS puñtos ponderados, segun base det
concurso despues de las etapas de medición de los conceptos "Estud¡os y Capacitac¡ón"; "Exper¡enc¡a Laboral" y "Evaluación conoc¡m¡entos espec¡f¡cos',; Concurso de
Antecedentes de conformidad á faclores de Selección y Ponderacrón eslipuladas en las Bases delCertamen para proveer el cárgo rndicado precedentemente
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