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INFORME ENTREVISTAS
PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N'1/2023

3 AUXILIARES, GRADO 17" EMR - CHOFER

Se reune la Comisión Calif¡cadora de Concursos, compuesta por los funcionarios: Sr JOSE MIGUEL ARJONA BALLESIEROS Secretario Municipal, Grado 6" EMR, Sra
MILLISEN I\¡ORAGA AZOCAR, Directora de Control, grado 6" EMR Sr SAMUEL DOMINGUEZ; Secretario de Planificac¡ón Comunal, grado 6' E.l\LR y Sr JUAN ANTONIO
ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9o EMR i para realizar las enkevistas al postu,ante que alcanzó a lo menos 50 puntos ponderados, segun base del
concurS0. despues de las etapas de medición de los conceptos "Estudios y Capac¡tac¡ón"; "Experiencia Laboral" y "Evaluac¡ón conoc¡mienlos especifcos"; Concurso de
Antecedenles de conformidad a factores de Selección y Ponderacróñ estipuladas en las Eases del Certameñ para proveer el cargo ind¡cado precedentemenle
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LOTA. 13 DE OCfUBRE DE 2023
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TOTAL20% ESTUDIOS Y CAPACITACION EXPERIENCIA LABORAL 3O%
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