
ILUSIRE MUNICIPALIDAO OE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARfAMENTO OE PERSONAL

r) 8 i:] {}

Se reune la Comisrón Calfrcadora de Coñcurso compuesla por los funcionarlos CESAR ARAVENA ORf\rEÑO admrn'srrador l,,lunicipal, Grado 50
El\¡Rl Sr JUAN FDO PARRA BASTIAS. Jefe de Administración y Frnanzas G.ado 60 EMR. Sral EVA VARGAS ROJAS. DirectoÉ de Desárotlo
Comun(ano, grádo 6'EMR y Sr JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR Jefe de Personal, Jefatura Grado 10" EMR; para evaluar el Concurso de
Antecedeñtes, llamado para proveer el cargo indicádo precedentemente, obteniéndose el siguiente ¡esultado

JN FOR NIE

PONDERACION CONCURSO PUALICO ANf ECEDENTES N' 3/2016

1 JEFATURA, GRAOO 12'E,M,R

CONFORMACION DE LA COMISIÓN CALIFICADORA DEL CONCURSO

JUAN FDO, PARRA BA

JEFE ADMINISfRACIO
AOO 50 EMR E,M,R

NOMBRE OEL POSTULANTE PONDERACION

N

APELLIDO
MATERNO NOfllBRES ANTE OE fOfAL

1 6467 FULNIES CORTES CLAUDIO ANORE .UERA OE BASES FALTA CERTF.SIT,MILIfAR AT DIA 0

2 6480 OELGADO MACHUCA ARIEL ANTON O 31 5 6 0 0 37.5

3 31 5 1C 35 19.75 76.5 95 25
6587 GARCiA LUIS ANTONIO CERT.SfUACION MILIfAR CON MAS DE 90 OIAS 0 0

5 6635 SANfANOER ESSPINOZA V O l- IA EUGENI/ 21 10 0 0 31 31

6 5643 NEGRONI VEGA RENATQ 31.5 t0 0 0 41 5 41,5
7 6657 LE VA VEREZ FUERA OE AASES FALfA CERfF,SIT.MILIfAR AL OiA 0 0

8 6659 ARREDONDO SAMUEL 245 0 0 0 245 245
9 6667 SUATO MUÑOZ JUAN CARLOS 10 35 1A 42 T3 91,42

PROPOSTCTON

La Com srón que suscribe. propoñe al Señor Alcalde; terna de postulantes rdoneos. que obruviron los mejores puntates der
concurso de anlecedentes alcargo Jelalura. grado 12o E M R para su selecc¡ón y noiúcacón

OBSERVACION: En esta oporlunidad la comrsrón evaluadora del concu¡so fue rnlegrada por los funciona¡ios que suscnben esta acta. por ausencras
legalde los funcionarios de rnáyorlerarquia de esla munlcrpalrdad porlos motrvosque se señalan

))

ULTóA SALAZARS ROJAS
OLLO COMUN{IARIO

JUAN

DIRECTORA
GRAOO 6" E,M,R SECRET

FE qE'ERSONAL
NTA CALIFICADORA CONCURSO

JE RA GRADO 11' E,M,R

,A.
FrFCIBIDc,

<<i!g,.

1 HENRIQUEZ RAMIREZ 96,25
2 SUAZO MUÑOZ 91,42
3 0

---

CARGO SEGÚN PLANTA OE LA II¡UNICIPALIOAD NIVEL JERARQUICO co[ltstoN LEGAL

INTEGRÓ COI!4 SIONADVINIS'RADOC IVUN'CIPAL. GRADO 5' II\¡P
SECREÍARIO MUNICIPAL , GRADO 6' EMR SEGUNDO
DIRECTO ADM!NISIRACION Y FINANZAS. GRADO 6'E]\¡R TERCERO INTEGRO COMIS ON

SECPLAN GRADO 6" E¡IR CUARTO

SUBROGAN
clA

ALCALDE

NTEGRÓ COi\,{ISIOND]OECO GRAOO 6'EMR

Lota, 13 de Octubfe de 2016 '
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ILUSTRE fVUNICIPALIOAD DE LOTA
AOMINISTRACION Y FINANZAS
OEPARTAMENTO OE PERSONAL

IN FORM E

PONDERACION CONCURSO P I.]BLICO ANTECEDENTES NO 03/2016

1 JEFATURA, GRAOO 120 E.M,R

Se reune la Comieón Cali¡cadora de Concurso cornpuesra por los funcionarios CESAR ARAVENA ORMEñO Admrnrstrador Muñrcrpat crado 50
E[¡Ri Grado 60 Elt¡R, Sr JUAN FDO. PARRA BASTIAS Jefe de Adminislración y Finañzas. Grado 60 El\¡R, Srat EVA VARGAS ROJAS D¡rectora de
Oesarollo Comunilano. grado 6" EMR ySr JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR. Je,e de Persoñal. Jelaturá GradolooEMR;paraevatua¡elConcurso
de Antecedenles, llamado para proveer elcargo indicado precedenlemenle, obtenléndose et sguiente resuttado

Conc€pto: Entrevista Personal (20%); La comisión, de acuerdo a Eases del Concurso, entrevistó a Postutantes que
obtuvieroñ puntajes er¡gido para pasara entrev¡stai con escala de I a 100 puntosi promediando la evaluación asignada
por cada uno de sus lntegrantes.

FECHA
ENfREVISfA

13/10/2016
'1311012016

OBSERVACION: *

NOIl/IBRE OEL POSTULANTE PUNTAJE ASIGNADOS EN EÑÍREVETA PERSONAL

APELL,
PATERNO

APELL,
MATERNO NOfMAR ES

CESAR

ORMEÑO
JUAN FDO,

ROJAS
JUAN UTLOA

PUNTAJE
HENRIQUEZ RAM]REZ 20 r9 2O 2A 't 9,75
SUAZO MUÑOZ JUAN CARLOS r8 t8 33 19 18,33 14,42

NOMBRE DEatrdsrúfÁñ- PUNTAJE ASIGNAOOS EN ENTREVISTA PERSONAL
APELL.
PATERNO

APELL,
MATERNO NOMBRES ORMEÑO

JUAN FOO

HENRIQUEZ RAMIREZ 100 95 r00 100
SUAZO MUÑOZ JUAN CARLOS 91,67 95 91 67

c JUAN FDO. PARRA
JEFE AOII,lINISTR

G 6'E

11'E,M,R

AO

CONCURSO

DIRECTORA DESARR
GRAOO 60 E.M,R

c o

Lota, '13 de octubre de 2015.-

5" EfMR
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ACTA JUNTA CALTFTCADORA CONCURSO N" 04/2016

1 Profesional, grado 12" EMR

Siendo las 17 horas y 20 m¡nutos, del dÍa lunes 17 de
octubre de 2016, se reúne la com¡sión calificadora de concurso público de antecedentes, para tomar
decisión, de salvar situación de error en Bases del concurso para proveer el cargo: 1 profesional,
grado 12'EMR; que contempló 52 puntos para considerar como postulante idóneo y 60 puntos para
el derecho a pasar a entrevista personal.

Esta dec¡sión consiste en entrev¡star, a todos los
concursantes que en el examen de revis¡ón de antecedentes curriculares, alcanzaron un puntaje que
sumado al máximo que contempla las bases para el factor "Entrevista personal" queden en la

situación de ser considerado postulante idóneo.

La entrevista, se llevará a efecto el día jueves 20 de octubre
de 2016, a las 10:00 horas en of¡cina del Secretario Municipal, segundo piso del edificio cons¡storial,
prev¡a c¡tación por parte del Jefe de personal.

CE J UAN FDO. PARRA
AD JEFE ADMINISI NY

G rado 5 bt

ALVAR NfONI LOA SALAZAR
R JURIDICO erso na I

rado 8' EM R Je Grado 10' EMR
I

RADOR
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I l-()I,{.27 de 0ctr¡bre ds 201ó
Dr,cRL |O N" 1704(C)

a) EI l)dcrero Alcaldicio Y ji76 (c) dc' f.ch¡
ló.11.:015. que asciendc ¡l funcioñario t.r'ls i/^P^T1 PARR,\. I conlar d€l 2:.0.1.1()t5. orisinando tir
!¡canrc. Jef¡lur¿ grado l:" Fl.V.R

b) Refere'rci¡ Alcaldicia \" It¡t9. dc fcctm
1q.10.1016 de Ale.rldrsa (rr)

c) l.la¡r¡ado n (' rcunto Pirblico N,' 0;'2illé^ parn
pevser el cargo d. J€frrur¡ Crado 12" EIUR.

d) Decreto N" 3189 de fecha 0t.09.:0t6. que
nombm en el ca¡go Profcsional Crado I0" a I¡ tin.ionaria Sra. Paul¡n& Ilenrique2 Ra¡nirer. por el periodo
comproñclido entre el 0 1.09.?0 l6 al 3 l. I 1.20 l6 ambai fcchas inc¡usi\e.

e) Resolución No :i2l del 11.05.1013. de
Contraloria Ce¡cral de ln Rcpúbl¡ca. que ,ij¡ rcgisrro electronico dc Dccrctos .(l(aldicios relatjlos a las
nrateri¡s dc Pcrs.'nalqüc ind¡cs.

0 Rssoluc¡ón N" 1600 de 2l)011. ( orlral)ria (;enefal
dc la República, normas sobre c\enció¡ deltr¡milc de t(rma de mz(in.

g) D.F.L. N' l/2006 de Mi i\lcrio r.lel Interior.
publicado en D.O. e¡ 26.07.2006. que fija ¡e\ro rciünd¡do de la l_e) t8.695.

procecrimienros adminisrr¿rivos quc seo ros Ac,". r" ,,,1'oi"';',L ,,,.'llT,l,,i,i3,lj;"ili;i?X',i8ases 
de ros

i) D.f.l,. No 7-19.280 de 19q., del Mhisterio det
Inlcr¡or, quc ¡dccua. nioditlca ) .stablecc l,¡anla de I,e$onal de l¡ Mu¡ricipalidad de Loh.

j) I"e] :\" 19.?80. sobre P¡an¡as Mln¡cipalcs
publicado en el Diario Oficialdel ló.11.9j.

k) Pánatb l'. dsl Ti¡ulo l¡ dc la l.e! \" I8.E8j.
E\talúo Adrrinirlrdtiro para funcion¡riós nruDicipales-

U Ar. 8.1'. l.e_v 18.E83.-
m) Él Ollcio-Circular N'i671. dc 27.10.86. dc l¡

(irnlmhria Regiond de¡ Bio Bio. refcrente a la cau(kin qfle dehen rendlr lo funcionarios dc ¡cucrdo a ]a l,e!
\" lü 1ró.-

Y. en [so de los dispueslo en el Aí. ¡]" ) la§
facultades qúe me conficrc cl An. ó1" rmbos de ¡a Let N" t8.ó95. Orgánirn errsrirrrcional de
I,lunicipa¡idades.

DECRETO:
l.- Nombmse en calid¡d de'l itular- a contar del

tll (l€ Noviembre de 201ó. en el cárgo Jefrtur,¡ Crsdo 12' [MR. de Ia Planaa de ]uncion¡rios de asl¡
Cor8)ración. a Doña PAtlLll¡ ANDREA IlEl\RlQ( rÍ2 R^§llllf,7- C.l. N'  qu¡en por razones
impostcrgables de buen scrvicio. deberá asunir sus ,irnciones a conlar de h l¡cha de sú 0on1br¡¡flierlo.

2. L¡ lún.iona a P^trl,l¡i.,!. A\DREA
HE\RIQIJEZ R{MlREz. dcbeñi cumplir ün¡¡ jomada dc 44 horas scmanalgs. de rcucrdo í la siguicnlc
d¡slribución homr¡a:

- l-unes a Jueres de 0E:i0 a l7:10 lloras
- Vi{imcs dc 08:30 a lór30 Huras
3.- Dójese r'st¡rblecido que la Sra. PAt;l,l§,\

Á§DREa llgfiRlQuEz RAMIRIZ, desemfleil¿rá cl crr8o de Jet¡tur¡r. no esla'ldo afeclo ¿ la ol)ligación dc

rendircaución pa.¿ e¡ejcrcicio de 5u carg¡)-
il.- Destinelc a h fr¡ cio ar¡a a curnpl¡r

funciones cn Departame¡rto dc [dilicaci(tr1. 
^rqüit('clo. 

dc ¡a Dircc¡ón de Obr¿s Mr¡rricipales (DOM), no

eslando afeclo a la obligac¡ón dc rsndir ccnli(in para cl ejercicio de su cargo.

5.- D{ese estable.ido. qle l¡ funcionaria sra.
HIINRIQULZ R¡VlRfZ, ccs¿ en el cargo qLrc ¡atualñente si.vc, por el solo ministcrio dc h Lcy §e8úil l{,

disfr¡eslo.n el 
^nículo 

84' de la l.ey 1li.881. l:§latuto Adminislrativo par$ lirnci{,nari icif¡lc!
6-- El ga$o qLre la presrnlc

ral¿ción. será iñpulado ¡l I I5-l l-01 Personal dc I'latta". dL'l
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Datos Personales Sensibles




