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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS |
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
INFORME

1 JEFATURA, GRADO 12° EMR - JEFE DE SEGURIDAD PUBLICA
Se reune la Comisién Calfficadora de Concursos, compuesta por los funcionarios S JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal, Grado 6° EMR, Sra. MILLISEN MORAGA AZOCAR, Directora de Control, grado 6° EMR. Sr JUAN

ENRIQUE ERICES PACHECO. Director de Administracion y Finanzas, grado 6° EM Ry Sr. JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9° EMR . para revisar los antecedentes de postulantes al Concurso de Antecedentes, de
conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en las Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado

PONDERACION
EXPERIENCIA LABORAL 20% TOTAL
PUNTAJE EN
REFE- APELLIDO APELLIDO i PRUEBADE [P T TOTAL PORCEN TOTAL PORCEN

TR DENCIA PATERNO MATERNO NOMBRES TITULO. PUNTOS | PORCENTAJE TOTAL CONOCIMIENTO| PONDERADO | TAJE : TAJE
- 5181 |ARAVENA SILVA KEVIN PABLO 50 100 20 20 100 30 80 13,4 93,4
[ = 5211 |PARRA GUZMAN ERIK LEANDRO 50 75 15 15 100 30 75 17 92
B 5436 |SANTANDER |ESPINOZA  |VIOLETA EUGENIA 50 100 20 20 90 27 74 13,5 87,5
B 5464 |VALENCIA GONZALEZ |RODRIGO  [JAVIER 50 100 20 20 80 24 68 11,25 79,25
B 5209 |NEIRA PERFETTI |GUSTAVO |ADOLFO 50 100 20 20 90 27 65 12,056 77,05
- 5279 |RETAMAL TORRES ALEJANDRO [PATRICIO 50 100 20 20 80 24 65 10,5 75,5
| 5143 |0RTIZ ROCHA LUISA LEONOR 50 100 20 20 90 27 62 10,85 72,85
B 5518 | ARAVENA ORMENO CESAR ISMAEL 50 90 18 18 70 21 54 0 54
I 5404 |BRIONES ABURTO JESSICA DEL C 50 60 12 12 70 21 51 0 51
BEl 5246 |PEREZ TOLOZA CATALINA  |ANDREA 50 40 8 8 70 21 44 0 44
1 5358 | GONZALEZ GONZALEZ |CARLOS ROMUALDO 50 50 10 10 60 18 43 0 43
1 5523 |MANRIQUEZ  [ALVAREZ  |CAROLINA [JACQUELINE 50 40 8 8 60 18 41 0 41
1 5356 |CONTRERAS  [ARAVENA  [EDITA SOLEDAD 50 0 0 0 60 18 39 0 39
B 5476 |CEBALLOS REYES CAROLINA  |ALEJANDRA 50 10 0 0 0 70 21 39 0 39
1 5351 |PEREIRA ORMENO KATHERINA |[ISABEL 50 20 0 0 0 50 15 36 0 36
B 5487 |GAETE sS0TO OMAR ALEJANDRO 50 0 0 0 0 70 21 36 0 36
Bl 5529 |ALARCON LLANCA DENISSE SCARLET 50 0 0 0 0 70 21 36 0 36
BE) 5363 [PENA CARCAMO  |ANDREA EDITH 50 0 40 8 8 40 12 35 0 35
1 5536 |LUNA CALZADILLA [VICTOR EDWARSD 50 5 55 16,5 90 18 18 0 0 34,5 0 34,5
2 5439|GAYOSO GARCES RAQUEL ANDREA 50 0| 50 15 90 18 18 0 [ 33 0 33
2 5539|TORRES ACEVEDO  [CARLA ANDREA 50 0| 50 15 90 18, 18 0 0 33 0

|2 5524 |HERRERA CUSTOS PAULINA FRANCISCA 15 5 20 6 40 8 8 60 18 32 0

| 2 5407 |HERNANDEZ [SEULVEDA |RAFAEL ANTONIO 50 0 50 15/ 80 16/ 16 0 0 31 0

2 5480 |MENDOZA AYALA ROSEMARIE |DE LOS A 50 0 50 15 50 10 10 0 0 25 0

2 5497 |BUSTOS LOPEZ MARIA GRACIELA 50 0 50 15 50 10 10 0 0 25 0

2 5463 |LOYOLA DOMINGUEZ |PAULA JIMENA 50 0 50 15 40 8 8 0 0 23 0

2 5505 |MATUS SOLAR SILVIA MARCELA 50 0 50 15 40 8 8 0 0 23 0

2 5098 |SANCHEZ PAZ KATHERINE |NICOLE 50 20 70 21 0 0 0 0 0 21 0

2 5283 |VEGA FUENTEALBA JOSE EDGARDO 50 20 70 21 0 0 0 0 0 21 0

3 5472 |GAJARDO GARCES PAOLA SUSANA 50 0 50 15 20 4 4 0 0 19 0

3 5179 [AVELLO JARA CATHERINE |EUGENIA 50 0 50 15 0 0 0 0 0 15 0

3 5229|RAMIREZ GONZALEZ [VICTOR MANUEL 50 0 50 15 0 0 0 0 0] 15 0

3 5230[JARA CID LuIs EDUARDO 50 0 50 15 0 0 0 0 0 15 0

—_E 5360 |PALMA JOFRE NATALIA JESUS 50 0 50 15 0 0 0| 0 0 15 0
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
INFORME

1 JEFATURA, GRADO 12° EMR - JEFE DE SEGURIDAD PUBLICA

Se reune la Comision Calificadora de Concursos, compuesta por los funcionarios Sr. JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS. Secretario Municipal, Grado 6° EMR; Sra. MILLISEN MORAGA AZOCAR, Directora de Control, grado 6° EMR; Sr. JUAN
ENRIQUE ERICES PACHECO; Director de Administracién y Finanzas, grado 6° EM.R. y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9° EMR ; para revisar los antecedentes de postulantes al Concurso de Antecedentes, de
conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en las Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado

PONDERACION

| £l Sy
' : : G : 0%
30% ESTUDIOS Y ~ EVALUACION Entrevista
| | APACITACION EXPERIENCIA LABORAL 20% | CONOCIMIENTOS | SUB TOTAL | Personal TOTAL
ool PUNTAJE EN 5
REFE- APELLIDO APELLIDO ; TOTAL R PRUEBADE |PORGENT, TOTAL PORCEN TOTAL PORCEN
N° |C.I N° RENCIA PATERNO MATERNO NOMBRES TITULO [CION PUNTOS TAJE PUNTOS | PORCENTAJE TOTAL CONOCIMIENTO | PONDERADO TAJE TAJE
35[19216312-9 5503 |CARTES GALAZ KIMBERLY  |JAVIERA 50 0 50 15 0 0 0 0 0 15 0 15
36/19139497-6 5513|TOLEDO PALMA FRANCISCO [ALEJANDRO 50 0 50 15/ 0 0 0 0 0 15 0 15
37/12977802-4 5514 |SANCHEZ MARTINEZ  |MARIA LEONOR 50 0 50 15 0 0 0 0 0 15 0 15
38(19545234-2 5381|LOPEZ GARRIDO  |OLIVER ANTONIO 15 10 25 7.5 20 4 4 0 0 11,5 0 11,5
39]15192880-3 5538 [ CHAPARRO ACUNA CLAUDIA EVELYN NO PRESENTO DECLARACION JURADA ART.10° Y 11° LEY N° 18.883.
40(17969747-5 5321 |ACOSTA DELGADO  |KJOSE OMAR NO PRESENTO CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR
41[12926345-9 5467 |UTRERAS MARTINEZ |CRISTIAN  [IVAN NO PRESENTO CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR

PROPOSICION | |
La Comision que suscribe, propone al Sefior Alcalde; la siguiente terna de postulantes al cargo 1 Jefatura, grado 12° EMR, Jefe de Seguridad Publica; con los nombres de los candidatos que obtuvieron los mejores
puntajes, igual o Superior a 65 puntos, de acuerdo a las bases del concurso.

. TERNA: |
| 1[ARAVENA _[SILVA __|[KEVIN __|PABLO | 934 |
2|PARRA GUZMAN_|ERIK LEANDRO| 92 g,

3| SANTANDER|ESPINOZA |VIOLETA |EUGENIA | 87,5

'/ / /
N I
/ MILLISEN MORAGA AZOCAR
DIRECTORA DE CONTROL

i ’ |

LOTA, 16 de abril de 2024.- ’ ‘ |




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

INFORME ENTREVISTAS

PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N°1/2023

1 JEFATURA, GRADO 12° EMR - JEFE DE SEGURIDAD PUBLICA

Se reune la Comision Calificadora de Concursos, compuesta por los funcionarios: Sr. JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal, Grado 6° EMR; Sra. MILLISEN
MORAGA AZOCAR Directora de Control, grado 6° EMR; Sr. JUAN ENRIQUE ERICES PACHECO, Director de Administracion y Finanzas, Grado 6° EMR, y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA
SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9° EMR; mas los directivos que siguen en el orden de Jerarquia, Sr. SAMUEL DOMINGUEZ LOPEZ, Secretario de Planificacion Comunal, grado
6° EMR. Sra EVA VARGAS ROJAS, Directora de Desarrollo Comunitario. quienes evalian a los postulantes que tienen dependencias directa de algun integrante titular del Comité de
selecion, para salvaguardar el principio de la transparencia del certamen y asi, realizar las entrevistas al postulante que alcanzo a lo menos 55 puntos ponderados, segun base del concurso,
despues de las etapas de medicion de los conceptos: "Estudios y Capacitacion”; "Experiencia Laboral” y "Evaluacion conocimientos especificos”; Concurso de Antecedentes, de conformidad
a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en las Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente

HORA DE |JOSE SAMUEL

REFE- ENTRE- MIGUEL DOMINGUE |EVA MILLISEN |JUAN JUAN PROMEDI

RENCIA POSTULANTES VISTA ARJONA 4 VARGAS MORAGA  |ERICES ULLOA o 20%
5181|ARAVENA [SILVA KEVIN PABLO 55 53 100 0 0 60 67 13,4
5211|PARRA GUZMAN ERIK LEANDRO 100 70 0 0 90 80 85 17
5436|SANTANDERESPINOZA |VIOLETA EUGENIA 65 0 0 70 70 65 67,5 13,5
5464|VALENCIA |GONZALEZ |[RODRIGO |JAVIER 55 0 0 55 60 55 56,25 11,25
5279|RETAMAL |TORRES ALEJANDROPATRICIO 45 0 0 45 70 50 52,5 10,5
5209|NEIRA PERFETTI [GUSTAVO |ADOLFO 53 53 65 0 0 70 60,25 12,05
5143|ORTIZ ROCHA LUISA LEONOR 70 70 70 7 54,25 10,85

OBSERVACION:

Lota,

GRADO 6° E.M.R.

16 DE ABRIL

DE 2024.-

DO 6° EMR
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REFERENCIA N°
DE: ALCALDE
M lm%rmar por escrito (10 Tomar medidas del casc
(2) (] Informar por citéfono (1) Preparar respuesta
(3) [____] Informar personalmente (12) Deseo conversarlo con Ud.
(4) (] Estudiareinformar (13) (__] Tramitar con preferencia
(5) [: Para conocimiento y resolucién (14) G Contestar directam. al interesado
(6) (__] Parasuinformacién (15) [_ ] Contestar directam. c/c Alcaldia
(7) (] Paratomar conocimiento y devolver (16) [__] Tener presente
(8) (] Como yaloconversamos (17) [__] Archivo
(9) (] Darcurso
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