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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

INFORME
1 Profesional, GRADO 12° EMR. - SECRETARIA MUNICIPAL (GESTION DOCUMENTAL)
Se reune la Comision Calificadora de Concursos, compuesta por los funcionarios: Sr JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal Grado 6° EMR; Sra MILLISEN MORAGA AZOCAR, Directora de Control. grado 6° EMR: Sr. JUAN
ENRIQUE ERICES PACHECO, Director de Administracion y Finanzas, grado 6°EMR ySr JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura Grado 9° EMR | para revisar los antecedentes de postulantes al Concurso de Antecedentes, de
conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en las Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado
PONDERACION
ik 20%
: JDI ; : Entrevista
CAPACITACION EXPERIENCIA LABORAL 20% Personal | TOTAL
PUNTAJEEN | S
REFE- APELLIDO APELLIDO A TOTAL PRUEBADE |PORCENTAJE] TOTAL PORCEN TOTAL PORCEN /

Ne e we RENCIA  |PATERNO MATERNO NOMBRES TITULO |CIC PUNTOS | PUNTOS | PORCENTAJE TOTAL CONOGIMIENTO | PONDERADO TAJE TAJE 77
1 5181 |ARAVENA SILVA KEVIN PABLO a5 85 25,5 100/ 20 20 100 30 75,5 90,65
"—i 5279 |RETAMAL TORRES ALEJANDRO |PATRICIO 50! 90 27 100 20 20 80 24 71 84,75
3 5211 |PARRA GUZMAN  |ERIK LEANDRO 35 85 25,5 75 15 15 90 27 67,5 84,5
—_4 5436 |SANTANDER ESPINOZA |VIOLETA EUGENIA 50 90 27 100 20 20! 80 24 71 83,75
a4 5267 |ORTIZ GARCIA PAULA GERINA 50 100! 30 100 20 20 70 21 71 81,5
—? 5338 |FREDES SANTANDER [CRISTIAN ALEXIS 50 80 24/ 40 8 8 80 27 59 79
—_ﬁ 5410 |FERNANDEZ  |VERGARA ADELINA ANGELICA 50 90 27 100 20 20 70 21 68 78,35
E] 5464 |VALENCIA GONZALEZ |RODRIGO  [JAVIER 35 60| 18 100 20 20 70 21 59 73,25
& 5441 |GAYOSO GARCES RAQUEL ANDREA 30 0 30 9 90 18 18 80 24 51 0 51
ﬂ 5536 |LUNA CALZADILLA |VICTOR EDWARSL 15 10 25 7,5 90 18 18 70 21 48,5 0 46,5
—_é 5537 |COFRE GANA MAKARENA |FERNAND 15 10! 25 7.5 40 8 8 80 24 39,5 0 39,5
-—1C 5458 [MONTECINOS |ARAVENA JAVIERA CONSTAN 50 20 70 21 0 0 0 60 18 39 0 39
T 5524 |HERRERA CUSTOS PAULINA FRANCIS( 30 0 30 9 40 8} 8 70 21 38 0 38

12 5487 |GAETE SOTO OMAR ALEJANDH 35 0 35 10,5 o 0 ] 90! 27 375 0 37,5

1z 5479 |MENDOZA AYALA ROSEMARIE |[DELOS A 30 0 30 9 40 8 8 18 35 (1] 35
KR 5179|AVELLO JARA CATHERINE |EUGENIA 30 0 30 9 0 0 0 80 24 33 0 33
’_1: 5358 | GONZALEZ GONZALEZ |[CARLOS ROMUALD 30 0 30 9 40 8 8 15 32 ] 32
KT 5369 |PENA CARCAMO [ANDREA  |EDITH 30 0 30 9 40 8 8 50 15 32 0 32
W 5354|CONTRERAS  |ARAVENA EDITA SOLEDAD 35 10 45 13,5 0 0 0 60 18! 31,5 0 31,5
T 5506 |BRIONES ABURTO JESSICA DELC 35 10 45 13,5 0 0 0 60 18 31,5 0 31,5
T 5476 |CEBALLOS REYES CAROLINA  |ALEJANDH 30 10 40 12 0 0 0 60! 18 30 0
7 5277 |ARANEDA SANTANDER |BORIS FRANCIS(] 50 20 70 21 40 8 8 0 0 29 0
BET 5495 |BUSTOS LOPEZ MARIA GRACIELA 30 0 30 9 50 10 10 0 0 19 0
—ﬁ 5229 |RAMIREZ GONZALEZ |VICTOR MANUEL 50 10 60 18 0 0 0 0 0 18 0
21 5415 |FERRADA TORRES LORETO FABIOLA 30 0 30 9 40 8 8 0 0 17 0
T 5230|JARA CID LUIS EDUARD(Q 50 0 50 15 o 0 0 0 0 15 0
2 5381 [LOPEZ GARRIDO  [OLIVER ANTONIO 30 20 50 15 0 0 0 0 0 15 0
2 5528 |SALGADO FLORES CAROLINA  |YARELI 35 12 47 14,1 [ 0 0 0 0 14,1 0
7 5474 |GAJARDO GARCES PAOLA SUSANA 30! 0 30 9 20 4 4 0 0 13 0
2 5283 |VEGA FUENTEALBAJOSE EDGARD(] 35 0 35 10,5 0 0 0 0 0 10,5 0
_5 5443 |OLIVARES TORRES HERNAN LEOPOLD 35 1] 35 10,5 0 0 0 0 0 10,5 0
-'E 5301 |CERDA SEGUEL RODRIGO ALBERTO 30 0 30 9 0 ] 0 0 0 9 0
2 5333|AVENDANO  |ARAVENA  [NOELIA ALEXAND 30 0 30 9 0 0 0 0 [ 9 0
[ 2 5486 |GONZALEZ SEPULVEDA [PAULINA YADIN 30 0 30 9 0 0 0 0 0 9 0
-_2 5515 |SANCHEZ MARTINEZ  |[MARIA LEONOR 30! 0 30 9 4] 0 0 0 0 9 0
E 5036 |SANDOOVAL _ |NOVOA LESVI KARINA FUERA DE BASES NO ACREDITA TITULO PROFESIONAL
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INFORME

1 Profesional, GRADO 12° EMR. - SECRETARIA MUNICIPAL (GESTION DOCUMENTAL)

PONDERACION

Se reune la Comision Calificadora de Concursos, compuesta por los funcionarios. Sr. JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal, Grado 67 EMR; Sra MILLISEN MORAGA AZOCAR, Directora de Control, grado 6° EMR; Sr JUAN
ENRIQUE ERICES PACHECO, Director de Administracion y Finanzas, grado 6° EM Ry St JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura Grado 9° EMR _ para revisar los antecedentes de postulantes al Concurso de Antecedentes, de
conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en las Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado

| EXPERIENCIA LABORAL 20% - SUB TOTAL TOTAL
i . T 7 ¥ PUNTAJE EN i i
REFE- APELLIDO APELLIDO i CITA- TOTAL | PORCEN- PRUEBADE |PORCENTAJE] TOTAL PORCEN TOTAL PORCEN
Ne | N° RENCIA  |PATERNO MATERNO NOMBRES TITULO [CION PUNTOS TAJE | PUNTOS | PORCENTAJE TOTAL | CONOCIMIENTO | PONDERADO TAJE TAJE
30 5318|ACOSTA DELGADO  [KJOSE OMAR Fuera de Bases, No presenta Certificado de Situacion Militar al dia
31 5361 |PEREIRA JOFRE ANDREA SOLEDAD Fuera de Bases, no presenta titulo profesional con validacion en chile.
PROPOSICION

|

|
-
1}

TERNA:
1|ARAVENA  |SILVA KEVIN PABLO 90,65
2|RETAMAL |TORRES |ALEJANDR PATRICIO 84,75
3|PARRA GUZMAN |ERIK LEANDRO 84,5

- i
LOTA, 16 de abril de 2024.-
=

TN !
U‘N ERICES PACHECO

Of2 DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GRADO 6° E.M.R.

se e\\

La Comision que suscribe, propone al Sefor Alcalde; la siguiente terna de postulantes al cargo 1 Profesional, SECRETARIA MUNICIPAL, (Gestion documental), grado 12
que obtuvieron los mejores puntajes, igual o Superior a 65 puntos, de acuerdo a las bases del concurso.

7

* MILLISEN MORAGA AZOCAR
DIRECTORA DE.GONTROL

° EMR, con los nombres de los candidatos
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

INFORME ENTREVISTAS
PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N°1/2023

1 PROFESIONAL, GRADO 12° E.M.R. -SECRETARIA MUNICIPAL (GESTION DOCUMENTAL)
AZOCAR Directora de Control, grado 6° EMR,; Sr. JUAN ENRIQUE ERICES PACHECO, Director de Administracion y Finanzas, Grade 6° EMR, y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR Jefe de Personal,
Jefatura, Gradoe 9° EMR.: mas los directivos que siguen en el orden de Jerarquia, Sr. SAMUEL DOMINGUEZ LOPEZ; Secretario de Planificacion Comunal, grado 6° E.M.R.; Sra. EVA VARGAS ROJAS,
Directora de Desarrollo Comunitario, quienes evalian a los postulantes que tienen dependencias directa de algun integrante titular del Comité de selecion, para salvaguardar el principio de la transparencia del
certamen y asi, realizar las entrevistas al postulante que alcanzé a lo menos 55 puntos ponderados, segun base del concurso, despues de las etapas de medicion de los conceptos: "Estudios y
Capacitacion”; "Experiencia Laboral” y "Evaluacién conocimientes especificos”; Concurso de Antecedentes, de conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en las Bases del Certamen
para proveer el cargo indicado precedentemente.

HORADE |JOSE

REFE- ENTRE- MIGUEL SAMUEL EVA MILLISEN |JUAN JUAN

RENCIA POSTULANTES VISTA ARJONA DOMINGUEZ [VARGAS MORAGA |ERICES ULLOA PROMEDIO 20%
5181 |ARAVENA |SILVA KEVIN PABLO 55 53 100 0 0 95 75,75 15,15
5436 |SANTANDERESPINOZA |VIOLETA EUGENIA 65 0 0 60 65 65 63,75 12,75
5267|ORTIZ GARCIA PAULA GERINA 50 0 0 55 50 55 52,5 10,5
5279|RETAMAL |TORRES ALEJANDRO|PATRICIO 70 0 0 65 70 70 68,75 13,75
5410|FERNANDEZVERGARA |ADELINA  |ANGELICA 50 47 0 55 0 55 51,75 10,35
5211 |PARRA GUZMAN ERIK LEANDRO 100 70 0 0 90 80 85 17
5464 |VALENCIA |GONZALEZ |RODRIGO |JAVIER 85 0 0 70 60 70 71,25 14,25
5338|FREDES SANTANDERCRISTIAN  |ALEXIS 100 0 0 100 100 100 100 20

OBSERVACION:

B\
ADMINISTRACION
‘f HNAMS

18 EBR

EWA VARGAS ROJAS
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO
GRADO 6° EMR

Lota, 16 DE ABRIL DE 2024.-

16-04-2024



7 |. MUNICIPALIDAD DE LOTA

REFERENCIA N° :2 8 4 8

DE: ALCALDE
—
A: g (%é ;é Z‘. o ’éé
Vv )
(1) (] Informar por escrito (10) & Tomar medidas del caso
(2) (] Informar por citéfono (11) (] = Preparar respuesta
(3) (] Informar personalmente (12) (] Deseo conversarlo con Ud.
(4) () Estudiar e informar (13) (] Tramitar con preferencia
(5) (] Paraconocimiento y resolucién (14) (] Contestar directam. al interesado
(6) (__] Parasuinformacién (15) ] Contestar directam. c/c Alcaldia
(7) (] Paratomar conocimiento y devolver (16) () Tener presente
(8) (] Comoyaloconversamos (17 (] Archivo
(9 (] Darcurso

-

OBSERVACIONES:

FECHA
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