ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

2849

INFORME
1 Profesional, GRADO 12° EMR.
Se reune la Comision Calificadora de Concurscs, compuesta por los funcionarnios. Sr. JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal. Grado 6° EMR; Sra. MILLISEN MORAGA AZOCAR, Directora de Control, grade 6° EMR; Sr JUAN
ENRIQUE ERICES PACHECO; Director de Administracion y Finanzas, grado 6 E MRy S JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9° EMR | para revisar los antecedentes de postulantes al Concurso de Antecedentes, de
conformidad a factores de Seleccidon y Ponderacion, estipuladas en las Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado
PONDERACION
: : _ - 20%
30% ESTUDIOS Y . - A Entrevista
- CAPACITACION EXPERIENCIA LABORAL 20% | SUB TOTAL | Personal TOTAL
PUNTAJE EN
REFE- APELLIDO APELLIDO - CITA- | toTAL PRUEBA DE TOTAL PORCEN TOTAL PORCEN
N° IC.IL N°® RENCIA PATERNO MATERNO NOMBRES ?'!7!3'-0_L13 CION | PUNTOS PUNTOS | PORCENTAJE TOTAL CONOCIMIENTO TAJE TAJE
1 5181 |ARAVENA SILVA KEVIN PABLO 50| 50 100 100 20 20 90 77 92,15
j 5436 |SANTANDER  [ESPINOZA |VIOLETA FUGENIA 50 40 90 100/ 20 20 90 27 74 13,25 87,25
3 5211|PARRA GUZMAN ERIK LEANDRO 50 50 100 75 15| 15 80 24 69 17 86
| 4 5410|FERNANDEZ |VERGARA |ADELINA ANGELICA 50 40 90 100 20 20 70 21 68 14,75 82,75
| 5 5267 |ORTIZ GARCIA PAULA GERINA 50 40 90 100 20 20 70 2 68 12,5 80,5
| 6 5279 |RETAMAL TORRES ALEJANDRO [PATRICIO 50 20 70 100 20, 20 80 24 65 12,75 77,75
7 5464 |VALENCIA GONZALEZ |RODRIGO  |JAVIER 50 20 70 100 20 20 50 15 56 11,25 67,25
j 5209 |NEIRA PERFETTI [GUSTAVO |ADOLFO 50 10 60 100 20 20 50 15 53 0 53
| 9 5518 |ARAVENA ORMENO CESAR ISMAEL 50 50 90 18 18 50 15 48 0 48
| 10 5143 [ORTIZ ROCHA LUISA LEONOR 50 0 50 90 18/ 18 50 15 48 0 48 /
|11 5344 |NEGRONI VEGA LUIS RENATO 50 20 70 100 20 20 20 6 a7 0 47 f
| 12 5405 [BRIONES ABURTO JESSICA DELC 50 20 70 60 12 12 40 12 45 0 45
| 13 5537 [COFRE GANA MAKARENA  [FERNAND 15 10 25 40 8 8 60 18 33,5 0 335
| 14 5536 |LUNA CALZADILLA [VICTOR EDWARSI] 30 20 50 90 18 18 0 0 33 0 33
| 15 5413|CUEVAS SILVA ALEJANDRO |GONZALO| 50 20 70 60 12 12 0 0| 33 0 33
| 16 5531|SEPULVEDA  |NAVARRO |PATRICIA  |LIBERTAD) 50/ 0 50 0 0 0 60 18 33 0 33
| 17 5283|VEGA FUENTEALBAIJOSE EDGARD( 50 20 70 21 0 0 0 40 12| 33 0 33
18 5358|GONZALEZ GONZALEZ |CARLOS ROMUALL] 50 0 50 15 40 8 8 30 9 32 0 32
19 5369 |PENA CARCAMO |ANDREA  |EDITH 50 50 15 40 8 8 30 9 32 0 32
| 20 5458 |MONTECINOS [ARAVENA  |JAVIERA CONSTAN| 50 20 70 21 0 0 0 30 El 30 0 30
21 5487 |GAETE SOTO OMAR ALEJANDH 50 0 50 15 0 0 0 50 15 30 0 30
z 5277 |ARANEDA SANTANDER |BORIS FRANCIS(] 50 20 70 21 40 8 8 0 0 29 0 29
| 23 5481 |MENDOZA AYALA ROSEMARIE [DE LOS A 30 0 30 9 40 8 8 40 12 29 0 29
| 24 5524 [HERRERA CUSTOS  |PAULINA  [FRANCIS( 30 0 30 9 80 16 16 10 3 28 0
| 25 5510 |NORAMBUENA |SANTOS DILAN ALEXIS 50 0 50 15 60| 12 12 0 0 27 0
| 26 5351 |PEREIRA ORMENO KATHERINA |ISABEL 50 0 50 15 0 0 0 30 9 24 0
| 27| 5462 |LAGOS LAGOS CARTOLA  [ANDREA 50 0 50 15 40 8 8 0 0 23 0
| 28] 5415 |FERRADA TORRES LORETO FABIOLA 50 0 50 15 40 8 8 0 0 23 0
| 29 5476|CEBALLOS REYES CAROLINA  [ALEJANDH 50 20 70 21 0 0 0 0 0 21 0
| 30| 5285|LEIVA JEREZ ALVARO FRANCISCO 50 20 70 21 0 0 0 0 0 21 0
| 31 5528 |SALGADO FLORES CAROLINA  |YARELI 35 30 65 19,5 0 0 0 0 0 19,5 0
| 32 5496 |BUSTOS LOPEZ MARIA GRACIELA 30 0 30 9 50 10 10 0 0 19 0
33 5471 [GAJARDO GARCES PAOLA SUSANA 50 0 50 15 20 4 4 0 0 19 0
| 34] 5229 |RAMIREZ GONZALEZ |VICTOR MANUEL 50 10 60 18 0 [) 0 0 0 18 0
35 5302|CERDA SEGUEL RODRIGO  [ALBERTO 30 0 30 9 0 0 0 30 9 18 0
36 5113 |ZUNIGA ARRIAGADA [HEMBERTO [GASTON 15 10 25 75 40 8 8 0 0 15,5 0
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1 Profesional, GRADO 12° EMR.

Se reune la Comisién Calificadora de Concursos, compuesta por los funcionarios: Sr JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretano Municipal, Grado 6° EMR: Sra MILLISEN MORAGA AZOCAR. Directora de Control, grado 6° EMR, Sr. JUAN
ENRIQUE ERICES PACHECO. Director de Administracién y Finanzas, grado 6° EM.R y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9° EMR ; para revisar los antecedentes de postulantes al Concurso de Antecedentes, de
conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en las Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado

PONDERACION

I — |
‘ : oE s o  EVALUACION
| 'EXPERIENCIA LABORAL 20% | CONOCIMIENTOS | SUB TOTAL TOTAL
PUNTAJE EN | i
REFE- APELLIDO APELLIDO B PRUEBA DE N TOTAL PORCEN TOTAL PORCEN |
[N fe he RENCIA PATERNO MATERNO NOMBRES TITULO PUNTOS | PORCENTAJE TOTAL CONOCIMIENTO mmemool TAJE PUN] TAJE
| 3 5503 |CARTES GALAZ KIMBERLY  [JAVIERA 50 0 0 0 0 0 15 0 15
_31 5381|LOPEZ GARRIDO OLIVER ANTONIO 30 0 0 0 0 0 15 0 15
_'_g_f 5230 |JARA CiD LUIS EDUARDQ 50 0 0 0 0 0 15 0 15
A 5179 |AVELLO JARA CATHERINE |EUGENIA 50 0 0 0 0 0 15 0 15
| 4 5515 |SANCHEZ MARTINEZ [MARIA LEONOR 30 0 0 0 0 0 9 0 9
__4_1 5486 |[GONZALEZ SEPULVEDA [PAULINA YADIN 30 0 0 0 0 0 9 0 9
_4: 5443 |OLIVARES TORRES HERNAN LEOPOLD: 30 0 0 0 0 0 9 0 9
4s 5333 |AVENDANO ARAVENA NOELIA ALEXAND 30 0 0 0 0 0 9 0 9
4f 5237 |CARRILLO OLAVE MARCELO  |ALFONSO FUERA DE BASES NO PRESENTA CERTIFICADO SITUACION MILITAR
___4_5_ 5320|ACOSTA DELGADO JOSE OMAR FUERA DE BASES, NO ACOMPANA SITUACION MILITAR
___4_7 5361 |PEREIRA JOFRE ANDREA SOLEDAD! o
hiE 5469 |CARRASCO INOSTROZA |DAVID GUILLERM FUERA DE BASES, NO ACOMPANA SITUACION MILITAR
j 5477 |JIMENEZ RIOSECO JAVIERA ENRIQUEZ FUERA DE BASES NO ACOMPANA CEDULA DE IDENTIDAD; SITUACION MILITAR

[ | ! ' |
PROPOSICION

La Comision que suscribe, propone al Sefior Alcalde; la siguiente terna de postulantes al cargo 1 Profesional, grado 12° EMR; con los nombres de los candidatos que obtuvieron los mejores pulitses, ig‘uél [¢] ?Eperﬂr\k‘ |
a 65 puntos, de acuerdo a las bases del concurso. S& f, g(— | q'-‘-.z-t\ﬂ.\
' 7 TERNA: ' T Ny 2 ‘ . | !

ARAVENA  |SILVA KEVIN PABLO | 92,15
2|SANTANDER|ESPINOZA |[VIOLETA |EUGENI| 87,25

-

GRADRE® EMR

| 3|PARRA GUZMAN |ERIK LEANDR

|

E ' JOSETBUEL ARJZNA BAPLESTEROS MICLISEN MORAGA AZOCAR
i ECRETA N DIRECTORA DE CONTROL

] i |

I ! I
]

JGAN ERICES PACHECO

TOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GRADO 6° E.M.R.

)= | -
LOTA, 16 de abril de 2024.- oy
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PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N°1/2023
1 PROFESIONAL, GRADO 12° E.M.R.

Se reune la Comisién Calificadora de Concursos, compuesta por los funcionarios: Sr. JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal, Grado 6° EMR; Sra. MILLISEN
MORAGA AZOCAR,Directora de Control, grado 6° EMR; Sr. JUAN ENRIQUE ERICES PACHECO, Director de Administracion y Finanzas, Grado 6° EMR, y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA
SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9° EMR.; mas los directivos que siguen en el orden de Jerarquia, Sr. SAMUEL DOMINGUEZ LOPEZ; Secretario de Planificacion Comunal, grado
6°E.MR - Sra. EVA VARGAS ROJAS, Directora de Desarrollo Comunitario, quienes evaltan a los postulantes que tienen dependencias directa de algun integrante titular del Comité de selecion,
para salvaguardar el principio de la transparencia del certamen y asi, realizar las entrevistas al postulante que alcanzo a lo menos 55 puntos ponderados, segun base del concurso, despues
de las etapas de medicion de los conceptos: "Estudios y Capacitacion"; "Experiencia Laboral” y "Evaluacién conocimientos especificos”; Concurso de Antecedentes, de conformidad a
factores de Seleccién y Ponderacion, estipuladas en las Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente.

HORADE |JOSE

REFE- ENTRE- MIGUEL SAMUEL EVA MILLISEN |JUAN JUAN PROMEDI

RENCIA POSTULANTES VISTA ARJONA DOMINGUEZ |VARGAS MORAGA  [ERICES ULLOA 0 20%
5181|ARAVENA |SILVA KEVIN PABLO 55 53 100 0 0 95 75,75 15,15
5436 SANTANDERESPINOZA |VIOLETA EUGENIA 65 0 0 70 65 65 66,25 13,25
5211|PARRA GUZMAN ERIK LEANDRO 100 70 0 0 20 80 85 17
5410|FERNANDEZVERGARA |ADELINA ANGELICA 80 65 0 75 0 75 73,75 14,75
5267|ORTIZ GARCIA PAULA GERINA 50 0 0 70 65 65 62,5 12,5
5279|RETAMAL |TORRES ALEJANDRQPATRICIO 70 0 0 65 60 60 63,75 12,75
5464 VALENCIA |GONZALEZ |RODRIGO |JAVIER 55 0 0 55 60 55 56,25 11,25

OBSERVACION:

DIRECTORAD

ESARROLLO COMUNITARIO

GRADO 6° EMR

1
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REFERENCIA N°

A:_'gw% ol @mﬂp

[ M () Ixfo%ar por escrito
(2) () Informar por citéfono
(3) (] Informar personalmente
(4) (] Estudiar e informar
(5) () Paraconocimiento y resolucién
(6) (] Parasuinformacién
(7) (] Paratomar conocimiento y devolver
(8) (] Como yaloconversamos
(9) (] Darcurso

(10)’@\;omar medidas del caso
(11) () “Preparar respuesta

(12) [:}
(13)
149 )
(15) )
(16)
]

Deseo conversario con Ud.
Tramitar con preferencia
Contestar directam. al interesado
Contestar directam. c/c Alcaidia
Tener presente

Archivo

OBSERVACIONES:

FIRMA

FECHA

=




