
1 ADMINISTRATIVO, GRADO ISOE.M.R.. CARGO F)
NOMBRE DEL POSTULANTE PONDERACION

REFE- APELLIDO APELLIDO
,0 ... ..... ..... 20%

ESTUDIOSY EXPERIENCIA CONOCIMIENTOSEntrevista
N' RENCIA PATERNO MATERNO NOMBRES CAPACITACION LABORAL ESPECIFICOS Personal TOTAL
1 2035 JIMENEZ MEOINA MARTAELlZABET 30 25 20 16,35 91,35
2 1925 RAMIREZ MELLA MIREYAHAYOEE 24 25 25 16,5 90,S
3 2040 CADENA VERGARA CAROLINAOFELI 27 25 20 17,2 89,2
4 2030 HIDALGO' PALMA LUZMIRAJEANET 27 25 20 16,15 88,15
5 2055 DiAl CERNA JACaUELINEDE 27 25 20 15,85 87,85
6 2043 GUTIERREZ REBECO VIRGINIADELRO 27 25 20 15,35 87,35
7 2060 FUENTES MONTOYA NELIDA PAOLA 27 25 20 14,9 86,9
8 2039 REYES ULLOA OLGAISABEL 24 25 20 16,45 85,45
9 2075 NAVARRO NEBREOA JEANETEALEJAN 24 25 20 16,15 85,15

10 1819 POBLETE ASTETE MARIAJOSE 24 25 20 15,95 84,95
11 1992 ARANGUIZ CARASCO RINAXIMENA 24 25 20 14,85 83,85
12 1938 SANCHEZ VEJAR PEOROENRIQUE 24 25 20 13,7 82,7
13 1740 HERNANOEZ LARA KARLAPAULINA 24 17,5 20 15,9 77,4
14 2062 ALVARAOO BELMAR ELIANAMARGARI 24 12,5 20 15,2 71,7
15 1817 NEIRA SAEZ SHAROING 24 12,5 20 14,75 71,25
16 1977 CARRILLO ESPINOZA SANORALORETO 24 25 O 14,5 63,5
17 2006 MILLAR JIMENEZ MARCO 24 O O 14,6 38,6
18 2061 RETAMAL BELTRAN JOSELYNARACE 24 O O 13,4 37,4
19 2003 HIDALGO TORRES HELENTATIANA 27 O O O 27
20 1357 NEIRA PERFETTI GUSTAVOAOOLF 24 O O O 24
21 1912 VENEGAS OOMINGUEZ BENITOANDRES Fuerade BasesFaltaCertit.SituaciónMilitaral Ola O

J I

o
20 1912 VENEGAS OOMINGUEZ BENITOANDRES Fuerade BasesFaltaCertit.SituaciónMilitaral Ola
19 2038 VILLEGAS MONTEROS OAISYMARGOT FaltaOeclaraci6nJurada art.l0y 11'Iey 18883
18 1925 NEIRA PERFEITI GUSTAVOAOOLF 24 O O
17 2030 HIDALGO TORRES HELENTATIANA 27 O O 27
16 2035 RETAMAL BELTRAN JOSELYNARACE 24 O O 13,4 37,4
15 1977 CARRILLO ESPINOZA SANORALORETO 24 25 O 14,5 63,S
14 2061 NEIRA SAEZ SHARDING 24 12,5 20 14,75 - 71,25
13 2062 ALVARAOO BELMAR ELIANAMARGARI 24 12,5 20 15 71,5
12 1740 HERNANOEZ LARA KARLAPAULINA 24 17,5 25 15,8 82,3
11 1357 SANCHEZ VEJAR PEOROENRIQUE 24 25 20 13,7 82,7
10 1992 ARANGUIZ CARASCO RINAXIMENA 24 25 20 14,85 83,85
9 1938 REYES ULLOA OLGA ISABEL 24 25 20 16,35 85,35
8 2060 FUENTES MONTOYA NELIOA PAOLA 27 25 20 14,7 86,7
7 2043 GUTlERREZ REBECO VIRGINIADELRO 27 25 20 15,35 87,35
6 2055 DiAl CERNA JACQUELINEDE 27 25 20 15,75 87,75
5 2075 HIDALGO PALMA LUZMIRAJEANET 27 25 20 16 __ 88 .
4 1819 NAVARRO NEBREOA JEANETEALEJAN 24 25 25 16,25 90,25
3 2003 POBLETE ASTETE MARIAJOSE 24 25 25 16,35 90,35
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NOMBRE DEL POSTULANTE PONDERACION - \ ,p; (' ~

REFE- APELLIDO APELLIDO ESTUD~~"Y EXP:~~NCIA CO~~~IMIENTOSEnt~:~... \, "'Ó«'D' \, .1 C. :.~Yy(l,lf
N' RENCIA PATERNO MATERNO NOMBRES CAPACITACION LABORAL ESPECIFICOS P."on,1 ["t;Qf",I¡;,~""'-. ()~
1 2040 CADENA VERGARA CAROLINAOFELI 27 25 25 17,35 ~.35"'"'' o

24
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13,3
15,05
14,6o2524SANORALORETO

Fuerade BasesFaltaCertit.SituaciónMilitaral Ola
FaltaDeclaraciónJurada arto10 y 11'Iey 18883
Fuerade BasesFaltaCertif.SituaciónMilitaral Ola

2075 VILLA VALOIVIA
1977 HIDALGO TORRES
2030 MILLAR JIMENEZ
2042 NEIRA PERFETTI
2066 TORRES SEPULVEA
2038 VILLEGAS MONTEROS
1912 VENEGAS OOMINGUEZ

20
21
22
23
24
25
26

2060 RETAMAL BELTRAN19
2006 MEOINA CASTILLO18

17 1740 CARRILLO ESPINOZA
68,S14,517,512,524SHARDING2040 NEIRA SAEZ16
70,9514,452012.524ELlANAMARGARI15
74,5515,5517,517,524KARLAPAULINA14
79,813,317,52524PEOROENRIQUE

1357 ALVARAOO BELMAR

2062 SANCHEZ13
a; ,1~,24MARIAJO:SEASTETElU4J POBLETE1~
82,5516,0517,52524JEANETEALEJANNEBREOA

VEJAR
1938 HERNANOEZ LARA

2035 NAVARRO11
83,3514,35202524RINAXIMENACARASCO1655 ARANGUIZ10
84,5515,0517,52527NELlOA PAOLAMONTOYA1819 FUENTES
85,2515,7517,52527JACQUELINEDECERNA1817 DiAl
86,S1717,52527CAROLINAOFELIVERGARA1679 CADENA
87,8515,85202527LUZMIRAJEANETPALMA1992 HIDALGO6
88,8516,3517,52530MARTAELlZABETMEOINA2003 JIMENEZ5
90,2516,25252524MIREYAHAYOEEMELLA2055 RAMIREZ4
80,616,6252524OLGAISABELULLOA2061 REYES
83,216,2252527VIRGINIADELROREBECO1925 GUTlERREZ
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CARRASCO2039 NEIRA

APELLIDO APELLIDO ESTUD;~S'"v EXP:~~NCIA CO:~IMIENTOS
PATERNO MATERNO NOMBRES CAPACITACION LABORAL ESPECIFICOS

REFE
N0 RENCIA

25 99,1
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NOMBRE DEL POSTULANTE PONDERACION

24
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24
24

Se reune la Comisión Calificadora de Concurso, compuesta por los funcionarios: Julio Torres Moraga; Adminislrador Municipal, Grado 5° EMR; , Sr.
José Miguel Arjona Ballesleros, Secretario Municipal, Grado 6° EMR, Sr. Juan Fdo. Parra Bastlas, Grado 6° EMR. Y Sr. Juan Anlonio Ulloa Salazar, Jefe
de Personal, Jefatura. Suplente, Grado 100EMR., Secretario de la Comisión; para evaluar el Concurso de Antecedentes, llamado para proveer los cargos
indicados precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado:

1 ADMINISTRATIVO, GRADO 18° E.M.R., CARGO O)

CARGOS ADMINISTRATIVOS, GRADO 18° E.M.R. Letras O), E) Y F) DE LAS BASES

INFORME

PONDERACION CONCURSO PUBLICO ANTECEDENTES N° 1/2015

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

- .-. -. -..~. -



MEJORES PUNTAJES ORDENADOS EN FORMA DECRECIENTES CARGOS O, E, Y F
NOMBRE DEL POSTULANTE PONDERACION

REFE· APELLIDO APELLIDO
lO%

exP::~NCIA CO~~~IMIENT08 Ent::~ ...ESTUDIOSY
RENCIA PATERNO MATERNO NOMBRES CAPACITACION LABORAL ESPECIFICOS Persona' TOTAL

2039 NEIRA CARRASCO PATRICIA 30 25 25 19,1 991
2040 CADENA VERGARA CAROUNAOFELI 27 25 25 17,35 M,36
1925 GUTlERREZ REBECO VIRGINIADELRO 27 25 25 16,2 93,2
2035 JIMENEZ MEOINA MARTAEUZABET 30 25 20 16,35 ti 36
2061 REYES ULLOA OLGAISABEL 24 25 25 166 908
1925 RAMIREZ MELLA MIREYAHAYDEE 24 25 25 16,5 905
2003 POBLETE ASTETE MARIAJOSE 24 25 25 16,35 90,35
2055 RAMIREZ MELLA MIREYAHAYOEE 24 25 25 16,25 90,25
1819 NAVARRO NEBREOA JEANETEALEJAN 24 25 25 16,25 9025
2040 CADENA VERGARA CAROLINAOFELI 27 25 20 17,2 '9,2
2003 JIMENEZ MEDINA MARTAELlZABET 30 25 17,5 16,35 88,85
2030 HIDALGO PALMA LUZMIRAJEANET 27 25 20 1615 8815
2075 HIDALGO PALMA LUZMIRAJEANET 27 25 20 16 '8
1992 HIDALGO PALMA LUZMIRAJEANET 27 25 20 15,85 8785
2055 DiAl CERNA JACQUELINEDE 27 25 20 15,85 87,85
2055 DiAl CERNA JACQUELINEDE 27 25 20 15,75 87,75
2043 GUTIERREZ REBECO VIRGINIADELRO 27 25 20 15,35 87,35
2043 GUTlERREZ REBECO VIRGINIADELRO 27 25 20 15,35 .735
2060 FUENTES MONTOYA NELIDA PAOLA 27 25 20 14,9 869

Í\~2060 FUENTES MONTOYA NELIDA PAOLA 27 25 20 14,7 '6,7
1679 CADENA VERGARA CAROLINAOFELI 27 25 17,5 17 865
2039 REYES ULLOA OLGAISABEL 24 25 20 16,45 85,45 })
1938 REYES ULLOA OLGAISABEL 24 25 20 16,35 863S \,-\ /

1817 ouz CERNA JACQUELINEDE 27 25 17,5 15,75 8S,2V .EI.~P.;¡ ~2075 NAVARRO NEBREDA JEANETEALEJAN 24 25 20 16,15 11:'1,~V
1819 POBLETE ASTETE MARIAJOSE 24 25 20 15,95 IY .......

~~
1819 FUENTES MONTOYA NELIDA PAOLA 27 25 175 15,05 I i(5t" "'~
1992 ARANGUll CARASCO RINAXIMENA 24 25 20 1485 ( S~ O

1992 ARANGUIZ CARASCO RINAXIMENA 24 25 20 14,85 - rt'I-)'f1, fffi '1655 ARANGUIZ CARASCO RINAXIMENA 24 25 20 14,35 - 351,'('11"t~~(~ ~;l1357 SANCHEZ VEJAR PEOROENRIQUE 24 25 20 13,7 ...
tI; X C)

1938 SANCHEZ VEJAR PEOROENRIQUE 24 25 20 13,7 . ~ / (t.~'"
2035 NAVARRO NEBREOA JEANETEALEJAN 24 25 17,5 16,05 '1 t:$f'- ,.,._..... :\~),,,1740 HERNANDEZ LARA KARLAPAULINA 24 17,5 25 15,8 ~::-t'J"
2043 POBLETE ASTETE MARIAJOSE 24 25 17,5 15,7 82,'2',· 'f IJcPI\~~\" .
2062 SANCHEZ VEJAR PEDROENRIQUE 24 25 17,5 13,3 798 .-. ,___
1740 HERNANDEZ LARA KARLAPAULINA 24 17,5 20 15,9 77,4
1938 HERNANDEZ LARA KARLAPAULINA 24 17,5 17,5 15,55 7455
2062 ALVARADO BELMAR ELIANAMARGARI 24 125 20 15,2 71,7
2062 ALVARADO BELMAR ELIANAMARGARI 24 12,5 20 15 71,S
2061 NEIRA SAEZ SHAROING 24 12,5 20 14,75 71,25
1817 NEIRA SAEZ SHARDING 24 12,5 20 14,75 71,25
1357 ALVARAOO BELMAR ELIANAMARGARI 24 12,5 20 14,45 7095
2040 NEIRA SAEZ SHAROING 24 12,5 17,5 14,5 68,S
1740 CARRILLO ESPINOZA SANORALORETO 24 25 O 14,6 63,6
1977 CARRILLO ESPINOZA SANDRALORETO 24 25 O 14,5 63,S
1977 CARRILLO ESPINOZA SANORALORETO 24 25 O 14,5 63,5
2006 MEDINA CASTILLO DANIELANORES 24 O O 15,05 39,05
2006 MILLAR JIMENEZ MARCO 24 O O 14,6 38 G
2035 RETAMAL BELTRAN JOSELYNARACE 24 O O 13,4 37,4
2061 RETAMAL BELTRAN JOSELYNARACE 24 O O 13,4 37,4
2060 RETAMAL BELTRAN JOSELYNARACE 24 O O 13,3 37,3
2075 VILLA VALDIVIA ISABELOANIELA 24 O O 13,1 37,1
1977 HIDALGO TORRES HELENTATIANA 27 O O O 27
2030 HIDALGO TORRES HELENTATlANA 27 O O 27
2003 HIDALGO TORRES HELENTATIANA 27 O O O 27
2030 MILLAR JIMENEZ MARCOANTONIO 24 O O O 24
2042 NEIRA PERFETTI GUSTAVOADOLF 24 O O O 24
1925 NEIRA PERFETTI GUSTAVOADOLF 24 O O 24
1357 NEIRA PERFETTI GUSTAVOAOOLF 24 O O O 24

Se reune la Comisión Calificadora de Concurso, compuesla por los funcionarios: Julio Torres Moraga; Adminislrador Municipal, Grado 5· EMR; , Sr.
José Miguel Arjona Ballesteros, Secretario Municipal, Grado 6· EMR, Sr. Juan Fdo. Parra Bastias, Grado 6· EMR. y Sr. Juan Antonio Ulloa Salazar, Jefe
de Personal, Jefatura, Suplente, Grado 10· EMR., Secretario de la Comisión; para evaluar el Concurso de Antecedentes, llamado para proveer los cargos
indicados precedentemente, obteniéndose et siguiente resultado:

INFORME

PONDERACION CONCURSO PUBLICO ANTECEDENTES N° 1/2015

CARGOS ADMINISTRATIVOS, GRADO 18· E.M.R. Letras O), El Y FI DE LAS BASES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
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JUAN FDO. PARRA BASTIA~1 //'/

DIRECTOR ADMINISTRACION y FINANZAS
GRADO 6~.E:M.R'/1',v
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Lota, Abril de 201S.-

OBSERVACION: La segunda terna, se conformará con los nombres de los postulantes no seleccionados en ta Primera y con el cuarto
puntaje superior, no propuesto para el primer cargo; luego, la tercera, para el tercer cargo, con el excedente de la segunda tema, más el
quinto mejor puntaje; según jurisprudencia administrativa vigente, dictamen S6766 de 12,09,2012.

rmar las ternas, se solicitó opinión a Directora de Control y Asesor Juridico; este último emitió un pronunciamiento por esCrito,
nta.

La Comisión que suscribe, propone al Sellar Alcalde; la pnrnera terna de postulantes idoneo (49 puntos), que obtuvieron los mejores
puntajes del concurso de antecedentes; a los cargos Administrativos, grado ISO E.M.R., para su selección y notificación.

PROPOSICION

Se reune la Comisión Calificadora de Concurso, compuesta por los funcionarios: Julio Torres Moraga; Administrador Municipal, Grado So EMR; , Sr.
José Miguel Arjona Ballesteros, Secretario Municipal, Grado 6° EMR, Sr. Juan Fdo. Parra Bastlas, Grado 6° EMR. y Sr. Juan Antonio Ulloa Salazar, Jefe
de Personal. Jefatura. Suplente. Grado 100 EMR., Secretario de la Comisión; para evaluar el Concurso de Antecedentes, llamado para proveer los cargos
indicados precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado:

llifQBM5

PONDERACION CONCURSO PUBLICO ANTECEDENTES N° 1/2015

CARGOS ADMINISTRATIVOS, GRADO ISo E.M.R. Letras D), E) Y F) DE LAS BASES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

·_----_.,-,--_,_ --- - ---
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7. /
JUAN FDO. PARRA BASTIAS'

DIRECTOR ADMINISTRÁétON '(FiNANZAS

_______ /-GRÁ7~>--

Lota, Abril de 2015.- /' t,.:

Para conformar las temas, se solicitó opinión a Directora de Control y Asesor Juridico; este último emitió un pronunciamiento por escrito,
que se á~¿unla. l
'~ ~

_ JULIO TORRES MoRiGA\. _
~MINIST@DOAA·MUÑICíPAL.

-;-~:._-....;=--~.......,::-:...¿.._.¡..._-
.:..__....--

OBSERVACION: La segunda tema, se conformará con los nombres de los postulantes no seleccionados en la Primera y con el cuarto
puntaje superior, no propuesto para el primer cargo; luego, la tercera, para el tercer cargo, con el excedente de la segunda ter

La Comisión que suscribe, propone al Senor Alcalde; la primera tema de postulantes idoneo (49 puntos), que obtuvieron los mejores
puntajes del concurso de antecedentes; a los cargos Administrativos, grado 18° E.M.R., para su selección y notiflC8ció

PROPOSICION

Se reune la Comisión Calificadora de Concurso, compuesta por los funcionarios: Julio Torres Moraga; Administrador Municipal, Grado 5° EMR; , Sr.
José Miguel Arjona Ballesteros, Secretario Municipal, Grado 6° EMR. Sr. Juan Fdo. Parra Bastias, Gra

INFORME

PONDERACION CONCURSO PUBLICO ANTECEÓENTES N° 1/2015

CARGOS ADMINISTRATIVOS, GRAÓO 18° E.M.R. Letras D), E) Y F) DE LAS BASES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
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OBSERVACION: La segunda tema, se conformará con lOSnombres de los postulantes no seleccionados en la Primera y con el cuarto
puntaje superior, no propuesto para el primer cargo; luego, la tercera. para el tercer cargo, con el excedente de la segunda ter

Para'conformar las ternas, se solicitó opinión a Directora de Control y Asesor Juridico; este ultimo emitió un pronunCiamiento por escrito,
que s~ adjunta.

\\ 9 ,
JULIO TORRES MORAGA ~

.•.;-ADMI~!SJM9.0~ MUN'I~IPAL -j
________ GRADO S· EMR \'""'.-----

--./\ \
--=:...::.::::::::_-"-I~"''_~-\_-.:.".
: _._/____ ~.//------)

f ~ . .
•. /<,y''l

JUAN FDO. PARRA BASTlAS" •.
DIRECTOR ADMI!'IISTRÁCION;YlíNAN~

..----GRADO 6·}~.M.R./

»>: -: /
Lota, Abnl de 2015· ,,/

»:

La Comisión que suscribe, propone al Sellor Alcalde; la primera tema de postulantes idoneo (49 puntos), que obtuvieron los mejores
puntajes del concurso de antecedentes; a los cargos Administrativos, grado 18· E.M.R., para su selecCión y notificaCió

PROPOSICION

Se reune la Comisión Calificadora de Concurso, compuesta por los funcionarios: Julio Torres Moraga; Adminlslrador MuniCipal, Grado 5· EMR; , Sr.
José Miguel Arjona Ballesteros, Secretario MuniCipal, Grado 6· EMR, Sr. Juan Fdo. Parra Bastias, Gra

INFORME

PONOERACION CONCURSO PUBLICO ANTECEDENTES N·1/2015

CARGOS ADMINISTRATIVOS. GRADO 18· E.M.R. Letras 01. El Y FI DE LAS BASES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL



OBSERVACION: * A los pcstulantes que no se presentaron a la Entrevista se le asignó Cero (01puntale.

NOMBRE DEL POSTULANTE PUNTAJE ASIGNADOS EN ENTREVISTA PERSONAL

APELL. APELL.
IJo:>c MIGUt:L

JULIO TORRES ARJONA JUANFOO. JUANULLOA
PATERNO MATERNO NOMBRES MORAGA BALLESTEROS PARRABAST1A~SALAZAR PUNTAJE
CAOENA VERGARA CAROLINAOFELIA 80 97 80 87 86
RAMIREZ MELLA MIREYAHAYOEE 70 93 77 90 825
REYES ULLOA OLGAISABEL 95 74 68 92 8225
JIMENEZ MEDINA MARTAELIZABET 72 89 73 93 8175
HIDALGO PALMA LUZMIRAJEANETI 80 87 73 83 80,75
NAVARRO NEBREOA JEANETEALEJAN 82 88 73 80 8075
POBLETE ASTETE MARIAJOSE 80 84 75 80 79,75
HERNANOE LARA I<ARLAPAULINA 83 72 73 90 795
OIAl CERNA JACQUELINEDEL 72 83 77 85 79,25
GUTlERREZ REBECO VIRGINIADELROS 68 85 70 84 7875
ALVARADO BELMAR ELIANAMARGARI 78 72 67 87 76
FUENTES MONTOYA NELIOA PAOLA 70 79 67 82 7045
ARANGUIZ CARASCO RINAXIMENA 75 75 67 80 704,25
NEIRA SAEZ SHAROING 70 76 67 82 7375
MILLAR JIMENEZ MARCO 65 63 70 70 73
CARRILLO ESPINOZA SANDRALORETO 73 75 70 72 72,5
SANCHEZ VEJAR PEOROENRIQUE 73 68 60 73 68,5
RETAMAL BELTRAN JOSELYNARACEL O 69 57 70 49
HIDALGO TORRES HELENTATlANA NO SE PRESENT A LA ENTREVISTA O
NEIRA PERFETTI GUSTAVOADOLF NO SE PRESENT A LA ENTREVISTA O

..
1 ADMINISTRATICO F), GRADO 18' E.M.R.

IFECHA
ENTREVISTA

01104/2015
01/04/2015
01/04/2015
01/04/2015
01/04/2015
01104/2015
01/04/2015
01/04/2015
01104/2015
01104/2015
01104/2015
01/04/2015
01104/2015
01104/2015
01/04/2015
01104/2015
01/04/2015
01/04/2015
01/04/2015
01/04/2015

GUSTAVOAOOLF NO SE PRESENT A LA ENTREVISTA01/04/2015 18 NEIRA
01/04/2015 17 HIOALGO TORRES HELENTATlANA NO SE PRESENTO A LA ENTREVISTA
01104/2015 16 RETAMAL BELTRAN JOSELYNARACEL 72 69 57 70 87
01104/2015 15 SANCHEZ VEJAR PEDROENRIQUE 73 68 60 73 68,5
01/04/2015 14 CARRILLO ESPINOZA SANDRALORETO 73 75 70 72 72,5
01104/2015 13 FUENTES MONTOYA NELlOA PAOLA 70 79 67 78 73,5
01/04/2015 12 NEIRA SAEZ SHAROING 70 76 67 82 73,75
01/04/2015 11 ARANGUIZ CARASCO RINAXIMENA 75 75 67 80 704,25
01/04/2015 10 ALVARADO BELMAR ELIANAMARGARI 78 72 67 83 75
01/04/2015 9 GUTlERREZ REBECO VIRGINIADELROS 68 85 70 84 76,75
01/04/2015 8 DIAZ CERNA JACQUELINEOEL 72 83 77 83 78,75
01/04/2015 7 HERNANDE LARA I<ARLAPAULINA 83 72 73 88 79
01/04/2015 6 HIDALGO PALMA LUZMIRAJEANETI 80 87 73 80 80
01/04/2015 5 JIMENEZ MEOINA MARTAELlZABETI 72 89 73 90 81

PERFETTI

01104/2015 15 NEIRA SAEZ SHAROING 70 76 67 82 73,75 /\
~--~0~1~/0~4~/2~0~15~1~6f.N~E~IR~A~--f.P~E;R;FE~T~T~I--4;G7.u~ST~A~V~O~A~DO~LF~----~O~---+----~o~--~----;o~--;---~o~---+--~fo~~ J\ ~

01/04/2015 17 POBLETE ASTETE MARIAJOSE 80 84 75 80 79 75 Ir~,
01104/2015 18 RAMIREZ MELLA MIREYAHAYDEE 70 93 77 85 8125 1 ,

t===jO~I~ro~4~/2~ofI5~jI19tR~E~T~AM~A~L~=tB~E~LT~R~A~N~==jiJO~S~E~L~YN~~AR~A~C~E~Lt====17í2====t====j6~9t====t====5~7t===j====j7~0====t==~~6~7~~=j \ \., ,
01/04/2015 20 REYES ULLOA OLGA ISABEL' 95 74 68 95 83 \ ~\

~--~0~I~ro~4~/2~0~15~2~If.S~A~N~C~H~EZ~f.V~E~JA~R~---4~PE~O~R~O~E~N~R~IQ~U~E~----~7*3----+---~6~8~--~--~6~0~--;---~7~3----+---~88~5--4 \ \
~---*01~/*04~/~20~1~5~2~2~V=IL~LA~~-+V~A~L~O~IV7IA~--fl~S7A~BE~L~D~A~N~IE~LA~~----~72~---+----~70~---4~--~5~7~--~----~70~--~--~8~7~,2~5~~"_ \

~~\\C PA~.ID.~ ;(~. /

~t:"'HA ,..-------------,.----------------------. f~/'~~¡ '\.<' \'\
ENTREVISTA NOMBRE DEL POSTULANTE PUNTAJE ASIGNADOS EN ENTREVISTA PERSONAL ti ~:::~'\ L-; ...,').
~~~~~-r-rA-P-E-LL~.~TA~P~E~L~L~. ~~~~~--+--~~~,J~V~~~:~MIG~ut:Lr:~~~~~~~~~-~~~·~-l~\~'~'·~ ¡ ~

JULIO TORRES ARJONA JUANFOO. JUANULLOA::::': • " " \
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01/04/2015 1 CADENA VERGARA CAROLINAOFELIA 80 97 80 90 \ 81.71.. I~r. . ./_0\.'
01/04/2015 2 POBLETE ASTETE MARIAJOSE 80 84 75 88 ·'''I'u--... ....' :'-C ~ \f----;,~~.;:.:.;;t-*_===-f;..;;:;~,=----f;;::..::::::-:,:;;=,__~I----;,~----t----~.;----I-----;,,~---+----;;----+--...:;'''¡.,:....-:;¡.. ~.i;!o.,o-,...-0$ . 9X-'
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01104/2015 4 NAVARRO NEBREOA JEANETEALEJAN 82 88 73 82 81,~"

1 ADMINISTRATICO E), GRADO 18' E.M.R.

01/04/2015 14 NEIRA CARRASCO PATRICIA 85 96 93 98 93

01104/2015 12 MEDINA CASTILLO OANIELANORES 75 75 78 73 7525
01/04/2015 11 JIMENEZ MEDINA MARTAELIZABETt 72 89 73 92 81 5

10 HIOALGO
9 HIDALGO
8 HERNANDE

6 FUENTES
5DIAZ

TORRES HELENTATIANA O O O O O
PALMA LUZMIRAJEANETI 80 87 73 82 80 5
LARA I<ARLAPAULINA 83 72 73 86 78 5
REBECO VIRGINIAOELROS 68 85 70 94 79 25
MONTOYA NELIDA PAOLA 70 79 67 80 704
CERNA JACQUELINEDE L 72 83 77 85 79,25

7 GUTIERREZ

CAROLINAOFELIA 80 97 80 83 85
RINAXIMENA 75 75 67 80 70425

4 CARRILLO
3 CADENA VERGARA
2 ARANGUIZ CARASCO

ESPINOZA SANDRALORETO 73 75 70 72 72 5

NOMBRE DEL POSTULANTE PUNTAJE ASIGNADOS EN ENTREVISTA PERSONAL
IJo:>t: MIl.óUt:L

JULIO TORRES ARJONA JUANFOO. JUANULLOA
MORAGA BALLESTEROS PARRABASTIA~ SALAZAR PUNTAJE

ELIANAMARGARI 78 72 67 80 70425

APELL. APELL.
PATERNO MATERNO NOMBRES

1 ALVARADO BELMAR

1 ADMINISTRATICO O), GRADO 18° E.M.R.

Concepto: Entrevista Personal (20%); La comisión, de acuerdo a Bases del Concurso, entrevistó a todos los Postulantes que no
quedaron fuera de Bases. y asignó puntaje en la escala de 1 a 100; promediando la evaluación asignada por cada uno de sus Integra

ENTREVISTAS PERSONALES

01104/2015 13 NAVARRO NEBREDA JEANETEALEJANI 82 88 73 80 8075

01104/2015
01/04/2015
01104/2015
01/04/2015
01/04/2015
01/04/2015
01/04/2015
01/04/2015
01/04/2015
01/04/2015

FECHA
ENTREVISTA

Se reune la Comisión Calificadora de Concurso, compuesta por los funcionarios: Julio Torres Moraga; Administrador MuniCipal, Grado 5° EMR; , Sr.
José Miguel Arjona Bauesteros, Secretario Municipal, Grado 6° EMR, Sr. Juan Fdo. Parra Baslias, Grado 6° EMR. Y Sr. Juan Antonio unoa Salazar. Jefe
de Personal. Jefatura Suplente, Grado 10" EMR., Secretario de la Comisión; para evaluar et Concurso de Antecedentes. llamado para proveer el cargo
indicado precedentemente. obteniéndose el siguiente resultado:

INFORME

PONDERACION CONCURSO PUBLICO ANTECEDENTES N° 1/2015

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL



JUAN FOO. PARRA BASTlAS .....
OIRECTOR ADMINISTRACION y FI~ANZAS

GRADO6' E /.I.R.

So roune la Com,$lOO ClllifadOfll de Concurso, C0111J111Osta POf 101luncIonarIos; JofIO Torrn Moraga, Admlnlslfador Mooiapal. Grado 5' EMA, • Sr
JostI M<Joo(At¡ona Ballesteros. Secretario Munlapal. Grado S' EMA Sr Juan Fdo Parra ~Uas. Grado se EMR y Sr Juan Antonio UIOa Salazar. Jefe
de P~. Jelalura Suplente. Grado 10" EMR. Seaetlll10 do la ComISIÓn.pare evaluar el Concurso de Anlecedentes, lamado para proveer el cargo
(OOICadOprecedentemonte, obIeoI6ndose el algulenle reSUltado,

PONOERACIQN CONCURSO PU8LICO ANTECEOENTES NO112015

ILUSTRE MUNICIPALIOAO OE LOTA
AOMINISTRACION y FINANZAS
OEPARTAME.NiO OE PERSONAL


