
I.MUNICIPALIDAD DE LOTA
ATCATDÍA

LOTA,07 de Abril de 2016.-

DECRETO N9 597.-

V¡stos:

a) Llamado a Concurso Público Ne 2/ZOL6, para
proveer el siguiente cargo:

. 1 Adm¡nistrativo, Grado l8a E.M,R.

b) Lo d¡spuesto en la Ley Ne 18.883, Estatuto
Adm inistrat¡vo de Funcionar¡os Mun¡cipales.

c) Ley Ne 19880, sobre bases de los
Proced¡mientos Adm¡n¡strativos que rigen los Actos de los órganos de la Administración del
Estado.

d) D.F.t. Ne 1/2006, del M¡n¡sterio del tnterior,
publicado en D.O. el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley Ne 18.695.-

Y en uso delo d¡spuesto en el Art. 120 y las
facultades que me confiere er Art.63e, ambos de ra Ley Ne 18.695, orgánica constitucionar de
M u n icipa lida des,

DECRETO:

1.- Apruébase las bases del Concurso público
Ne 02/201'6, para proveer el Car8o, c¡tado en letra a) de los Vistos, de la planta de func¡onar¡os de
esta Corporación.

2.- Publíquese un av¡so con las Bases del Concurso
en el Diario de mayor c¡rculación de la región.

UNIOAD ARCHíVESE.-
ANÓTESE, C N Y EN 5U

N BATLESTEROS

E (s)

=) EJOS U

LEOPOTDO MORATES RUíZ
cRETARtO MUNtCtPAt (s)

,&, S/ngs.

Di ucro n

- La indicada.
- Administración y F¡nanzas.
- Jefe Departamento de personal.
- Archivo.
- Pág. Web.

S€CRETAR,O
Mui CtPAt
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CONCURSO N" 2I2O Ió
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- Llamase a Concurso público para pro\eer los 5¡guirntes cargos:

I Administrari\ o. gr¿do t8,,8.M.R.

l. REOt ts t.t os

Estudios curst)§ de ion¡¡l¡licnttl
Erpcriencia Labo ral
Conocimiiinto E ifico§
Entre\ ista Personal

a.- Pt \ A.,E l\t ot' AL \D
( escnl¡t dc .'r-otas I ¿l 100)
- llínimo total de pu¡to§ para ser considerado como po§tulante ¡dóneo:69 Puntos.-

l. Municipaltdad de Lot¡, prov¡ncia de Concepcié¡, Octala Región del Bío Bfo.-RUT N. 69. t 5t.100-9.-
Dirección: Pedro Aguirre Cerda N.302. Lota.-

3,l.- Ge¡rrtles:
Los establecidos en el Art. 10. de la Ley N,, 18.8g3
Los Postulantes debcrán preser¡tar:

- Fotocopia simp¡e Cédula de ldc¡¡tided.-
- Fotocopia Certificrdo dc lnscripción lH¡litar al día, rigenre (si procdiera).-- Fotocop¡a Certilicado de Tiiulo o de Estrdios, según eirresponia- currí§ülüm vilae.en donde se especirique' enlle otros &spcctos, ros cursos de caprc¡tacióo vexperiencia lsbor§l det postulante. debidam€nre acreditado, siendo en el seguodo c¡so obl¡gac¡ónPre§e§tar originales erteqdidos por lnstitución de preyisión u lort¡ruilon pJ ica cuandopr(,ceda.-
- Declaración Jurada Simple qüe acred¡te:

- Srlud Compat¡ble con cl Servicio.-- No haber ces¡do en crrgo púbric<r por carificación def¡c¡eote o m€d¡dxdisc¡plinaria._
- No estar inhabilit¿do pars cjercicio de func¡or¡es püblicas.-- No haber s¡do condenado o pro(es¿do por cr¡men o simpte delito

3.2. Especificos de los cargos:
Lice[c¡a dc Educsción Media o su equiralerts.

30,,/"

l5o/;

_ Las bases .r solicitud¡"¡ debr.r¿ln ser rctirsdos en cl l)eoartam

::i;j{:Sl:,r.:ori., r,".,.i,,r" 0e,á0; i;;;;:.:í"',;"I"J[ff",fil;,#'J:l1fill,#l?;l,l"ll1,lÍ

?.. IB-E§E NTACTO¡{ DE A\TECEDENTFS
r_os anfccedentcs debcrán nrtr,,t, r"s r¡,ó0;;.:;"];,;;;;::i;:1iT"njfi::l''"'fc co ra oncira de Psrte§ tre lr r. Municiparidád d€ Lofa.

t. l. ( to\ (' (t s

200/"

35%

8.

El Concun¡o se resolt,ará el día 06 de Ma¡o de 2016.-

.I.. FACT0RES DE SELEC'CION } PO}ÍDER-{CIO\:

i
J

6.- RET {O D[ BASES Y SOt,tcrTUDES
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llustre Mun|!¡páhdad ADMINISTRACION Y FINANZA§

DF:PÁRTAMENTO Dtr PTRSONAL

CONCURSO N" 2/20I6

El Alcslde selecciot¡srá a una de las personss propuesras r:n terna y oorificaró perso¡almeote o por csrtacertificada al ¡nteressdo. quier deberá- n¡anifestai su aceplación del rargo I scompsñar, en original losdocumerto§ probltorio§ dt los requisitos de ingreso señatarlos clr rl Esratuto ¡Jm¡n¡strat¡vo. §i asÍ oo lo hiciera.l¡r aubr¡dad n0mbrará a f¡¡güno dr lm otros postulantes propueslos.-

una vez acePtado €l c¿rgo. la persona seleccionada §erá de§igoads t¡tulsr cn el csfgo correspondienle,

o
a.

i-

51 EROS

-.rt"A PARRA B

AUS,-

de 201ó.-

TA AL

':l
SALAZAR

ZA§ RSONAL

9.- SELE(]CION Y ACEPTACION DEL (.ARGO

t
-(iRADo ó'
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coNcuRSO N" 1.,:0 t6

P0!t)rl AC'IO N1) EtAC1()R I"S
(Tüpe d( t 00 puntos)

I Admin¡sratilo. gr{do lf. E.M-R.

_10.t/"

80 nto§

' curso de cap¿c¡tsc¡ón¡ t0 pun¡o§ por cadr cur§o no ¡nfcriof a 20 horas pedagégicas, relacio[ado con r,con el cargo al cual Po§tula, que la Comisión estime de importan"ir. s" or,¿lu¿.ú un márimo ds 2 crrsos.-

u ii a lcr tt.cl-icen dcla ucittd clo l¡ edIt ia uI

Porcerltajes

20y"

Po rccn tü e\

{,. EN RE \:,sI' ERSO \AL:

J5%

' l'o§ postura''te§ ar cargo tendráf¡ ros §igu¡ent€li puntsjcs s¡ acred¡ran ra experiencia gue se indica:z ó meles a k¡ menos en M u nicipalidades,

_ 
Áres Reracionada .on -on-riuitiauo 

y presuputsto 100 Puntos.

- ó meses a lo mer¡os en seclor público

. ,Área Relacionad¡ 
"on 

Cori"uriouo ¡ presupuesto E0 Puntos.

- 6 meses.a lo mcnos eft MuniciDa,idades
()tras Áreas-- 60 punfos.

Porcen

El posrular deberá alcanzar ál menos ó4 puntos ponderados para la opción de acceder a la Enrevista personalPara efectos de asignación del punraje,

n!'al postu,ant!,. con escal

se debeÉ promcdiar los puntos quc cada uno de los integrantes de la
a de I a I00

Comisión Calific adora del Concurso asig
La comisién Cali licador¡ del Concurco c itara a los po:trrlante: quc acred¡Ien los reqursttos para el ingreso. a unaenlre\ ¡sta pcrsonal para el dia 0.1 de vo dr 2016, a panir de ¡as l0:00 horas. en la Sala dc Sesiones en 2o pisodtl Ldificio Consislorial. ubicado en Pedro Aguirre Ccrrja N. j02. Lota. I_a ¡nas¡stencia a la enrevista personal.sieniticaá que el postulanfe se desi
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AR.'O

ERSO]tiAL

ADMlr..ts'rR^( t()N I FI\A¡izAs
DEPAR'I'A}IE\TO DE PE RS(}\A 1.

2.. EXPERIENCIA LABORAL:

Llo l!e!!álgs_
I

' se otorgsrá 2§ puntos por cada año de experieocia laboral en Municipalidades.20 püntos por cads añode experiencia laboral en §eelor Públ¡to o so"rn. Privado. acredi¡ado mediante certificados e\aendidospor lnst¡tuciones púbticas c lnst¡tucio¡les de prev¡si{rn Ápectivamente.La exper¡encis laboral en Mu[ic¡palidades v s."rol. p¿iri", debe coffesponder a las crlidades jurídicas

;t"11*:',Iil1'Jljli,li'jl,,ll-";"arios 
¿,imirado u g*,ro o s,mu er,aa,l'c;oigo o"ir."u".¡o, 

"on

3.. CONOCIMIENTOS ESPECiFICO5:



tr
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ADMINISTRACION Y FINANZAS
I)EPARTAMENTO DT] PERSONAL

CONCURSO N'2/20I6

SOLICITUD DE POSTULACION

(l Solicitud por cada cargo)

N'ORDEN

l.- IDENTIFICACION (Escriba con letra imprenta)

APELLIDO PATERNO

APELLIDOMATERNO

NOMBRES

RUN

NACIONALIDAD

2.- DIRECCION

CALLE N' COM UNA

CI UDAD troNo

E-MAIL

3.. CARGO AL CUAL POSTULA

NOMBREDEI-CARGO

DEPTO

;t.- NUMERO DE DOCUMENTOS

5..O BS E RVAC I ON ES

SECCION

FIRMA Y FECHA DE RECEPCION FIRMA DEL INTERESADO



DECLAR A CION IURA DA

Para los efectos previstos en los Arfculos 54" y 55" de la Ley N.
18'575 orgánica constitucionar rle Bases Generares de la Administración der
Estado, declaro bajo Fe de Juramento que :

a) No tengo vigente o suscrito, por sí o por terceros, contratos o cauciones
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuares o más, con Ia
Ilustre Municipalidad de Lota: Ni litigio pendiente con ésta, como persona
natural o directo¡, administrador, representante y socio titular del diez por
ciento o más de los derechos de cualquier clase de sociedad.

b) No tengo la calidad de cónyuge, hijo adoptado o pariente hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto del
Alcalde, Directores y Jefe de Departamento de la I. Municipalidad de Lota.

c) No estoy condenado por crimen o simple rJelito.

FIRMA

NOMBRE

C. IDENTIDAD



DECLARACION IURADA SIMPLE

Para los efecto previstos en los Artículos 10. y 11" de la

Ley 18.883 de 29.12.89, que aprueba el Estatuto Administrativo, declaro ba.fo Fe de

Juramento que :

No he cesado en ningún cargo público como consecuencia

de haber obtenido una calificación deficiente, o por medida disciplinaria.

Además, declaro que no he sido procesaclo ni declarado

reo por crimen o por simple clelito, que tengo salud compatible con el Servicio el

cual postulo y que no estoy inhabilitado para el eiercicio de funciones públicas.

FIRMA

NON4BRII

C. IDENT]DAD


