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L Mnictpaltdad tu t-o¡a

BASES DE CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES PARA
- PROVEER CARGO DE PROFESIO¡.¡Ai PENA N¿DEPARTAMENTo DE SA.LUD r,auNIc¡pei,-ndáioo PoR LALEy N" 19.378 ESTATUTO OU erei.¡cróñ inrrr,ren¡a

RUT: 69.259.900-4
DIRECCION: CALLE EX. HOSPtTAL r
er e'"rr*i,i..,,-iiq;; ;",#;i"":XTl,iül,i"tfl'o* ""^R,o 

csNrRAL, LorA

- Dcp.¡ta¡¡¡anlo dc Salud Municipalided dc Lora, Ca¡le Er Hospit¡lNo 8t, Lota Alto, Lora.

II.- IDEI{TIFICACION D¿L CARGO A C]ONCURSAR

Llómesa a Concurso público oan

kr*rtrlr;tr"'.l**;fttltdr¿uil*#"TiHfi,,ftilHrtfr 
ffi $r

I.. IDf NTIF¡CAC¡ON MTINICIPALIDAI)

0l PROFESIONAL
BIENES'I"AR

DEPARTAMEN'TO DE SALUD
MUNÍCIPALÍDAD DE LOTA

II TITULAR

CATECORIA
CARGO§ CARGO C{ t,IDAD I

floll.rs ESTABLTCIMIENTO

IlI.- REQUTStTosDEPOSTUt..{croNl

Rcquisitos Getrcr.res:

R.qülsito. f, rpc<ífi car:

^niculos 
l3 dc Ia tc.v.. Nc tg.i78.

¡. Scr cir,/t¡¿,,!o. En caso de cxcrrrción dcrcrminados por ¡¡ comirión cnca¡ga(h dcl concuEo,podrán poro¡tsr e ingresar a ta aoracion protsiona,*'"""_f-, iil *["f,,,*," profcsionsl

Iiflffi," 
,."o"o.'oo. En rodo caso. cD ieurtd"¿ ¿. .o;JiJ¿'n";;;;"ffi1" tos prcrcs¡on¡tc§

b. tlabcr cumplido con la lcv de reclrrrrmiento y morilización. cuando fucrÉ nccesarjo.
:. I:r_1,-: *l,o -mpaiúle con er dcscmprño det c¿rgo.o. Cump¡tr con los rc{uisitos a quc se rclicrc el,arrlculo í. de la ley l9.l7g y sus modif¡cacioncs.e. No e¡¡a¡ inhrbil¡tsdo o ¡us¡endirto ,

coodcndo o so,rnctido 
" 
..(;"* 

'.'::^:,1.:l::l:io 
de tuncionos o cargos públicos ni halla¡,.

rN"¡"ñ'".,Jf ;ütrü""fi 
ülT'S,"'ffi i#J,*J#[il"",',[0.1.,ff ,,jl"r,,,,,"

¡plic¿da en conformidad a tas ncrmas dc ra ,iy N" rt tla,'erorrü 
^o'n,in,'J1i",,,o, 

u *.n* o*
1ffiffi1"f"'.1":,nco 

o más !ños oet t¿rnrno d;i;; *"ñ;;;;i,il*t,¡ir¡o¿o,ii
g. No est¡¡ afccto I las ¡nhabilidadcs cstlblecidos cn cl a¡t,culo 54. de la ley t8.575, Lry O.Bá¡¡i.aConstirr¡cionat de B¡scs cercrates de ta edmii¡r"*¡¿" i¡'Lü"] ,*?*1o.o,or*.

Iri¿r,¿ilir.trJ",jr?""8 
LorA- DEpARrAMrNro DE SALUD. pRovrNctA DE coNcEpcfoN,

+-+

-



I Mrnictl¡lda! d. Lotd

IV., P§ESENTACfÓN DE ANTECEDEN'I'US

* d","U*T,Il:l;*fiicbcÉn 
prcscnbr 8r momen.o de ma¡er¡atiz¡r su postrlacién tos antecedcates quc

l.- Docu¡neñtos an Origin!li

vl._ PRf,SENTACtóN DE ANTEcEDENTEs:

Cc¡tifi cado dc A¡tecdentes
Ccrtific{do vig!¡te de situació0 miliEr ál dfa. cuando fuere procedcnte

XIT:IO" Jurada Simpte de aclerdo a fofmaró adjun¡o' (An",."'ñ.1) Oon¿. §€ aoltsigno tosrgu¡cn&:

- I: !l*lTy* "l 
*rgo púbtico por catifica(ión dcficicnr. o medid¡ disciptinarr¡.- ¡\o eÍ¡r ¡nnaD ttado par¿ cjcrcicio de csEo o función pública.

- No hsbcr sido qrnd.¡ado o hallsrse proc;ado ¡or c,imcn o simole dellro_- 
-rcffi l¡tud comp¿r¡ble con el descmpeño dcl cargo.

- No est!¡ af.cto ¡ la¡ i!¡abilidades csrablc.idss oiel ¡niculo J4" de ta lcy 1g.575. L.y Orgánic¿CoEtltuc¡onal de Bases Cen.rEla, de Ia Admitrisrac¡ón del Estado.

Decl¡ración dc Aceptación de Bases {Ancxo No2)
Dcclaración Juroda simplc sobrc pmbidad j,dministrflila, de no esta¡ afecrro a Iss iDh¡bilidrd6s.ñ¡lad¡s en et Ar. 54, dc la t-.y tE.575, Orgánic CÁrirrcion"ñ" i*"i" C"""r.fo ¿.Adminisrración dcl Esrldo (encxo ñ. 3¡.

2.- Docrmcnio§ en Fotoropial

¡' cufrfculu¡¡ virac' {Dcbicf¡do srñarar' A¡tcccdcntc§ p€r§onarrs. Aca#micos, tabo.ras, corrcoqlcctrónico y d$os & contacto).
b, C€n¡ñcado dc Tl¡rlo proferional de Asistente Sociat prei¡rcnterhenre.

" 9Tlft'*, O:. Bcrediren ¿xpcriencia cr¡ a ¡,* ¿"'¡¡rl"iri*"iln a. Suru¿ pübtica emiljdos
, porouctn¿ <ta pcn¡onal rcapcctivs con fecha dc inicio y ccsc de tfuncior}€s.o. Ucntttc¡dos que screditen experiencia cn Administr_áción dc Sslud püblica.c- Leñútc¿Itos que acrediten dcsem!rcño en c¡rgo dc Biencs¡ar. cmilidos po¡ Jcfsru¡, Superiof r¡Oñcim dc pcrsonal.

f' ccnifuados qu. ac¡cdiGn capacitación o perfc.ciorurnicnto en cr área de AúninisErción drSrlud-
g. Cedfic.sdos que acrediten c¡prrieocia co cl árca ds Adminfubación dc Salud.r. (-crfiticados dc posr drulo y/o posl fado.

Clbe seltl¡r que loJ s¡tlcradcntcs scñ¡l¡dos ortériormentc debcn sar pr.Ccnt¡d(» col¡po¡ttrtoridrd e t¡ relolución o.l ggl-"lT_o: cn l, sccctón dr p.rson¡t, en ódgiarl prre loscfccto¡ de l.y d€ corcjo, §eÍú¡ Lcy No ¡9.0Eg.

¡. Foto.opis simple dc cédul8 dc idcntidad vigentc, por ambos lados
¡. Cediñcado dr Nacimienro (vigrnte con 30 dlas di vigencia¡

V". PUBLIC^CIÓÑ D§ ANTECEDEI{TE§ DEL CONCURSO:

^- -- !l lb1ll:9" a concurso público de aolecedcnlcs se rcaliza¡á ! rravés del dia¡¡o La Est¡Élla d.
:9rTryt9n .t dia v¡emes t de junio de 2019. p¡rllelamcnte ,e informará a los 51cs. Alcsldcs dr li6Municipalidsdcs dc la Rcgión d€l Bioblo Ia exisrcncia del concurso.

¡.
b.
c.

e.

L45 basca d.l concurso ooddn srr rerir¿i¿s por los inGrcsados a pEnir drl dia t de junio d!2018, h¡stñ cl gdcjuliodc20lS.eohomr¡odclunesayiernerdel0:00¡14:00hor¡s.cnsccrtrs¡iadel
Dcpaname o de Sslud, ub¡ctdo cn calte Ex HosFital EnacrrNoSl, de la c¡u¿a¿ ¿e t-ora.



E
VII.. RECEPCION DE BA§ES

Los antcccdcntes s€ñ6lados, dcbcráñ prescntr¡sa So¡ornrrfa ¿rr Sob¡¿ C¿rrudo, ,cf¡,I,a¡t.rc
clsraEcllc en el anvqso del sobrc !l cargo al quc postula y nombrr complcto dcl posrularte. en Ofici¡, de
§ccrct rl. del Doprrtrmento dc Salud de la Munic¡palidad dc Lotq ubic¡do cn callc Ex HospiAl EaacarMEl, Loa dÉ Lu¡rs ¡ Vicmcs. dcsd! las lO:00 hrs. hasta hs l4:OO hJs. desdecldtá E dejutrtodc2018
halt¿ aldla 9 dcjulio dc 2018.

\¡III., FACTORES DE SELECCIÓN.

Conrspond€rá[ ¡ le siguiente ponderación tot¡l de un l00yo

70 F¡ntos
J0 punlos

100 puntos

TABLA DE EVALT¡ACTÓN DF, POSTTJLAÑTES

3,- 
^f¡ttoderp¡r¡ d c¡r8o

(3016)

€nt..v¡rt¡ perronal de b entr¿viltr de 80 . 100

- Puñtai. d6 le entrevist¡ menor de gO

y ñayor olSuál a 50 punto¡.

- Puntrré mañor ¡ 60 punto! y mryor
o ¡tull ¡ l) p{nto,

' Pú¡t8j. de l. antraüit. mlrror ¡ SO

Pl¡ñtot

1{D

8t)

5()

0

100

o Ar¡LcedÉntE! Cur"icüiüe. (ly 2)
o E[§rvista Pcrson¡l (3)

Toaal

FACIOR CRITIR¡05 OE PUI,¡TA'ESUO¡ACTOR

a.- Capá(¡ta(ión . Po3ee €paa_tac¡ón cn ol áre¿ de su
luñción rnás d€ I horai.

8 puntor

Y1
ad¡Gional

qué
eraide

1,- Crp§.itsción
P.rtlncnte l3OXl
Curros d€
forrneción

eD¡cii¿c¡óñ

b,- Forn.dón
Prola!¡oñal

PoÉ€ otro diploñ¡do y/o po.thulo
én el ¿rer di b¡areitó. o ne.rrÉo.
Humanos.

- Posée Título en eláre¿ lo€¡al

20

50

r00

¿- E¡p.r¡ndá
eñ al úalr d€
Admlr*strtdón
d. S.&rd Pt¡bl¡c¡
(.or.l

- Exper¡enci¿ ruperlor o ltual a 10

- €¡pcrlGncl. i ar¡or ¿ 10 y suparlor o
lpal¿ a ¡ños.

. E¡plri!¡.lo ¡nlerlor a 8 añor y
ruf,erior o ltual. 5 ¿ño..

- €¡pcrl€nala irlerior a S añor y
supcrior o ltual a 2 año5.

- €rpcrlcir¡¡ nrañor ¡ 2.ño!.

¡.. ErDrdc¡cl¿ an
Adminbt rdóñ d.
Se¡ud Públlrá

0

100

q,

50

25

100

PUNTAJT MÁXIV]O
DEL SUSFACTOR



Et tl nrcvati¿od Lk Ldó

El punt¡jc oloil¡o paÍs ¡cc.dcr a L e¡crpecitairón y crprli;;;ñ;Jfil'Jil:,:i.X,"Ig"''"* ,. , puDto! por concepto de

Los clrrsos, ütutros dc por grddo, DiDlorh
cor¡ cl cargo a que va a p*;"t*, ,, ;ró;':X:,;ffi:r.apac¡hciones de otras áre¿s. que ro diga¡ rehcióo

SqráD váidos sólo aqucllos cu¡sos o estadias que aercdilsn oú,ncro ds horas y nofa d€ €¡¡8luacifu.

. Los cá¡didatos que sc adecueñ
€recBonrco a una E[trcuirr, puoo*l ¿al-1_lar8o 

3o¡icitado.. srrán ltamados relorón¡camenre y/o conEo
l¡ hisrna jomada l* p"e"r*. d;'Jflollada Por la cornisión cvaluadom, la cual forr¡rlurí ¿.r*o'i"

r,,x.*g3T.1hr":#;_.:ffi,f i,hT,:,,ñt"*:ffi 
,:"t,11t1':4.*jH.:tr.#

La comisión a¡ evaluEr los antcc€denk
añreflor¡ds4 pr.,cl.c.iuna.¿ los u.s m¿l ^l:_,.od*.1o, 

posrrlanrcs. según Ios critcrios dcfrnidos coqp"" *p-Já"¿l'.r i;-#ffiü#.,ilr's pr,lajes pars cads catto i .nr.r.so g"o".*do una TErul

¡L. CAI,CULO DEL PUI{TAJE

Los puntrjcs que los postu¡snter
pu"'on"¡ 

"u 
po,¿.,á.erl;-" ;;J;;;;lH"rüT,:l,i:: orronceptos de en¡ec6dc¡rls cu¡ricu,s¡Es y enrcviss

Antcced¿nles Curriculares
Entrcvista personá¡

1$n/r

_-10%

IX..ENTREVISTA PERSONAL..

Tol¡rl

xI . coMIsIÓN ,EL coNcUR.so:

t000/,

d" &r"d r':;*ff x",:lxffi $ filf Tllf#¿3,üTll"?,i,i1 m;: de A,c,,ció¡¡ p¡imaria

;l Ei i'ffi:1"'ij,fftrHi'll::: :*i"rnic¡pa¡, 
o qu¡cn,e submsue

., u, *p,Áü",i..i} ;,ffi11.,I Sffi rlffi il?:'iffi:lfl "o"l,ff lj;#1,""J,*,"* o"

_. Con el resu¡t¿do del concur¡o- I
*rdídaroo quc h,b ;;ilil;.f":f;flj:roPondrá al sr. Alcrtrlo una rc¡u coo oombrc dc tqs

**,-,1 ,H]:H'rTiá'S,,:fff||,::11-",1*''"''*'e dcsiero por e¡ sr A¡ca¡de, por rarr¿ de
postu¡anrcs arca¡e un ilñ]ü;ffi:'f;'rtT"?:,: quc rxi§te Iol cücunstaocia cu&do 

'rl"t*" á" u

,,r. r,i'#;lf;"JT;T*j*.,[1,rj lT 
personas propulsras en ra tema. er diá 2] dc jurio der

pcruración. (Ar, ,;;; ü,'fr;:sffi:l"rnente 
por carta ccnificada dirigida al áomic¡r¡o ¡na¡JJo 

"n"1"

El posu¡lante sc¡cfcioo¡do d.be
tr¿uiles conra¿m uesJe"üñffi;#;i,T,ificar ¡ror e*rito Ia accpr.ción at cargo dentro de !.es dtas
plszo esripulado (tres df". lñü;;:,-:teressdo reihazase elcargo o no diera respuesrs delrro del
cato r. oti"iurÁ al al*r¿i 0""11"".¡iJTra 

de otrcio qu' ette se h¿ desisrido do l" ¡it¡,r""i¿r. i, üi
¡orm! prcü6m ¡" descrit¡. e oFo postulan¡e de la tam& frocÉdiéndosa con ése de la misma

, **o*Jl*fl1 *lcccionado dcbcrá prcscda$c en ra fecha irdicads, con 18 documcniacióD origi$l

XII - Rf,§OLUCION D[L CONCT]R§O



§
l. Municipalidod ¿e l,ot§

N.- ¡IIGBESO A LA DOTACION

El ingEóo I ástc sc cfcdfus¡á, scgún los critc¡ios dispüestos crr cl 8rL 27 del DS. l.EEgDj drl
Minral, Rcgbmcnto de la Carrsr6 Funciona¡iael I de Agosro dc i018.

XIV,- IMPOR'fANTT

HECTOR MARTINEZ CID
JEFE DEPARTAMENTO DE

SALUD LOTA.

MAURICIO VELASQUEZ VALENZI.IELA
ALCALDE COMI-INA DE LOTA.

. Ls comisió¡ desertimará las postulsciones que ¡ncumplan o adolczca¡ dc alguo do los
rcqu¡siro§.

' No Ec rcccpclo¡¡rúÍ ¡ollcltüdes o s€ ¡dic¡onsaán ¡[tcccdent. da cllos un¡ vg¿ E ocluido ct
pl¡zo f¡t¡¡ de entreg¿ p5¡a la r€c.pción de los ñismos.. No tG dwolyerótr ¡os antcccdcrtcs una vez 5¡alizado el pfoc¿so de cgnqu¡so.. La crmir¡óÍ sr rÉserva el dcrcc¡o dc declsr¡r des¡€rto el c{nc¡¡rso si cstimssc que ninguro dc
los postulantcs cs idónco psra cl cüto, dc lo cual sc dcjará conrtanc¡a cn actq cn su dcbida
oPort¡nid¡d.

. Al gtomcnro dc lngr€so El Sistc¡¡a d€ S8lud, se rcquerirá quc rodos los documclltos solicitado,s rr
proceso dc postulación como fotocopia simple, debcrár¡ se, mtificados eo fomato origioal plr¡
lcy dc aotrjo o rGgin concsponda, prorocolizado nolarialsllote.



A|{EXO N-.1

DECTARACION,IURADA §MPTE

(Nombres y Apelltdos)

RUN t{! _--Domic tedo (a} en _

en la ciudad de

D€clerá bajo juramento:

que no ha ce$do en carto público por c.tfficaclón detrciente o med¡da dlscipllnaria.

Que no está inhabil¡tado para el ejercicto de cargo o func¡ón públlca.

Que no ha sido condenado o proces¿do por cr¡mln o simple delito.

Que üene salud compat¡ble con el desempeño del cargo.

Que no está afecto a las inháb¡lidades establec¡das en el Artículo 54 y siguientes de la
tey Ne 18.575, Orgánlca Constitucional de Bases Generales de la Administrdc¡ón del Estado.

FIRMA

C, IDENTIDAD



ANEXO N92

FORMUTARIO DE DECTARACION DE ACEPATACION DE BASES

[OTA, ...- de 2018

Señor
Alcalde de la Mun¡c¡palidad de Lota
Presente

De miconslderación

Saluda atentemente a Ud.,

Por med¡o del presente documento decl¿ro haber tomado conocim¡eoto íntegro de las
Bases de concurso Pribr¡co de Antecedentes para prove€r car,o de Encargado de Bienestar
depend¡ente del Departamento de Salud Mun¡cipal y aceptariodos sus tjrminos y
cons¡deraciones, como asl mismo la decis¡ón que la Mun¡cipalidad de Lota tome en ta selecc¡ón
del cergo en elsentido que es inapelable y no susceptlble de recurso adm¡nistra!¡vo altuno,
salvo lo establecido en la legirlactón vigente.

NOMERE Y FIRMA

I



Para los efedos de los prevlstos en los Articulos 54e y sse de la Ley Ne l.g.S75 Orgánica
Constitucional de Bases Generales de Adm¡n¡stración del Estado, declaro bajo Fe de.,urdmento
que:

ANEXO N93

DECTARACION JURADA S¡M P!E

a) No tengo v¡génte o suscrito, por sí o por tercetos, contratos o cauc¡Ones
asceñdentes a doscientas unidades tributer¡as mensuales o má5, con la llustre
Munic¡palidad de Lota: N¡ l¡tigio p€ndiente con ésta, como persona naturato
d¡rector, ¿dmlnlstr¿dor, representante y soc¡o titular del die¿ por clento o más de
los derechos de cualquier cl¡se de sociedad.

b) No tento cal¡dad de cónyuge. hijo adoptado o par¡ente hasta eltercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad ¡ncrusive respecto de Arcarde, Drrcctores y
Jefe Departamento de la l. Mun¡c¡palidad de Lota.

c) No estoy condenado por crimen o simple delito

FIRMA

NOMBRE

C, IDENTIDAD


