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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

INFORME

PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N°1/2019

1 Técnico del drea de la Construcciéon, Grado 15° E.M.R.

Se reune la Comision Calificadora de Concurso, en cumplimiento del decreto municipal N° 630, de fecha 18 de mayo de 2020, compuesta por los
funcionarios: HEDSON DIAZ CRUCES; Administrador Municipal, Grado 5° EMR; Sr. JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS. Secretario Municipal,
Grado 6° EMR, Srta.. FABIOLA ANDREA ANDAUR LETELIER, Directora de Desarrollo Comunitario, Grado 6° EMR, y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA
SALAZAR, Jefe de Personal. Jefatura, Grado 9° EMR.; para evaluar el Concursc de Antecedentes, de conformidad a factores de Seleccion y
Ponderacion, estipuladas en lasa Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado:

Concepto: Entrevista Personal (10%); La comision, de acuerdo a Bases del Concurso, entrevistd a Postulantes que
obtuvieron puntaje igual o mayor a 55, exigido para pasar a entrevista; con escala de 1 a 100 puntos; promediando la
evaluacion asignada por cada uno de sus Integrantes.

NOMBRE DEL POSTULANTE PUNTAJE ASIGNADOS EN ENTREVISTA PERSONAL
JOSE MIGUEL FABIOLA
FECHA APELL. APELL HEDSON DIAZ ARJONA ANDAUR JUAN ULLOA
ENTREVISTA PATERNO |MATERNO NOMBRES CRUCES BALLESTEROS LETELIER SALAZAR PUNTAJE PORCENTAJE
03,07,2020 MORA |DELGADO CRISTIAN ALEJAN 60 50 50 50 52,50 5,25
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

INFORME

PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N°1/2019

1 Técnico del drea de la Construccion, Grado 15° E.M.R.

Se reune la Comision Calificadora de Concurso. en cumplimiento del decreto municipal N 630, de fecha 18 de mayo de 2020, compuesta por los funcionarios: HEDSON DIAZ CRUCES; Administrador Municipal, Grado 5° EMR: Sr. JOSE MIGUEL
ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal, Grado 6° EMR, Srta.. FABIOLA ANDREA ANDAUR LETELIER, Directora de Desarrolio Comunitario, Grado 6° EMR, y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9°
EMR; para evaluar ei Concursc de Antecedentes, de conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en lasa Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado

PONDERACION

20%
EVALUACION Y 10%
40% ESTUDIOS Y CONOCIMIENTOS SuB Entrevista
NOMBRE DEL POSTULANTE CAPACITACION 30% EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICOS TOTAL Personal TOTAL
PORCE
REFE- APELLIDO |APELLIDO CAPAC| TOTAL PORCEN- EN EN SETOR Ke EN SETOR PORCENTA| PUNTAJE EN PRUEBA DE PORCENTAJE PI)ORTCAELN T:_;E TOTAL PORCEN

Ne |[RENCIA PATERNGC MATERNO NOMBRES TITULO |TACION| PunTOS TAJE N° ANOS| MINICIPALIDADES |N° AROS|  PUBLICO ANOS PRIVADO PUNTOS JE CONOCIMIENTO PONDERADO TAJE PUNTOS FINAL TAJE

1 8592 ESCOBAR  NOVOA 'NORMA JACINTA 60 ol 60 24 0 0 0 0 0 0 0 0 70 14 38 0 0 38

2 8596 GAETE  GAETE ! 60 40| 100 40 0 0 [}] 0 0 0 0 0 50 10 50 0 0 50

3 8483 MORA DELGADO 60 40| 100 40 0 0 0 0 2 40 40 12 40 8 60 52,5 5,25 65,25

4 8585 NOVOA _ FUENTES 60 of 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0 0 24

5 8557 PENA HERNANDEZ | 60 of e0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 50 10 34 0 0 34

3 8591 PINDAVE PINDAVE 60 of 60 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0 0 24

7 8601 RUIZ HENRIQUEZ 60 of 60 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0 0 24

8 8595 SANDOVAL LIZAVA ARIEL ANDRES 60 60 24 0 0 0 0 3 30 30 9 0 0 33 0 0 33

9 8558 TORRES IMARGARITA PAO 60 of 60 24 0 0 0 0 0 0 0 0 40 8 32 0 0 32
10 8512 TORRES MARGARITA PAOJFUERA DE BASES NO PRESENTO DECLARASJONES JURADAS. 0 0 0 0 0 0

11 8598 VALENCIA MEDINA JUAN CARLOS 60 40 100 40 050t ) b 0 0 0 0 0 0 40 8 48 0 0 48

La Comision que suscribe, propone al Senor Alcalde; terna de postulantes idone;o@) puntos), que obﬁ)«‘ on|lds mejdres puntajes de!l concurso de antecedentes para
proveer el cargo Técnico, grado 15° E.M.R.; para su seleccion y notificacion:
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(1) ] Informar por escrito (10) [5%% Tomar medidas del caso
(2) ____] Informar por citéfono (11) [____] Preparar respuesta
(3) C___1] Informar personalmente (12) ] Deseo conversarlo con Ud.
(4) [ Estudiar e Informar " (13) [___] Tramitar preferencia
®) Para conocimiento y resolucion (14) | Contestar directam. al interesado
©6) Para su informacion (15) [____] Contestar directam. c/c Alcaldia
(7) Para tomar conocimiento y devolver  (16) [____] Tener presente
(8) C___] Como ya lo conversamos (17) [__] Archivo
(9) ] Dar curso
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