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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

INFORME

PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N°1/2019

Se reune la Comision Calificadora de Concurso, en cumplimiento del decreto municipal N° 830, de fecha 18 de mayo de 2020, compuesta por los funcionarios
HEDSON DIAZ CRUCES; Administrador Municipal, Grado 5° EMR; Sr. JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal, Grado 6° EMR, Srta.. FABIOLA
ANDREA ANDAUR LETELIER, Directora de Desarrolio Comunitaric, Grado 6° EMR, y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9°
EMR ; para evaluar el Concurso de Antecedentes, de conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en lasa Bases del Certamen para proveer el
cargo indicado precedentemente, obteniendose el siguiente resuitado

Concepto: Entrevista Personal (10%); La comision, de acuerdo a Bases del Concurso, entrevisto a Postulantes que
obtuvieron puntaje igual o mayor a 55, exigido para pasar a entrevista; con escala de 1 a 100 puntos; promediando la
evaluacion asignada por cada uno de sus Integrantes.

NOMBRE DEL POSTULANTE PUNTAJE ASIGNADOS EN ENTREVISTA PERSONAL
JOSE MIGUEL FABIOLA

FECHA APELL. APELL. HEDSON DIAZ ARJONA ANDAUR JUAN ULLOA
ENTREVISTA PATERNO |MATERNO |NOMBRES CRUCES BALLESTEROS  |LETELIER SALAZAR PUNTAJE PORCENTAJE
03072020 | |ACEVEDO |FIERRO ALICIA DEL C 50 60 60 60 60,00 6,00
03.07.2020 FUENTES MONTOYA  [NELIDA/P. 50 50 40 50 47,50 4,75
103.07.2020 | |ONATE="“ITEIVA,, RICAFjbO VICTORI 90 85 90 90 88,75 8,88
03.07.2020 | [REPANWL \FTFORRES ™, |ALEJANDRO P 80 75 0 80 78,75 7,88
[03.07.2020 | |SEMBER nomzﬂ,\’“‘u JOHN LUIS 50 40 /P'{(;\DA N 50 52.50

OBSERVACION: /< Y

DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO
\ GRADO 6° E.M.R.

Lota, 06 de julio de 2020.-

Preparado por Jefe de Personal 03-07-2020




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
INFORME

PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N°1/2019

1 TECNICO DEL AREA DE ADMINISTRACION PUBLICA O CONTABLE O COMPUTACIONAL O ABASTECIMIENTO), GRADO 16°

Se reune a Comisior Caificadora ae Concurso, en cumpiimiento del cecreto municipa! N° 630. de fecha 18 de mayo de 202C. compuesta por 'os funcionarios: HEDSON DIAZ CRUCES; Acministrador Municipal, Grado 5° EMR; Sr. JOSE MIGUEL
ARJONA BALLESTEROS Secretaric Municioa:. Grase 6° EMR, Srta. FABIOLA ANDREA ANDAUR LETELIER. Directora de Desarrclio Comunitanio, Grado 6° EMR. y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Perscnal, Jefatura, Grado 9°
EMR., para evaluar el Concurso de Antecedentes. de conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion. estipuladas en lasa Bases del Certamen oara proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado

PONDERACION
20%
EVALUACION Y suB 10%
40% ESTUDIOS Y CONOCIMIENTOS TOTA Entrevista
NOMBRE DEL POSTULANTE CAPACITACION 30% EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICOS L Personal TOTAL
CAPACI — ronce
FE-  |APELLIDO |APELLIDO TACIO T i
s |Ren pmi;\o vATERNO __[nomsses TITULO N punos | " Tase v akos|mecmatiaoes v afios] muacco. | afos | Trvano | euntos | u | cooominte - | sonsemsse | aae | suwros | | T roRce

1 T 50| 40| 100 20 10 100 0 [} 0 0 100 30 100 20 90 50 3
2, 60 ol 60 24 10 100 0 0 0 0 100 30 80 1 16 70 475 a75| 7475

3] 50 60 24 4 40 0 0 0 0 40 12 50 10 46 [} 0 46

2 80 ol 60 24 0 0 0 0 0 0 0 0 20 4 28 0 0 28
s 50[ 40| 100 40 2 | 100 0 0 0 0 100 3 | 90 18 88 88,75 8,88| 96,88

e 60| 40| 100 40 2 100 0 0 0 0 100 30 100 20 90 78,75 | 7,88] 97,88

= 50 ol 60 24 2 100 0 0 0 0 100 30 70 14 68 52,5 525 7325

8 50 40| 100 40 4 100 0 0 0 0 100 30 0 0 70 0 70
b 60| 40| 100 40 | 2 100 0 0 0 0 100 30 50 10 80 0 0 80

Fa o
PROPOSICION
|
La Comision que suscrioe propone ai Seror Aicaide, terna de postu'antes idoneo (80 pi .")IOS/ que obtuviergn log mejores puntajes cel concurso de antecedentes para
oroveer el cargo Técnco . Grade 16° EMR, para su seteccion y notificacion y._s‘«‘ T’\ D Lin o |

1|RETAMAL TORRES ALEJANDRO P. 97,88
2|ONATE LEIVA RICARDO VICTOR 96,88
3|ACEVEDC IFIERRO ALICIA DEL C. 96
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