ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
INFORME

PONDERACION CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES N°1/2020

f) 1 Técnico, grado 16° EMR, Titulo Técnico de Nivel Superior, Técnico Juridico.

Se reune la Comision Calificadora de Concurso, en cumplimiento del decreto municipal N° 630, de fecha 18 de mayo de 2020, compuesta por los funcionarios: HEDSON DIAZ CRUCES, Administrador
Municipal, Grado 5” EMR; Sr. JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal, Grado 6° EMR, Srta.. FABIOLA ANDREA ANDAUR LETELIER, Directora de Desarrollo Comunitario, Grado 6° EMR,
y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9° EMR.: para evaluar el Concurso de Antecedentes, de conformidad a factores de Seleccion y Ponderacion, estipuladas en lasa
Bases del Certamen para proveer el cargo indicado precedentemente, obteniéndose el siguiente resultado:

25% EVALUACION Y 20%
30% ESTUDIOS Y EXPERIENCIA |[CONOCIMIENTOS suB Entrevista
CAPACITACION LABORAL |ESPECIFICOS TOTAL Personal | TOTAL
i )
REFE- APELLIDO  [APELLIDO CAPACI|  totaL | PORCEN- PORCENTA| PUNTAJE EN PRUEBA DE | PORCENTAJE F:J‘:::‘ELN ';:.;t TOTAL PORCEN

N°__[RENCIA |PATERNO |MATERNO NOMBRES TITULO | TACION| PpunTOS TAJE | PUNTOS JE c 1O [ ) TAJE PUNTOS | FINAL TAJE
1 2461|GALVEZ  |VEGA SAMUEL |HUMBERTO 0 0 0 0 FUERA DE BASES SIN CERT.SITUACION MILITAR 0
2 2634 AZOCAR |SAN CRIST|MARISOL |DE LAS MERCEDES 0 0 o 0 0 0 FUERA DE BASES SIN TITULO SOLICITADO 0
3 2775|VIGUERAS |[VARGAS  [JONATHAN|ALEJANDRO 0 0 0 0 FUERA DE BASES SIN CERT.SITUACION MILITAR 0
4 2380 RAMOS VERGARA [JOHANNA |MARIBEL 60 0 60 18 0 0 0 18 0 0 18
5 2402|GODOY NAVARRET|CAROLINA |ANTONIETA 60 0 60 18 o 0 0 18 0 0 18
6 2429 OPAZO MALDONA(CLARIBEL |DE JESUS 60 0 60 18 0 0 0 18 0 0 18
T 2433|CASTRO |RUIZ GLDYS MARIELY 60! 0 60 18 0 0 0 18 [ 0 18
8 2482|CARRIEL |[LOPEZ JONATHAN ALEJANDRO 60 0] 60 18 10 3 0 21 0 0 21
9 2746 OYARZO |NOVA FRANCISCAJAVIERA 60 10 70 21 10 3 0 24 0 24
10 2531 | GUEVARA |BUSTAMANLETICIA = |ALEJANDRA 60 0 60 18 40 10 0 28 0 0 28
11 2400|/COLOMA |FUENTES [LORENA |[DEL PILAR 60 0 60 18 30 8 20 5 31 0 0 31
12 2722|ERICES BRAVO DIEGO GONZALO 60| 40| 100 30 20 5 20 5 40 0 0 40

13 2759 SAEZ GONZALEZ]MARCELA |JEANNETTE 60 0 60 18 50 13 50 12,5 43,5 0 0 43,5
14 2737 | CARRILLO |ESPINOZA |SANDRA [LORETO 60 40| 100 30 40 10 20 5 45 0 0 45

PROPOSICION

La Comision que suscribe, propone al Sefior Alcalde; declarar desierto el concurso
ya que ningun postulante alcansé puntaje minimo de 50 puntos para ser considerado
enla face Entrevista Personal, del concursa de antecedentes al cargo: 1 Técnico,
grado 16" EMR, Titulo Técnico de Nivel Superior, Técnico Juridico:
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FABIOLA ANDAUR LETELIER
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

LOTA, 10 DE AGOSTO DE 2020 GRADO 6° EM.R.
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Municipal, Grado 5° EMR; Sr. JOSE MIGUEL ARJONA BALLESTEROS, Secretario Municipal, Grado 6°
y Sr. JUAN ANTONIO ULLOA SALAZAR, Jefe de Personal, Jefatura, Grado 9° EMR : para evaluar el
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PROPOSICION

La Comision que suscribe, propone al Sefior Alcalde; declarar desierto el concurso
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grado 16° EMR, Titulo Técnico de Nivel Sug\enc:, Teécnico Juridico
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LOTA, 10 DE AGOSTO DE 2020
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1 2461|GALVEZ |VEGA SAMUEL |HUMBERTO 0 0 0 0 FUERA DE BASES SIN CERT.SITUACION MILITAR 0

2 2634|AZOCAR  |SAN CRIST|MARISOL |DE LAS MERCEDES 0 0 0 0 0 0 FUERA DE BASES SIN TITULO SOLICITADO 0
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6 2429 OPAZO MALDONAL CLARIBEL |DE JESUS 60 0 60 18 0 0 0 18 ] 0 18
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8 2482 |CARRIEL |LOPEZ JONATHAN|ALEJANDRO 60! 0 60 18 10 3 0 21 0 0 21
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14 2737|CARRILLO ESPINOZA!SANORA LORETO 60 40| 100 30 40 10 20 5 45 0 0 45

PROPOSICION

La Comision que suscribe, propone al Sefior Alcalde,-declarar desierto el concurso

ya que ningun postulante alcansé puntaje minimo 50 puntos para ser considerado

en la face Entrevista Personal, del concurso de dntecedentes al cargo: 1 Tecnico,
grado 16° EMR, Titulo Técnico de Nivel upefior, Técnico Juridico:
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FABIOLA ANDAUR LETELIER
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO
LOTA, 10 DE AGOSTO DE 2020 GRADO 6° E.M.R.
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(1) () Informar por escrito
(2) () Informar por citéfono
(3) () Informar personalmente

(4) Estudiar e informar
(5) % Para conocimiento y resolucion
(6) Para su informacion

(7) C_D Para tomar conocimiento y devolver

(8) (D Como ya lo conversamos

(9) C par curso

(10) (8 Tomar medidas del caso

(11) () Preparar respuesta

(12) () Deseo conversarlo con usted

(13) () Tramitar con preferencia

(14) () Contestar directamente al interesado
(15) () Contestar direc. c/c Alcaldia
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