
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

- DEPTO. DE EDUCACION'

NOMBRE
ESTABLECIMIENTOS
R. U. N.

FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A.F.P. - SALUD

: Soporte Técnico
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 06 de enero de 2016
: Indefin¡do
: Necesidad de Servicio
: $458.040.-
:PROVIDA-FONASA

IMPÚTESE lo anteriormente indicado

- Regularícese y Apruébese Contrato de Trabajo
Indefinido.-

LorA, 18ENF2016
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en s-u calidad de Empreador y er habajador don yuRr FTTZERoLGT prcHrlrñéuÉ
ROMERO; D.F.L. No1, del 24.01.94,,,CéOigo det Trabajo"; Resolución N" 1600 d; t;contraloría Generar de ra Repúbrica y en uéo de tas faÉunaoes que me confiere er art120 y 63o de la Ley N"18.695, Orgánicá Constitucional de Mun¡cipáliOades:

DECRETO:

Indefinido de fecha 06 d" 
".":"E:y:tT¿:::5"1-ft"l,Y5?,=tt fi:,;5::j".:..fl?:"Departamento de Educación, en su caridad oe Emftéaoor y er trabajador que acontinuación se individualiza:

: YURI FITZEROLGT ptCHtLtNGUE ROMERO: Escuela Santa María de Guadalupe E_6g3

FECHA DE NACIMTENTO

a la cuentapresupuestar¡a 21 5-21 -03-004.

ARCHíVESE.-
ANOTESE, REGISTRESE COMUNiQUESE

VPM
DISTRIBUCIÓN:
- Interesado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.

ATRICIO MARCHANT


