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I.MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD
ALCALDIA

APRUEBA DOTACION SALUD ANO 2020
Lota, 4 10DIC, 2019

DECRETO D.S.D.C. N° %€ 21

VISTOS:

a) Ord. N°271 de fecha 27.09.2018 del Jefe del
Departamento de Salud La comuna de Lota al Director del Servicio de Salud Concepcion.

b) Ord. N°4867 de fecha 13.12.2019 del Director del
Servicio de Salud Concepcién, que aprueba Dotacidn afio 2020, los art. 11° y 12° titulo primero de
la Ley N° 19.378 Estatuto de Atencidn Primaria de Salud, y en uso de las facultades que me
confieren los art. 12° y 63° de la Ley N°16.602, que refunde Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO:

1.-Apruébese Dotacion Afio 2020 del Personal de
Salud de los Centros de Salud y del Departamento de Salud dependientes de Salud de la
Municipalidad de Lota.

DOTACION ANQ 2020
I DAS LOTA CGU DA. JUAN CARTES ARIAS CGU DR. SERGIO LAGOS OLAVE CECOSF COLCURA
FUNCIONARIOY IMDEF. P. L0 TOTAL I’lll!ll"‘lllﬂ" INDEF. P FlJO TOTAL 180CIeRARIS IMDET P_FlJo TOTAL PRRCIHRARI4S INDEF . F.FIJ0 T0TAL
neecToR | [ 44 - 44 1 d4 44 1 44 - 44 =
COORDIADOR CECOSF T Z 7
Citegoria 4 MEDICO = - & 44 220 264 & 44 154 198 1 44 44
ODONTOLO 1 = 22 22 S 44 110 154 4 53 66 154 2 44 44
GUIMICO H - 8 88 1 44 44 1 44 44 -
Categoria | ENFERMERA 1 - 44 44 2 264 209 473 i} 220 2] 286 1 44 44
MATRONA, - 4 83 65 154 4 110 22 132 1 22 22
ASOCLAL = & B4 44 138 3 132 132 1 44 44
WNUTRICIONIS] 5 110 44 154 4 44 a1 132 1 22 22
PSICOLOGO. 3 132 132 2 88 88 1 2 22
ONESIOLDGO 5 132 &6 138 5 176 44 220 1 prd 22
PROF EDUCA 1 2 - 22 1 22 22 1 2 22
ENCARGADO = = = = =
PROFESIONAY 1 132 330 462 - = z = - = -
TECH. MEDIC B = - - E = - -
Categeria Q TNNEL SUP 3 ;2 88 88 32 615 580 1,276 23 434 48 302 4 44 L1 154
T NIVEL SUP 0 220 220 440 7 308 - 308 S 220 £ 220 -
OTROTHS. £ - - - - - - - - - - -
Categoria [ AUX PARAMY = - = - 8 352 352 5 220 220 -
Categoria H ADMNISTRA 3 ] 44 132 3 374 31 3 176 88 264 1 4 44
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cHoFERES 2 88 88 5 44 % 220 3 83 & 13 | 1 44 44
OTROS * - - - - - - - - =
TOTAL 37 484 1,056 1,540 120 2.662 2,145 4,807 89 2,406 1,122 3828 | | 20 220 440 660 | 10,535

SECRETARIO MUNICIPAL(S)

Distribucion:

-Secretaria (Municipio)
-Contraloria (SIAPER)
-Secretaria DAS
-Carpeta Funcionario
-Remuneracion.
HMC/MPCH/mjia.-
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ORD: Nro. 2|71

ANT: Dotaciic’m Funcionarios, Ley 19.378

DIREBCION CERICIo o5 SAKLE MAT: Remite Dotacién de funcionarios
. PARTES !
o para funcionamiento 2020.
-1 0CT 208 i
oEs'rmo:Z‘ i ¢Z.:H LOTA, 27 de Septiembre 2019.

DE :HECTOR MARTINEZ CID ‘
JEFE DEPARTAMENTO DE SALUD i

A : DIRECTOR SERVICIO DE SALUD CONCEPCION
CARLOS GRANT DEL RIO

Junto con saludarlo muy cordialmente, a tra:,vés del presente documento adjunto
remito a Ud., Planilla de Dotacién Funcionaria para el afio 2020 correspondiente a los Cesfam

Dr. Juan Cartes Arias, Dr. Sergio Lagos Olave, Cecosf Coicura y Departamento de Salud de la
comuna de Lota. |

Sin otro particular, se despide Atte. de Ud.

Distribucién:

-El indicado. .
-Atencién Primaria SSC.
-Encargado de Finanzas.
-Jefa Administrativa,

-Encargada de Personal.
-Axchivo.

HMC/MPCH/ mjia.-
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ORD. N° /

ANT.: Ord. N°271 del 27 de
septiembre 2019, I. M de
Lota, que envia nueva
propuesta de dotacién afio
2020.

MAT.: Aprueba dotacion 2020. ?\

DE :  DR.CARLOS GRANT DEL RIO ,
DIRECTOR SERVICIO DE SALUD CONCEPCION

A : SR. MAURICIO VELASQUEZ VALENZUELA
ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE LOTA

A través del presente, comunico a usted que, tras la recepcion de Ord. 271
del 27 de septiembre del 2019, este Servicio de Salud, ha procedido a analizar la
propuesta de Dotacién fijada por la comuna para el desarrollo de las actividades
de Salud del afio 2020, segun el siguiente detalle:

ESTABLECIMIENTO PLAZO INDEFINIDO PLAZO FIJO 2020 | TOTAL 2020
2020
DAS LOTA 484 1056 1540
CESFAM JUAN CARTES 2662 2145 4807
| CESFAM SERGIO OLATE 2450 1078 3528
' CECOSF COLCURA 220 440 660
TIPO CONTRATO TOTAL HORAS 2020
PLAZO FIJO 4719 (45%)
PLAZO INDEFINIDO 5816 (55%)

El analisis determiné que la propuesta de Dotacidn, se ajusta a las normas
sefialadas en el articulo 11 Ley N°19.378:

a) Poblacién Beneficiaria.

b) Caracteristicas Epidemioldgicas de la poblacién refreida en la letra anterior.
¢) Normas técnicas que sobre los programas imparta el Ministerio de Salud.
d) Estructura organizacional definida de conformidad al Articulo 56.

e) Nimero y tipo de establecimiento de AP a cargo de la entidad
administradora.

f) Disponibilidad presupuestaria para el afio 2020.



Se sugiere dar cumplimiento a lo establecido en segundo parrafo del
articulo 14 de la misma ley, en donde se indica: “se consideraran funcionarios con
contrato a plazo fijo, los contratados para realizar tareas por periodos iguales o
inferiores a un afio calendario. El niumero de horas contratadas a través de esta
- modalidad no podra ser superior al 20% de la dotacion”.

Toda modificacién de Dotacion que se realizara durante el afio 2020, debe
ser enviada a este Servicio de Salud para su analisis y aprobacion.

ORD. INT. 2R/ N°801/ 11.12.2019 \

Distribucién: / P y

e Laindicada : )

* DAS Lota / >

¢ Rocio Mejias Pinto, Prof. Depto. De Atencidn Primaria De Salud.
e Oficina de Partes.

e Archivo.



