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PONE TÉRMINO CONTRATA DOCENTE SEÑOR
(A) KIARA VALESKA AREVALO RODRIGUU

DECRETO N"

LOTA,

VISTOS:

3/ q -zozo

2I rNt 2020

a) Diclamen N' 6.400 de 2 de Marzo de 2018 de la Contraloría General de la República, que actualiza

instrucc¡ones y criter¡os complementar¡os fÚados €n el dictamen N' 85.700 de 2016.

b) Artículos 25, 29 y T2lelra d) de la Ley No 19.070.

c) Resolución N" 1.600 de 30 de ociubre de 2008 de la Contraloría General de la Retrlblica

d) Ley N" 19.880, que establece Bases de los Proced¡m¡entos Adm¡n¡strat¡vos

e) Las faoJltades que me conñere los artículos 12, 56 y 63 de la ley No18.695, de 1988, Orgánica

Const¡tuc¡onal de Municipalidades, texto actual¡zado porel D.F,L. No1-19.704, publicado en el Diario

Ofc¡al del 03 de mayo del2ñ¿ y sus poster¡ores modificaciones; y,

CONSIDERANDO:

1.- La d¡sm¡nución de la matrícula comunal que, a esta fecha registra el sistoma educat¡Yo

mun¡cipal de Lota, en comparac¡ón a la existente durante el año 2019 y anteriores. Tal

escenario, altera las proyecciones y motiva la restructuración de cursos de los establec¡m¡entos

educácionales y, por consigu¡ente, hace necesaria la adecuación de la dotac¡ón de func¡onarios de

la comuna y la no renovac¡ón o mantención de horas a conlrata vigentes al 29 de febrero de 2020.

Lo anterior, fundado en antecedentes y análisis comparativo las matriculas que han decaÍdo
progresivamente desde el año conforme a la sigu¡ente tabla:

2.- El déf¡c¡t con el gué opera el Departamento de Educación Uun¡cipal de Lota. Como es
de público conocim¡ento, existe un grave défic¡t, elque se alza a la suma $1.504.181.000.- conforme
a la suma entregeda por el Jefe F¡nanzas del Departamento de Educación. Que Io anterior se ha
hecho palmario y es comprobable en la práctica, a través de las siele modificac¡ones presupuestarias
efectuadas durante el año 2020, dando cuenta de que el Munic¡p¡o ha ten¡do que proveer al
Departamento de Educación Municipal de manera extráord¡naria de recursos para logar pagar las
remunerac¡ones, cotizacionés previs¡onales y deudas laborales. El déficit se proyecta en de una
ent¡dad s¡m¡lar pa¡a el año 2O2O, a lo que se debe añadir, la dism¡nución subvención que aportará el
M¡n¡ster¡o de Educación al Departamento de Educación, produclo baia de matrícula que se proyecta
conforme al punto 1 de estos considerandos. Qu6 frente a este escenar¡o, es imprescind¡ble en
resguardo del patrimonio municipal adoptar las medidas conducentes pera reducirlo siendo
necesar¡a y.¡ustificeda el término de vuestra contrata.

3.- La aplicac¡ón de las leyes de t¡tularidad de horas docentes y horas de extensión,
¡ncrementaron considerablemente las horas titulares de los docentes con horas titulares vigenles a
jul¡o 2018 y octubre 2019, les que impactan en la distribuc¡ón de cargas horarias a partir del año
laboral docente 2020.

Año Matrícula Total Alumnos
2008
2009 7973
2010 7387
2011 6863
2012 6539
2013 6140
2014 6089
2015 5852
2016 5320
2017 5255
2014 51 18
2019 4893
2020 4662
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4,- Las horas que son sérvidas por el docent€ no se justifican para el periodo 2020, ya que
además de lo anterior, en el es{ablecim¡ento en el que s¡rve sus horas el docente, no son necesarias
toda vé2, que con los doc€ntes titulares elles pueden ser cub¡erta por ellos en razón de la adecuaciófl
de la malla curricular y planta docente, propuesta por el Jefe de DEM.

DECRETO:

I.. NOTIFIQUESE, AI dOCENIE SrA. KIARA VALESKA AREVALO RODRIGUU
con contrato v¡génte al 29 dé fobrero de 2020 la no renovación o continuldad de

sue nombramientos en cal¡dad de Contratadoe, para el año Gscolat z0m.

2.- Rige por consigui€nte, la fecha de ces€ o término dispuesta en sus acluales Decretos de
nombramiento y ordenes de Trabajo.

3.-La Dirección de Educ¿ción Mun¡cipal de Lota, deberá rDtificar el presente acto, deiando deb¡da

constancia de la d¡l¡gencia.

ANÓTESE, PUBLIQUESE Y CoMUN¡QUESE A QUIENES CORRESPONDA Y EN SU

OPORTUNIDAD ARCHíVESE..
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Disfibución
Contraloría Reg¡onal de le República
lnter€sado.
Director Establec¡mienlo
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