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FONE TÉRi'INO CONTRATA DOCENTE SEÑOR
(A) HUGO HIDALGO CERPA.

OECRETO N' I 2020

LorA" 2I tNE.20m

MSTOS:

a) Diclamen N" 6.400 de 2 de Ma¡zo de 2018 de la Contraloría General de la República, que actualiza

instrucc¡ones y criterios complementarios ñjados en el diclamen N' 85.700 de 2016.

b) Artículos 25, 29 y 72 letra d) de la Ley No 19.070.

c) Resolución N' 1.600 de 30 de oclubre de 2008 de la Contraloría General do la Repúbl¡ca.

d, Ley No 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Admin¡strativos

é) Las facultades que me conf¡ere los artículos 12, 56 y 63 dé la ley N'18.695, de 1988, Orgán¡ca

Const¡tuc¡onal de Municipalidades, texto aclualizado por el D.F.L. No1-19.704, publicado en el Diario

Oficial del 03 de mayo del2OO2, y sus posteriores modificáciones; y,

2.- El déficit con el que opera 6l Departamer¡to de Educac¡ón Munic¡pal d6 Lota. Como es
de públ¡co conocimiento, exisle un grave déficit, el que se alza a la suma 11.504.181.000.- conforme
a la suma entregada por el Jefe Finanzas del Departamento de Educación. Que lo anterior se ha
hecho palmario y es comprobable en la práct¡ca, a través de les s¡ete mod¡ficacrones presupuestarias
efec{uadas durante el año 2O2O, dando cuenta de que el Municip¡o ha tenido que proveer el
Departamento de Educación Mun¡c¡pal de manera extraord¡naria de recursos para logar pagar las
remuneraciones, cot¡zaciones prev¡sionales y deudas laborales. El déficit se proyecta en de una
entidad sim¡lar pa¡a el año 2020, a lo que se debe añad¡r, la disminución subvención que aportará el
Ministerio de Educación al Departamento de Educación, producto baja de matrícula que se proyecla
conforme al punto I de estos considerandos. Que frente a este es@nario, es ¡mprescindtble en
resguardo del patrimonio mun¡cipal adoptar las med¡das conducentes para reducirlo s¡endo
necesaria y iustif¡cada el término de vuestra contrata.

3.- La aplicación de las leyes de titularidad de horas docentos y horas de extensión,
incrementaron considerablemonte las horas titulares de los docentes con horas litulares v¡gentes a
.iulio 2018 y octubre 2019, las que ¡mpactan en la distribución de cargas horarias a partir del año
laboral docente 2020.

Año Matrícula Total Alumnos
2008 8017
2009 7973
2010 7387
2011 6863
2012 a4?o

2013 6140
2014 6089
2015 5852
2016 5320
2017 5255
2018 51 18
2019 4893
2020 40ól

CONSIDERANT}O:

1.- La d¡sm¡nución de la matrícula comunal que, a esta fecha registra el sistema educativo
municipal de Lota, en comparación a la existente durante el año 2019 y anteriores. Tal

escenar¡o, altera Ias proyecciones y motiva la restruciuración de cursos de los establecim¡entos

educac¡onales y, por consiguiente, hace necesaria la adecuac¡ón de la dotac¡ón de funcionar¡os de

la comuna y la no renovac¡ón o mantención de horas a conlrata vigentes al 29 de febrero de 2020.

Lo anterior, fundado en antecedentes y análisis comparativo las matriculas que han decaído
progresivamenle desde el año conforme a la s¡guiente tabla:
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¡L- La¡ ho¡a¡ que son ¡ervldc por ol doc.nte no so iurüfican p.ra el poriodo m20, ya que
ad€más de lo anterior, en €l e$ebl€c¡m¡erüo en €l que sirye sus horas €l docente, no son nocese.iás
tode vé2, que con los docantes b'tularea ellas pr¡eden ser o.¡bi€rta por 6llos en razón de la adeo¡ación
de la malla o,¡ricr¡lar y planta docente, propuasta por el Jefe de DEM.

l.- NOTIFIQUESE, al docente Sr. HUGO HIOALGO CERPA, con contrato
v¡gente d 20 do febrero de m20 la no renovación o conünu¡dad de aus nombmmlento¡ en
cs¡ldad dc Contr¡tados, pañ el año oscolar 2020.

Z- R¡ge por consiguiente, la fectra de ces€ o téfmino d¡spu€sta €n sus acfrJales Decretos de
nombramiento y ordenes d€ Traba¡o.

3.-La Dirección de Educación Mun¡cipal d6 Lota, deberá notif¡car ol pres€nte ac1o, déjando debida
coristanc¡a de la d¡l¡gencia.

ANÓTESE, PUBLIC¡UESE Y GOTUNhUEEE A QUIENES OORRESPONOA Y EI{ SU

OPORTUilIDAD ARCHIVESE..
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