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LOTA,30 dc Noviembre de 2020.-
DECRETO N" 2.744 (C)
V istos:
a) Me¡norándum N' 550 de lecha 3011 I /2020. Sr. Alcalde

b) lncisoS" del Añ. 2" de t.ey N' l8.883.Estatuto

Admin¡strativo para Funcionarios Municipales.
c) D.A.N" l.ii80 del 19.06.2020. quc nombra a Contrata a

conrar de la fecha 0t.07.2020 al 31.12.2020, al t'uncionario don FELIPE ANDRES COMEZ MERCADO. como

Técnico. Cradol 3" E.M.R.

d) Reglanrento N" 02, de lecha 26 de diciembre de 2018. que

hja la planta de la llustre Municipalidad de Lota, tomando razón con t'echa 05 de novier¡bre de 2019. por Contraloria

Rigional del Bio Bio. por orden del Contralor General de la República. publicada en Diario Oflcial. con t'echa 09 de

noviembre 2019.
e) Resolución N" 6 del 29.03.2019. de Contraloría Ceneral

de la República. que fija normas sobre exención de toma de razón de las materias de Personal que indican (por

resolución 1600/2018) 
f Resolución N" 18 del 30.03.201?' de contraloría General

de Ia República. que fija normas sobre tramitación en linea de Decretos y Resoluciones relativos a la materia de

penonal que indica.
g) Resolución N" i2i del 23.05.1013. de Contraloria

General de la República. que fiia registro electrónico de Decretos Alcaldicios. relativos a las nlaterias de personal que

indica.
h) D.1".t.. N' l'200(r de lvlinisterio del lnterior. publicado en

D.O. el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley 18.ó95.
i) Ley N' 19.880 sobre bases dc los procedimientos

administrativos que rigen los Actos de los Órganos de la Administración del Estado.

j) El Ol. N" 3.673. de 27.10.86. de Contraloría Regional del

Bío Bio. relacionado con caució¡r que deben rendir los tuncionarios conlorrne a la Ley N' 10.336.

Y. en uso de los dispuesto en el Art. l?'y las facultades

que me conñere el An. 63o anrbos de ta Ley N" 18.695. Orgánica Constitucional de Mtrnicipalidades.
DECRETO:
l.- Prorrógase por el periodo comprendido entre el 0l de

Enero de 2021. y mientras sea necesario sus servicios no excediendo el 3l de Diciembre de 2021. el nombramiento a

conrrara a don FELIPE ANDRÉS GOMEZ MERCADO,   en el cargo Técnico, Grado 13"

E.M.R., quien por razones impostergable de buen servicio deberá asumir sus func¡ones desde la fecha de su

nombramiento.
2.- El funcionario don FEl.,lPE ANDRES COMEZ

MERCADO, deberá cumplir unajornada de 44 horas semanales. de acuerdo a la siguiettte distribución horaria:
- Lunes a Jueves de 08:30 a l7;30 Horas
- Viernes de 08:i0 a l6;30 Horas.
3.-Déjese establecido que don FELTPE ANDRÉS

COMEZ MERCADO, desempeñará tirnciones en "Oflcin¿ Entidad de Gestión Inmobiliaria Social (ECIS). Sección

Asistencia Social dependiente del departamento Desarrollo Social de la Dirección de I)esarrollo Comunitario
(DIDECO), no estando af'ecto a la obligac¡ón de rendir caución para el eiercicio de su cargo.

.1.- Irl gilsto tlrrc ilcsctn¡rcñ rcntc conttalacr ón, será
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Distr¡bürión:
- lrurcionario.

Conlraloria Regioral
- Dirección dc Corlft,
- EncarBado dc Renruner¡ciones
- Dirección de Desarrolb Conr(lnitario
- Departanrenlo de Personal.
- Encargado de lnveolario
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