
COs}IAllusr. Municiparid¿d de Lora

,Ñ,e{a&/l sl
LOTA, J0 de Nor iembre de 2020.-
DECRETO N' 2.733 (C)
Vistos:
a) Memorándum N'550 de fecha 30/ll/2020. Sr. Alcalde.
b) Inciso 3" del Art 2" de Ley No18.883. Esraruro

Administrativo de Funcionarios Municipales.
c) D.A.N'4.2000 del 09.12.2019, que nombra a Contrara

a contar de la fecha 0 i .0 I .2020 al 3 I . 12.2020. al funcionario don VASILI GU ILLFIRMO CARRI LLO NOVA. corno
Administrativo. Grado ll" E.M.R.

d) Reglamenro N'02, de fecha 2ó de diciembre de 2018,
que ftja la planta de la llustre Municipalidad de Lota. tomarrdo razón con f'echa 05 de noviembre de 2019, por
Contraloría Regional del Bio Bio. por orden del Contralor Ceneral de la Repírblica, publicada en Djario Oficial. con
fecha 09 de noviembre 2019.

e) Resolución N'6 del 29.03.2019, de Contraloria Ceneral
de Ia República, que ltia normas sobre exención de toma de razón de las materias de personal que indican (por
resoluc¡ón I 600/20 I 8).

f) Resolución N" l8 del j0.03.20t7. de Contraloria
Ceneral de la República. que f'tia nonnas sobre tramitación en Iínea de Decretos y Resoluciones relativos a la materia
de personal que indica.

g) Resolución N" 32i del 23.05.10tj. de Conrraloria
General de la República, que fiia registro electrónico de Decretos Alcaldicios, relativos a las materias de personal que
indica.

h) D.F.L. N' l/2006 de Ministerio del Interior. publicado
en D.O, el 26.0'7 .2006. que hla texto refundido de la Ley 18.695.

adminisrrativos que rigen ros Actos de ros órganos de ," 
^?.tr:L,);J:;:t8r,ff:* 

bases de los procedimienros

.i) El Of. N'3.673. de 27.10.86. de Contraloria Regional
del Bio Bio. relacionado con caución que deben rendir los funcionar.ios confon¡¡e a la Ley N,, I0.j36.

Y. en uso de los dispuesto en el Afl. 12' y las facultades
que me conñere el Art. 63o ambos de la Ley No 18.695, Orgánica Constitucional de Mu n icipalidades.

DECRETO:
l.- Prorrógase por el periodo comprendido entre el 0l d€

Enero de 2021, y mientras sea necesario sus servicios noexced¡endo el 3l de D¡c¡embre de 2021, el nombranrienro a
Contrata a don VASTLI GUILLERMO CARRILLO NOVA. , en el cargo Administrat¡vo,
Grado llo E.M.R., quien por razones impostelgable de buen servicio deberá asunlir sus funciones desde la fecha de
su no¡nbranriento.

2.- El (La) funcionario (a) VASILI GUILLERMO
CARRILLO NOVA, deberá cumplir una jornada de 44 horas semanales, de acuerdo a la siguiente distribución
horaria:

- Lunes a Jueves de 08:30 a l7:30 Horas
- Viernes de 08:30 a l6:30 Horas

3.- Déjese establecido que el (la) Sr. (ra) (ita) VASILI
GUILLERMO CARRILLO NOVA. desempeñará funciones en " Oficina de Cultura" dependiente de la Sección
Programa Comunitario del departamento Promoción Comunitaria de la Dirección de Desarrollo Comuni¡ario
(DIDECO). no estando afecto a la obligación de rendir caución para el ejercicio de su cargo.
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