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DECRETO N° 24/ .1 ()

Vistos:

La Solicitud de Dias Administrativos
presentada por los administrativos del Depto. de Educacién Municipal, articulo N°109 del
codigo del trabajo; Decreto DEM N°300 del 25.06.2019 Jefe DEM, que delega firma bajo la
formula “por orden del Sr. Alcalde”; D.F.L. N°1, del 24.01.1994, “Caodigo del Trabajo”; y en
uso de las facultades que me confieren los arts. 12° y 63° de la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

REGULARICESE Y APRUEBESE Dias
Administrativos a los funcionarios del Departamento de Educacion Municipal,
correspondientes al mes de octubre del afio en curso, que a continuacién se indican:

PAOLA ARANGUIZ CARTES DEM 2021 22.11.2021 | 22.11.2021 01 05
JOHANNA RAMOS VERGARA DEM 2021 25.11.2021 | 25.11.2021 | 1/2 05
PAOLA ARANGUIZ CARTES DEM 2021 26.11.2021 | 26.11.2021 01 04
MARIA SEGURA PINCHEIRA DEM 2021 26.11.2021 | 29.11.2021 02 03
GLADYS SALINAS CASTRO DEM 2021 26.11.2021 | 26.11.2021 01 03
MACARENA PAREDES DEM 2021 26.11.2021 | 26.11.2021 01 03
AGUILERA
MACARENA RAMIREZ ALARCON DEM 2021 30.11.2021 | 30.11.2021 01 00
INGRID CARTES ARRIAGADA DEM 2021 01.12.2021 | 01.12.2021 | 12 1112
RAQUEL TOLEDO BRAVO DEM 2021 02.12.2021 | 02.12.2021 01 05
GUISELA MALDONADO RIVAS DEM 2021 03.12.2021 | 03.12.2021 01 01
ARIEL VERGARA CAMPOS DEM 2021 01.12.2021 | 01.12.2021 01 05
JOCELYN ESPINOZA URRA DEM 2021 30.11.2021 | 30.11.2021 01 1172
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DECRETO N°.3%/%_ (c)

f\
REGULARICESE, APRUEBASE, ?dMUNiQUESE Y

CACION MUNICIPAL
SENOR ALCALDE”

BEBV/EMR/MRPA/jrv.
DISTRIBUCION: ‘
- Interesados. /
- Alcaldia. , /

- Contraloria. /

- Transparencia Municipal. /

- Sub-Depto. Remuneraciones. /

- Sub-Depto. Personal. /
- Carpeta Funcionaria. /

- Archivo. /




