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2. Memorándum N"273 Y N'274 de 28 de Octubre del
2021, del Jefe (s) del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al Funcionario (a) que
más abajo se ¡ndica.

3. Contrato de Prestación de Servicio suscrito con el
trabajador que se adjunta

Y en uso lo dispuesto en el Art. 12 y las facultadas que me
confiere el Art. 63 ambos de la Ley N" 18695, Orgánica Const¡tuc¡onal de lvlunicipalidades, modif¡cada por la
Ley 1 9. 130 del 19 de Marzo de 1992.

DECRETO
1 . Regularicese Contrato de Prestacrón de Servicio

celebrado entre la l. Municipalidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se ¡nd¡ca, a f¡n de llevar a cabo
el "QUINTO CONVENIO PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL RECURSO HUMANO EN ATENGION
PRIMARIA AÑO 2021."

NOM BRE CARGO HORAS SEMANALES HONORARIOS

MELISSA REYES RIVAS
MELISSA REYES RIVAS
MELISSA REYES RIVAS

ENFERMERA
ENFERMERA
ENFERMERA

04 HORAS
,r4 HORAS
/t4 HORAS

$ 52.909.- 28/10/21 at 15t11t21
§485.000.- 16/l l/21 et 30t11t21
S970.000.- 01/12l21 at 31h2t21
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2. El gasto que genere el cumplimiento del presente
Contrato de Prestación de Servicios, deberá imputarse a la cuenta 215-21 "FORTALECIMIENTO DEL
REGURSO HUMANO."

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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1 . Decreto N"759 de fecha 17 de Noviembre 2021 que
aprueba "QUINTO CON_VENIO PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL RECURSO HUMANO EN
ATENCION PRIMARIA ANO 2021."


