|. MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARATAMENTO DE SALUD

APRUEBA AUTORIZACION
PERMISO POSTNATAL PARENTAL
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DECRETO N°343Z (C)
VISTOS:

a). Correo Electronico, de la funcionaria Srta. Nicol
Denisse Puentes Gatica, de fecha 26.10.2021.

b).-Ley N°20.545, y en uso de la facultades que me
confieren los arts 12° y 63° del D.F.L. N°1/2006, que refunde Ley N°18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1 Regularicese y apruébese autorizacién de
Permiso POSTNATAL PARENTAL a la funcionaria NICOL DENISSE PUENTES GATICA,
Odontodloga, del Centro de Salud “Dr. Sergio Lagos Olave”.

2.- De acuerdo a lo establecido en el Art. 197 Bis
del Codigo del Trabajo, incorporado por la Ley N°20.545, la trabajadora hara uso de las 12
semanas a continuacién del periodo posnatal, a partir del 31 de octubre del 2021 hasta el
22 de enero del 2022, ambas fechas inclusive.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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Distribucion:

- Contraloria (Siaper)
- Secretaria

- Consultorio

- Remuneraciones

- Carpeta Funcionario
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