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- Procede descuento por minutos de atraso
salidas ant¡c¡padas y días de ausencia
laboral.

LorA, 0 'l Dlc. 2022

DEcREro N"í-Z-€-ú§l

Vistos

Ord¡nar¡o N' 239 de fecáa 2O.1O.2O22, de
Director de la escuela Básica lsidora Goyenechea Gallo D-694 , que informa días de
ausencia laboral correspond¡entes al mes de Octubre; Decreto DEM N'300 del
25.06.2019 Jefe DEM, que delega firma bajo la fórmula "por orden del Sr. Alcalde"; D.F.L.
N"1, del 24.01.1994, "Código del Trabajo"; y en uso de las facultades que me confieren los
arts. 120 y 630 de la Ley No18.695, Orgánica Constitucional de M unicipal¡dades,

DECRETO:

l.-PROCÉDASE a descontar a func¡onaria, de la
escuela Básica lsidora Goyenechea Gallo D-694, de la remuneración correspondiente al
mes de noviembre de 2022, días de ausencia laboral, debido a que no fue a trabajar el día
18 de Octubre de 2022, y tampoco justifico su ausencia qu¡en a continuación se indica:

NOMBRE CARGO FECHA TIEMPO DE ATRASO

DOCENTE 18 DE OCTUBRE 2022 1 DIA

REGULAR|CESE, APRUÉBASE, COMUNIQUESE Y
ARCH¡VESE

t'

r
M STEROS SERGfO

JEFE (I) DEPTO
..POR ORDEN

NO CARRASCO
S ECRETA NICIPAL

SMC/JMAB/M funrs
DISTRIBUCI N

- lnteresada.
- Alcaldia.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta funcionaria.
- Archivo.

. EDUCACIÓN MUNICIPAL
DEL SEÑOR ALCALDE"
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