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215.21.O3 004.-

ARCHIVESE,-

GU
R CIPAL

: YENIFER YOHANA SANTANA ROJAS.
: Escuela Ángel de Peredo E-703.

: Auxiliar de aseo y serv¡c¡os menores.
:44 hrs. cronológicas semanales.
. 27 de noviembre del 2023.
. 15 de diciembre de\2023.
: Reemplazo de licencia médica de doña Georgina Reyes

Ulloa, 
: $460.000.- (proporcional a los días trabajados)

:2744

IMPUTASE lo anteriormente ¡ndicado, al item

ANÓTESE, REGíSTRESE, COMUN|QUESE Y

STEROS NCHAVIL CID
STRADORA flllUNICIPAL

- Apruébese Contrato de Trabajo a Plazo Fijo.-
I t Dtc. r¡,

LOTA,

DECRETO N'7§oA/ (C)

Vistos:
El Contrato de Trabajo por Plazo F¡jo, de fecha 22 de

noviembre del 2023, suscr¡to entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en

su cal¡dad de Empleador y la traba.¡adora, doña YENIFER YOHANA SANTANA ROJAS
; Decreto DEM N"601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N'803 del 14 12.2015, que delega
firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde", D. F. L. No1 , del 24.01 .94, "Código del
Trabajo"; Resoluciones No 7 y 8 de la Contraloría General de la República del año 2019,
y en uso de las facultades que me conf¡ere el arl. 12o y 630 de la Ley No18.695, Orgánica
Constituc¡onal de Mun ic¡pa lidades;

DECRETO

APRUÉBESE Contrato de Trabajo Plazo F¡jo, de fecha
28 de noviembre del2023, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación,
en su calidad de Empleador y la trabajadora que a cont¡nuac¡ón se individual¡za:

SNoC/JMAB/BSG
DISTRIBUCIOÑ: "4/sff

- lnteresada.
- Alcaldía.
- Transparencia Munrcipal
- Sub-Depto. Personal.
- Remuneraciones DEM.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-
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