
II. MUNICIPALIDAD DE LOTA
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Regularícese y Apruébese Ausenc¡a Laboral
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La Solic¡tud de Días Administrativos presentada
por los funcionarios del Depto. de Educación Munic¡pal, artÍculo No109 del código del trabajo; Decreto
DEM N'300 del 25.06.201gJefe DEM, que delega firma bajo la fórmula "por orden del Sr. Alcalde";
D.F.L. N"1, del 24.01.1994, "Código del Trabajo"; y en uso de las facultades que me conferen los arts.
120 y 630 de la Ley No18.695, Orgán¡ca Constitucional de Mun¡cipal¡dades,

DECRETO

1.-REGULAR¡CESE Y APRUÉBESE diAS
Administrativos a los funcionarios de U.E Liceo Thompson Matthews E-701, correspondientes al
mes de AGOSTO, SEPTIEMBRE que a cont¡nuación se ¡ndican:
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CINDY ARÉVALO AEDO E-701 2023 22-Oa-2023 22-08-2023 01 04

NATHALY MÁROUEZ SAEZ E-701 2023 28-Oa-2023 22-08-2023 01 03

LEONARDO VALENZUELA 30-08-2023 01 4%
MARCO BRAVO HIOALGO E-70't 2023 01 09 2023 0't -09-2023 01 02
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- lnteresados.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Func¡onaria.
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