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'1. Decreto N'488 de fechall de mayo del 2023,
que aprueba actual¡zación de cond¡c¡ones 'PROGRAMA REHABILITACION INTEGRAL EN LA
RED DE SALUD, ANO 2023".

2. Memorándum N'381/23 de fecha 04 de
diciembre del 2023, del Jefe (s) del Departamento de Salud, donde solic¡ta alAlcalde (S) autorización
para contratar a la Func¡onaria que más aba.jo se indica.

3. Resolución 18, Fla Normas sobre tram¡tac¡ón
en lfnea de Decretos y resoluc¡ones relativos a las materias de personal "S¡stema de lnformac¡ón y

Control del Personal de la Administrac¡ón del Estado SIAPER.

4. Contrato de Prestac¡ón de Servicio suscrito con
el trabajador que se adiunta.

Y en uso de las facultades que confiere los Art. '12

y 63 ambos de la Ley N' 18.695, Orgánica Constitucional de Municipal¡dades y sus modif¡caciones
correspondientes.

DECRETO
1. Apruébese Contrato de Prestación de

Servic¡o celebrado entre la l. Munic¡pal¡dad de Lota y el o la trabaiador (a) que más abaio se indica,
a fin de llevar a cabo actualizac¡ón de condiciones "PROGRA A REHABILITACION INTEGRAL
EN LA RED DE SALUD, AÑo 2023".

NOMBRE CARGO
HORAS

SEMANALES
HONORARIOS

coNsrANzA H|DALGo RoDRícuEz
TERAPEUTA

OCUPACIONAL
27 HORAS

presente Contrato de Prestación de
.REHABILITACION INTEGRAL RR.HH".

ribución:

Contralorfa (Sl R)
Archivo Mun¡cipal
Cop¡a F¡nanzas DAS
Carpeta Func¡onar¡o
Cop¡a Funcionario
Copia Archivo Secretaria

2, El gasto que genere el cumplimiento del
Serv¡c¡os, deberá ¡mputarse a la cuenta 215-21

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

T
E

AICALDE

$739.0¿14 ens.(diciembre).


