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- Regularícese y Apruébese Contrato de Trabajo
Reemplazo.-

LorA, 0 6 Ca:.2021

DECRETO N"ZW_J §)

REGULARICESE y APRUEBESE Contrato de Trabajo
Reemplazo, de fecha 05 de octubre de 2021, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota,
Depto. de Educación, en su calidad de Empleador y el trabajador que a continuac¡ón se
individualiza.

IMPÚTASE lo anteriormente indicado,
21 5.21.O3.O04,. aI PROGRAMA SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL

ANÓTESE, REGÍSTRESE, COMU
ARCHiVESE..

ANM
AD

JOSE MIGU LESTEROS ..POR

SEC NICIPAL

JMGZJMAB/BBV/
DISTRIBUCION:

AJhvj

- lnteresada.
- Alcaldia.
- Contraloría
- Transparencia MuniciPal
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Arch¡vo.-

CARLA ANDREA TORRES ACEVEDO
Liceo Baldomero Lillo Figueroa D-684

As¡stente Social
44 hrs. cronológicas semanales SEP
1 1 de septiembre de 2021
30 de noviembre de 2021
Reemplazo L¡cencia Médica de Doña Ángela Garretón

Ramirez
: $789.844.-
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Vistos:
El Contrato de Trabajo Reemplazo, de fecha 05 de

octubre de 2021, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su
calidad de Empleador y el trabajador, Doña CARLA ANDREA TORRES ACEVEDO;
Decreto DEM N"601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N' 8O3 del 14.12.2015, que delega
f¡rma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. No1, del 22.01.97, "Código del
Trabajo"; Resolución Exentas No 7 y 8 de la Contraloría General de la República del año
2019 y en uso de las facultades que me confiere el art. 12o y 630 de la Ley No18.695,
Orgánica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO,


