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DECRETO N' 2.553(C)

Vistos:
a) Memoníndum N'180. de fecha 06/10/2021. Sr Alcalde

que ordena nombrar a Contrata a la Sra-(itr). LES\,'I KARINA SANDOVAL NOVOAI

b) Reglamento N" 2 de fecha 05 de diciembre de 2018, que
fÚa planta de la Ilustre Municipolidad de t ta. tomando razón con fecha 05 de noviembre de 2019. por Contraloría
Regional del Bio Bio, por orden del Contralor General de la República, publicado en Diario Oficial, con fecha 09 de
noviembre 2019.

c) Resolución N" 6 del 29.03.2019. de Contraloría Gener¿l
de la República, que fija normas sobre exención de toma de razón de las materias del personal que inücan (por
resolución 1600/201 9).

d) Resolución N" l8 del 30.03.2017. de ConÍaloria
General de la República, que fija normas sobre tr¿mitación en linea de Decrelos y Resoluciones relativos a la ruteria
de personal que indica.

e) Resolución 323 del 25.05.2013. de Contraloria General
de la República, que fúa registro electrónico de Decretos Atcaldicios, relativos a las materias del personal que indica.

oD.F.L. No l/2006 de Minisrerio del Interio¡ pubticado en
D.O. el 26.07.2006, que fija tefo refundido de la L€y 18.695, versión üüma actualización 25.05.2016.

, g Ley No l9.EE0 sobre bases de los procedimientos
adminisüativos que rigen los Actos de los Organos de la Admtnistración del Estado.

h) El Of. N" 3.673, de 27.10.86, de Contraloría Regional
del Bio Bio, relacionado con caución que deben rendir los fr¡nciona¡ios conforme a la Ley N' 10.336.

i) Lo dispuesto en la Ley N" 18.883. Estaluto
Administntivo para ñmcionarios municipales.

Y, en uso de los dispuesto en el A¡. 12" y las facultades
que me confiere el Aft.63'ambos de la Ley l,l" 18.695, Orgánica Constitucional de Municipatidades.

DECRETO:

l.- Nombrase en calidad a Contrata a conta¡ del 12 de
Octubre de 2021, y mientras sea nec€sario sus servicios no excediendo el 31 de Diciembre de 2021. a doña LESVI
KARINA NOVOA,   . Admidsl¡ativo. Grado l8o E.M.R.. quien Inr razones
impostergable de buen servicio deberá asumi¡ sus funciones desde la fecha de su nombramiento.

2.- La tuncionada Sr¿.(ita)LESVI KARINA SANDOVAL
NOVOA' deberá cumplir una jomada de 44 hor¿s semanales, de acuerdo a la siguiente distribución horaria :

- Lunes a Jueves de 08:30 a l7:30 Horas
- Viemes de 08:30 a 16:30 Horas.

3.- Déjese establecido que la Sr¿.(ita). Lf,SVI KARINA
SANDOVAL NOVOA, desempeñani funciones Administrativas en Sección Asistencia Social del Deparlamento de
Desarrollo Social dependiente de la Dirección de Desarrollo Comunilário (DIDECO). no estando afeclo a la
obligación de rendir caución para el ejercicio de su cargo.

4.- El galo que desempeñará la presente conlmtación, será
imputado al 2 I 5-2 1 {2 del Presupuefo Municipal del 202 L -
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I»lribüclón:
- F¡mcion¡¡io.
- Corfaloría Regiorial.
- Direccion de Coolrol
- Enca¡Bado de RerÍu¡er¡cioneg
- Dir€ccior¡ de Administración y
- Desa¡ollo Comunil¡¡io
- Depa¡trmerlo de Personal.
- Enc¿rg¡do de Inventario.
- Páginá de Transpa¡etlcia.
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