
z
f

I, MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALOIA

- DEPTO. DE EDUCACION'

NOMBRE
Ea?aD¡ Ear tta¡Et lta\

R. U. N.
FECHA NACIMIENTO
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A,F.P. - SALUD
ID

: JESSICA PABLINA HERRERA JARA.
. a.\ -¡^ a\-¡..^ ¡ . ... e-t

: Técnico en Párvulos-
: 44 hrs. cronológicas semanales.
:01 deoc{ubre de2023.
:lndeÍnrdo
: Necesidades del Servicio
: 3592.009.-

:128

- Apruébese Contrato de Trabajo a lndefinido.-

LOTA, O3OCI.MN

DECRETO WzlLllcl

Vistos:
El Contrato de Trabajo a lndefnido, de fecha 26 de

Septiembre 2023 , suscriio enire ia i. m-unicipaiiciari cje Loia, Depio. rie Eriucación, en
su calidad de Empleador y la trabajadora, doña JESSICA PABLIIA HERRERA JARA;
Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N" 803 del 14.12.2015, que delega
firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. Nol , del 24.01 .94, 'Codigo del
Trabajo"; Resolución No 7 y 8la Contraloría General de la República del año 2019 y en
uso de las facuhades que me @nfiere el arl. 12o y 630 de la Ley No18.695, Orgánica
Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

APRUEBESE Contralo de Trabaio a lndelinido. de
fecha 01 de Oc{ubre de 2023, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de
Educación, en su calidad de Empleador y la trabajadora que a continuación se
individualiza:

mpÚTASE lo anleriomente indicado. al ítem
215.21 .03.004.- SALAS CUNAS

ANÓTESE, REGíSTRESE, CoMUNfoUESE Y
ARCHiVESE.-
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- lnteresada.
- Alcaldía.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Personal.
- Remuneraciones DEM.
- üarpera Funqonano 128
- Archivo--
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