I-MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA
* DEPTO. DE EDUCACION *

- Regularicese y Apruébese Anexo de Contrato de
Trabajo.

LOTA, 13 NOV, 2015

DECRETON® 3 26 ()

Vistos:

Decreto DEM 356 del 02/03/2015 que aprueba
contrato de trabajo a Plazo Fijo en las Escuela D-684 y E-701, de Don ELIZABETH
GABRIELA GUERRERO MEDINA; Anexo de Contrato de fecha 01 de septiembre de
2015; D.F.L. N°1, del 24.01.94, “Cédigo del Trabajo”; Resolucién N°1600 de la Contraloria
General de la Republica y en uso de las facultades que me confiere el art. 12° y 63° de la
Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1. REGULARICESE Y APRUEBESE Anexo de Contrato
de Trabajo de fecha 01 de septiembre de 2015 entre la |. Municipalidad de Lota, Depto. de
Educacién en su calidad de Empleador y la trabajadora, Dofia ELIZABETH GABRIELA
GUERRERO MEDINA, R.U.N. » quien a contar del 01 de septiembre de 2015
hasta el 29 de febrero de 2016, la citada funcionaria aumentara su carga horaria en 07 hrs.
cronolégicas semanales, cumpliendo la funcién de Fonoaudidloga en la Escuela
Baldomero Lillo D-684.

’ Por lo anterior aumenta su renta mensual en $198.450.-
(ciento noventa y ocho mil cuatrocientos cincuenta pesos) afectos a descuentos legales.-

2. IMPUTESE lo anteriormente indicado a la cuenta
presupuestaria 215-21-03-004, PROGRAMA DE INTEGRACION EDUCACIONAL.

3. En lo demas, el Contrato de Trabajo, se mantiene
vigente en todas sus partes.-

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y

ARCHIVESE -
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DISTRIBUCION:
- Interesado.
- Alcaldia.
- Contraloria.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.




