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l.OT^.02 de Nor icmbrc de 2022--
I)I.CRUTO N" ].782 C.-
vtsTos:
a) Decrcie Alcaldicio N".1.781 ( de ti'cha 0l.ll.l0ll

que asciende al cargo de Planta Auxiliar. Grado t4'E.lVl.R.. a don pEDRo wll-LIAM oRF-t.LANA sÁEZ. a
contar del 1".08.2021. dando origen a la vacante. cargo de p¡anra AuriliarCrado l5 E.M.R.:

b) Reglanrenro N' 01. de l'echa 26 de diciembre de 2018.
que fija la Planta de ¡a llustre Municipalidad de Lota. tonrado razón con l'echa 05 de novienrbre rJe 2019. por
Contraloría Región del Bío bío. por orden del Contralor General de la República. publicado en Diario Oñcial.
con fecha 09 de noviembrc dc :0 19.

c) Reglamento N" 05. de fecha ll de noviembre de
2019. 'Fé de €rrata en publ¡cación dc Reglamento No 2 de fecha 26.12.2018, püblicado en el día
09.11.2019, l. Munic¡palidád de Lota" en Diario Oficial;

d) Lo dispuesto en el Párrafb 4 del Título tt de la Lev N.
18.E83. Estatuto Adntinistrativo para funcionarios municipalesi

e) Resolución N' 6 del 29.0j.20¡9 de Conrraloria
General de Ia República. que lrja normas sobre exención de trá¡nite de foma rle Razón. de las nraterias tle
personal que se indican:

fl Resolución N" l8 del 30.0j.2017 de Conrraloria
Ceneral de la República. quc ltja normas sobre tramitación e'n linea de Decretos v resolucioncs relalivos a Ia
nrater¡a de personal que indica:

g) Resolución N' 32i del 2i.05.201i de Conrralt¡¡.ia
Ceneral de la República. que fija legistro electrónico de l)ecrclos Municipal. relativos ¡ Ia ¡rrateria de
personal que indica:

h) Le) N" 19.880 sobre bascs dc los proced inr ierr ros
administrativos que rigen los Acros de los órganos de la Adnrinisrración del Estado:

( onsitl tt¡ ntk¡:
l.- El Escalalón dc- mérito vigente para el año 2021,

rect¡tlcado de confor¡nidad con Dccreto N' Li53. de fecha 11.10.2022. que resuelve proceso invalidatorio
ordenado a través de Decreto No 868 de fecha 04 de Julio de 2022. El que fuera recrificado y
complementado por decreto N'909 de fecha l2 de ju lio de 2022.

Y. en uso de lo dispuesto en el An. ll.' v las lacultades
que me confiere el An. ó3' ambos de la Ley N' 18.695. orgánica constitucional de Municipalidades.

DECRI:TO:
l.- Asciéndasc a don Nt t(;trtal. AN tB^ L (,1M1'()S

( ONTRtIRAS  .,\L¡rili¡r. Ciratto t6, t_.\1 t( al cargo Auxiliar Crado 15" E.M.R.. a
contar del l' dc Agoslo de 202l. quien por razones inrposte
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