
r. MUNTpTPAL|DAD DE LOTA
ALCALDIA

* DEPTO. DE EDUCAC|OIT| -
- Regularícese y Apruébese Contrato de Trabajo por
Servicio.-

LorA, i0 DtC.Z0t5

DECRETO o.e.u. xú6'4 t p¡

Vistos:
El Contrato de Trabajo por servicio, de fecha 25

de septiembre de 2015, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación,
en su calidad de Empleador y el trabajador, Don JOSE EDUARDO LUENGO SILVA,
Decrelo DEM N" 601 del 30 de septiembre de 2015, que delega firma bajo la fórmula
"por orden del Sr. Alcalde'; D.F.L. No1, del 24.01.94, 'Código del Trabajo',; Resolución
No1600 de la Contraloría General de la República y en uso de las facultades que me
conf¡ere el art. 120 y 630 de la Ley No.l 8.695, Orgánica Constitucional de
Municipalidades;

9E8EE:
REGULARICESE Y APRUÉBESE CONtTAIO dE

Trabajo por Servicio, de fecha 25 de septiembre de 2O,lS, suscrito entre la l.
Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su calidad de Empleador y el trabajador
que a cont¡nuación se individualiza:

NOMBRE :JOSÉ EDUARDO LUENGO SILVA
ESTABLECIMIENTO : Liceo Carlos Cousiño A-45
R. U. N. 
FECHA DE NACIMIENTO

: Celador
: 44 hrs. cronológicas semanales
:27 de septiembre de 2015
: 30 de septiembre de 2015
: Licencia Médica de Don Juan Hidalgo Orellana
: S254.493.-
: PROVIDA - FONASA.-

h|PÚTASE lo anteriormente indicado. al item

FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A.F.P, - SALUD

215.21.03.004.-

REGULARíCESE,
COMUNiQUESE Y ARCHíVESE,-

ANÓTESE, REGISTRESE.

ORDE}I

ceerc{omm
DISTRIBUCIÓN:
- Interesado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- SuFDeDto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.


