_I. MUNICIPALIDAD DE LOTA

ALCALDIA
*DEPTQ. DE EDUCACION *
- Regularicese y Apruébese Contrato de Trabajo por
Servicio.-
LOTA, 30 DIC. 2015
DECRETO N°2¥ZY .-/ (C)
Vistos:

La necesidad existente por Licencia Médica presentada por
dofia Johanna Escare Montecinos, Técnico en Péarvulos Medina de la Escuela Basica Angel de
Peredo E-703; DEM N°601 del 30 de septiembre de 2015 que delega firma bajo la formula “por
orden del Serior Alcalde’D.F.L. N°1, del 24.01.94, “Cédigo del Trabajo”; Resolucién N°1600 de la
Contraloria General de la Republica y en uso de las facultades que me confiere el art. 12° y 63°
de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

REGULARICESE Y APRUEBESE a la persona que se
indica para cumplir la funcién que se sefiala:

NOMBRE : MYRIAM JEANNETTE SANHUEZA CERNA
ESTABLECIMIENTO : Escuela Angel de Peredo E-703

R. U. N.

FECHA DE NACIMIENTO .

FUNCION : Técnico en Parvulo

JORNADA : 44 hrs. cronolégicas semanales

DESDE : 11 de noviembre de 2015

HASTA : 16 de noviembre de 2015

MOTIVO : Licencia Médica de Dofa Johanna Escare Montecinos
CALIDAD : REEMPLAZO

RENTA : $315.132.-

PAGUESE lo anteriormente indicado, de acuerdo a |lo
establecido en el D.F.L. N° 1 del 10.09.96, “Estatuto de los Profesionales de la Educacion”,
imputandose a la Cuenta Presupuestaria 215 21 03 005, Suplencias y Reemplazos.

REGULARICESE, ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y
ARCHIVESE -

”'f'_Jqu’MIGur-:f’ TORRES MORAGA
“ADMINISTRABOR MUNICIPAL
"POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE”
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