CQMUNiQUESE Y ARCHIVESE.-

.LMUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA
*DEPTO. DE EDUCACION* .
-Regulariza y Aprueba Finiquito.

LOTA, 30 pIC. 2015

DECRETON° XYY -/€)

Vistos:

Decreto N° 3246 del noviembre de 2015, que
aprueba Contrato de Trabajo por Servicio entre la Municipalidad de Lota,
Departamento de Educacion y dofia CRISTINA DEL CARMEN MALDONADO
VENEGAS; Decreto DEM N° 601 del 30 de septiembre de 2015 que delega firma
bajo la férmula “por orden del Sr. Alcalde”; Articulo 159 nUmero 4 del Cédigo del
Trabaijo; y en uso de las facultades que me confiere el Art. 12° y 63° de la Ley
N°®18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1.- REGULARICESE finiquito que da cuenta
del término de la relacion laboral entre la Municipalidad de Lota, Departamento
de Educacion, en su calidad de Empleador y la trabajadora, auxiliar de la Escuela
Bello Horizonte E-693, Dofa: CRISTINA DEL CARMEN MALDONADO VENEGAS, RUT N°

2.- Lo anteriormente indicado rige a contar
del 14 de noviembre 2015 por la causal “vencimiento del plazo convenido en el
contrato” establecido en el Art. 159 nimero 4 del Cédigo del Trabajo.

3.- PROCEDASE al pago dela suma de
$17.984.- (diecisiete mil novecientos ochenta y cuatro pesos) por concepto de
feriado proporcional y/o vacaciones pendientes.

4.- IMPUTESE lo anteriormente indicado, al
[TEM 215-23-01-004 Desahucio e Indemnizacidn.

ANOTESE, REGULARICESE, REGISTRESE,

(_.—/

JMTM/JMAB/IBT/%@%CJO/por

DISTRIBUCION:
-Interesado.

-Alcaldia.

-Contraloria.
-Transparencia Municipal.
-Sub-Depto. Personal.
-Carpeta Funcionaria.
-Archivo.-




